FondationPestalozzi

Exercice 2018

Fondation Pestalozzi pour favoriser la formation professionnelle
de la jeunesse montagnarde suisse



But de la Fondation

La Fondation Pestalozzi a pour but de favoriser ’éducation,

la formation et le perfectionnement professionnel d’enfants,
d’adolescents et de jeunes adultes issus de régions
montagneuses et de contrées reculées, qui n’auraient pas
acces a ces possibilités sans une aide extérieure.

Faits 2018

310

boursiers en 2018
232 jeunes ont étudié dans une école supérieure,
une haute école spécialisée ou une université.

7939

boursiers depuis la création en 1961
Depuis 2012, le nombre des boursiéres est
légérement supérieur a celui des boursiers.

Faire un don!
Tout don est une aide précieuse directement

ﬁ' affectée a la formation des jeunes. Les
E dons ponctuels sont tout aussi bienvenus.

www.pestalozzi-stiftung.ch/dons

840 80

CHF de bourses versées en 2018
Le montant et le nombre de bourses sont
de U'ordre de ceux de 'année précédente.

41 mio.

de CHF alloués sous forme de bourses depuis 1961
Les boursiers viennent principalement des cantons
du Valais, des Grisons et du Tessin.
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durable dans l'avenir»

Chers donateurs, chers amis de la Fondation Pestalozzi,

Aujourd’hui, il semble plus facile pour les jeunes et leurs familles de
financer une formation ou des études. Mais j'utilise a dessein le

verbe «sembler», car la réalité est autre. Dans le cadre de mon travail
au sein de la Commission des bourses, je constate que les motifs

des demandes d’aide, bien que trés divers, ont un dénominateur com-
mun: du fait de lisolement géographique des régions de montagne,
les dépenses pour le gite, le couvert et les déplacements creusent une
lacune dans le plan de financement.

C'est précisément a ce niveau que la Fondation Pestalozzi peut, en
fonction des besoins, agir durablement en faveur de l'égalité des
chances. Je vous remercie chaleureusement pour le soutien généreux
que vous nous avez apporté cette année encore. Par cette action,

vous faites partie intégrante du systeme éducatif. Vous contribuez a ce
que le slogan «L'éducation est un investissement durable dans

'avenir», que l'on voit si souvent, ne soit pas des paroles en l'air. Pendant
cing ans, Doris et Paul Albisser, membres du cercle des mécenes,

ont constitué un fonds. Fin 2018, celui-ci a pu étre inscrit au bilan a leur
nom pour un montant de 500 000 CHF.

Apres sept ans d'existence, notre rapport annuel fait peau neuve. Nous
y mettons en avant nos boursiers et 'entretien avec Sandro Steiner,
correspondant local de la région de Loéche. Celui-ci explique ce que cette
fonction recouvre et pourquoi des jeunes bien formés sont si essentiels
pour cette zone. A l'instar de Sandro Steiner, 50 correspondants locaux
s'engagent bénévolement en faveur de la Fondation et de leur région.
Un investissement qui mérite toute notre reconnaissance.

Je me réjouis du prochain exercice au service de notre jeunesse
montagnarde et vous remercie de tout coeur.

Daniel Zeller
Président de la Fondation Pestalozzi

«La formation est un investissement
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Un cousin oriente le choix «Le sujet de I'insertion professionnelle
de carriere de personnes en situation de handicap me
Ambra Pinana, 25 ans, originaire des montagnes tessinoises, | : tient beaucoup é. co.eur.»

termine sa formation de spécialiste en pédagogie curative a : g : -
, boursiere

. ., . Ambra lﬂnana de Cavert
I'université de Fribourg. e

Texte: Werner Catrina

La sympathique Tessinoise a grandi avec ses deux sceurs dans le village de Cavergno.

A Bellinzone, elle fréquente 'école supérieure de commerce, ot elle obtient un diplédme en
italien et en francais. La Suisse alémanique de l'autre c6té du Saint-Gothard lintéresse
moins. Logiquement, elle choisit donc l'université de Fribourg pour ses études de pédagogie
curative. La-bas, elle effectue trois trimestres a l'Institut de pédagogie curative et a
luniversité pour obtenir son diplome en pédagogie curative clinique et en pédagogie spécialisée.

Son stage d'un an dans un jardin d'enfants en Belgique francophone lui donne de nouveaux
élans. Aujourd’hui, elle en est au quatrieme semestre de master et rédige son mémoire

de master en enseignement spécialisé sur les possibilités professionnelles des personnes
en situation de handicap. «J'ai un cousin, Gori, que j'aime beaucoup et que je suivais dans
des camps de vacances intégrés», indique Ambra. «C’est Gori, qui travaille maintenant dans
un atelier integré, qui m’'a motivée pour la formation en pédagogie curative et pour le theme

de mon mémoire de master.»

Pendant les vacances, lorsqu’il Lui reste du temps, Ambra effectue de petits jobs. Elle dépend
cependant des bourses du canton du Tessin, ou on lui a remis une liste de fondations qui
soutiennent les jeunes dans leur parcours éducatif. Elle a pris contact avec la Fondation
Pestalozzi, a rempli les formulaires, s'est procuré les documents nécessaires et a obtenu sans
tracasseries administratives des bourses qui l'aident énormément. Ambra vit a peu de

frais dans une colocation de sept personnes a Fribourg. «Nous faisons les courses et cuisinons
ensemble, raconte-t-elle, les frais sont partagés.» Pour son mémoire de master, spéciali-
sation enseignement spécialisé, elle souhaite prendre son temps, car le sujet de linsertion
professionnelle de personnes en situation de handicap lui tient beaucoup a cceur. Bien
évidemment, la jeune Tessinoise déterminée aimerait travailler dans un pays de langue latine,
de préférence en tant qu'enseignante dans le domaine de lintégration scolaire.

Sonlerto, le village ou j'ai passé
tous mes étés.
Photo: Ambra Pinana




«Je suis extréemement reconnaissant
pour la bourse de la Fondation Pestalozzi.»

David Bihlmann de Schwanden, boursier

De UEmmental
a Medellin

David Biihlmann, 28 ans, de Schwanden BE, menuisier
de formation et étudiant en design produit et industriel, part
découvrir le vaste monde.

Texte: Werner Catrina
Lors de notre premier appel, David Biihlmann nous explique qu’il est préférable de le joindre
le soir apres 18h30, parce qu’il travaille a plein temps comme menuisier.

Le jeune homme décrit son parcours avec sensibilité et modestie. Né en 1990 a Schwanden,
petit village de 'Emmental, il est le cadet d'une famille de paysans de quatre enfants.
Habitué des l'enfance a aider dans la ferme bio de ses parents, il fréquente, comme ses fréres
et sceurs, U'école Steiner a Langnau, puis a Ittigen. La réflexion artistique y est fortement
encouragée, ce qui l'a certainement influencé. «Nos parents voulaient que puissions nous
épanouir librement», se souvient-il. Aucun des enfants ne souhaite reprendre la ferme familiale:
tous apprennent d'autres métiers. Les parents l'acceptent et cherchent donc un successeur
pour leur exploitation. A 17 ans, David effectue une année d'échange en Australie. Au début,
c’est le choc: une nouvelle langue, U'école publique et la vie urbaine a Brisbane. Mais cette
expérience lui ouvre de nombreuses perspectives. A 19 ans, il entame un apprentissage de
menuisier a Berne. Avec l'aide de ses parents, et grace a divers emplois annexes, il se main-
tient financierement a flot. Aprés Uapprentissage, il étudie a la Haute école spécialisée de

la Suisse du nord-ouest (FHNW). David n'obtient aucune bourse car, du fait de ses propriétés
fonciéres, la famille est considérée comme aisée.

«C’est devenu difficile financierement et j'ai commencé a chercher de laide.» Il trouve l'adresse
de la Fondation Pestalozzi sur le site stiftungschweiz.ch. David a percu des bourses de la
Fondation Pestalozzi pendant trois ans et en est «extrémement reconnaissant». En 2018, il a
obtenu le Bachelor of Arts a la FHNW en design produits et industriel et a méme remporté
un prix d’encouragement pour son mémoire. Actuellement, David travaille temporairement
comme menuisier. Bientdt, il partira pour un voyage en Amérique du Sud, lors duquel il
effectuera un stage dans un studio de design a Medellin, en Colombie. Il n'y gagnera pas grand-
chose, mais rassemblera un grand nombre de nouvelles expériences.

A la ferme Niederried,

le calme et le cadre
idyllique offrent une qualité
de vie indescriptible.
Photo: David Bihlmann




Du village de montagne
jusgqu’aux études a Berne

Désirée Varonier, 24 ans, a grandi dans le village valaisan
d’Albinen, avec des animaux et en pleine nature.

Texte: Werner Catrina

«Enfant déja, j'étais souvent dehors auprés des chevaux et des moutons de ma marraine et,
plus tard, avec notre chien», déclare Désirée Varonier, expliquant ainsi son amour de la
nature et des animaux. Née en 1995 a Albinen, petit village perché a 1300 m d'altitude, elle est
la cadette de trois enfants. Pour rejoindre ['école secondaire, appelée ici école d'orientation,
elle se rend tous les jours en bus a Loéche. Ensuite, elle fréquente le Kollegium Spiritus
Sanctus a Brigue, ou elle obtient sa maturité. En plus de sa matiére principale biologie/
chimie, elle choisit en option la musique et joue du piano. Trés t6t, elle sait qu'elle veut étu-
dier plus tard la médecine vétérinaire.

En raison du numerus clausus, elle doit réussir un examen a l'université de Berne. La pre-
miere fois, elle échoue. «J'étais décue», se souvient Désirée. «Je me suis alors rabattue sur
des études d’archéologie, ce qui a été une erreur!» Au deuxieme essai, elle réussit l'examen.
Aujourd’hui, elle suit avec grande satisfaction le sixieme semestre de ses études vétérinaires.
Bientdt, elle passera le bachelor avant d’enchainer sur le master.

Environ deux nuits par semaine, elle effectue un service de piquet a la clinique de chevaux.
Ainsi, elle peut assister a des opérations d'urgence et a d’autres interventions. Un perfection-
nement pratique et intéressant qui lui apporte en plus un revenu complémentaire. «Tant que
mon frére et moi suivions tous deux des études, nous percevions des bourses de ['Ftat. Lors-
qu'il a achevé sa formation, les autorités cantonales ont estimé que notre famille avait obtenu
assez d'aide publique.» Leur mere repére alors dans le journal un article sur la Fondation
Pestalozzi. Désirée prend contact, regle rapidement les formalités et, avec l'aide du corres-
pondant local Herbert Marti, remplacé aujourd’hui par Sandro Steiner, elle recoit vite un sou-
tien extrémement bienvenu. «La contribution de la Fondation Pestalozzi m’est indispensable
et j’en suis tres reconnaissante», indique la jeune Valaisanne qui vit la semaine avec son ami
dans un petit appartement a Berne. Pour son avenir professionnel, Désirée se laisse toutes
les portes ouvertes. Ainsi, elle n'exclut pas d'effectuer une mission en tant que vétérinaire

dans un pays en développement.

Vue sur l'alpage de Torrent
et sa chapelle.
Photo: Désirée Varonier

«Tres tot, jai su que je voulais étudier
la médecine vétérinaire.»

Désirée Varonier d’Albinen, boursiére




Interview de Sandro Steiner

Sandro Steiner est correspondant local pour la région de Loéche
depuis 2017. Professeur de secondaire, il sera aussi
directeur suppléant de I’école de Loéche a partir de 'automne.

Qu’est-ce qui vous a incité a assumer la fonction
bénévole de correspondant local?
Personnellement, il me tient énormément a coeur
de promouvoir le développement des régions

de montagne et d'accompagner nos jeunes dans
ce cadre.

Comment se noue le contact avec les jeunes?

En tant que professeur de secondaire, je connais
beaucoup de jeunes, leur situation familiale et
leur parcours apres l'école obligatoire. Par consé-
quent, ces jeunes et leurs familles ont plus de
facilité a entrer en contact avec la Fondation par
mon intermédiaire. Par ailleurs, la connaissance
des différents cas me permet d'attirer Uattention
sur la Fondation Pestalozzi.

Quelles ont été vos expériences jusqu’ici?

Tout d’abord, j'ai vu des jeunes reconnaissants qui
se consacrent avec beaucoup d'assiduité a leurs
études. Grace a laide financiére, ils peuvent affron-
ter le quotidien avec plus de sérénité. Ensuite,
j'apprécie l'excellente collaboration avec la Fonda-
tion. Les dossiers sont traités de facon trées
professionnelle.

Parfois, je recois des demandes de jeunes extéri-
eurs a ma région gue je ne connais pas personnel-
lement. Dans ce cas, je décris les objectifs de

la Fondation et mentionne la demande officielle a
remplir. Souvent, je n"entends ensuite plus jamais
parler d’eux. Selon moi, le principe des corres-
pondants locaux dans les régions est un pilier
essentiel pour s'assurer que l'aide est bien octro-
yée a ceux qui en ont réellement besoin.

«Dans une région moins dotée en
structures, la formation est une
«matiere premiere» importante. La
Fondation Pestalozzi aide les
jeunes a accéder a une formation
de qualité.»

Sandro Steiner

Selon vous, 'engagement de la Fondation
Pestalozzi bénéficie-t-il aussi a votre région?
Dans une région moins dotée en structures, la for-
mation est une «matiere premiere» essentielle.

La Fondation Pestalozzi aide activement les jeunes
de notre région a suivre une formation de qualité.
Aisément accessibles depuis notre région, les
centres comme Viége, site industriel, ou Berne
offrent d’excellentes opportunités d’emploi pour
de jeunes diplomés qualifiés et bien formés. Notre
région bénéficie du fait que les jeunes restent
ensuite habiter dans les communes et contribuent
a «maintenir en vie» nos villages de montagne.

Sandro Steiner, correspondant local

Activités 2018

L’activité principale de la Fondation Pestalozzi
est 'octroi de bourses et de préts a des jeunes issus
des régions de montagne suisses.

Lors de sa séance annuelle qui s'est tenue a Zurich le 23 mai 2018, le Conseil

de Fondation a approuvé le rapport annuel et les comptes annuels 2017 ainsi que
le budget 2018. Le Conseil de Fondation a en outre décidé de modifier l'art. 4 des
statuts de la Fondation. PricewaterhouseCoopers SA a vérifié et attesté les comptes.
Dans le cadre des élections de renouvellement, Barbara Schiirmann, qui avait
annoncé son départ au 30 juin 2018, a été remerciée pour son immense engagement.
En 2011, apres avoir quitté ses fonctions de gérante, elle avait été élue au Conseil

de Fondation, au Comité et a la Commission des bourses. Christine Hiinerwadel

a fait son entrée au Conseil de Fondation et a la Commission des bourses.
PricewaterhouseCoopers SA a été réélu organe de révision pour un an.

Le Comité du Conseil de Fondation s'est réuni a trois reprises en 2018. En raison
d’un recul considérable du rendement depuis fin 2017, il s'est penché sur la
gestion de la fortune et la collecte de fonds. Un groupe de travail, constitué du pré-
sident et de six membres du Conseil de Fondation, s'est réuni a intervalles régu-
liers afin d"échanger et de coordonner les activités. Notre ambition est non seule-
ment d’accroitre durablement les dons, mais aussi d’'augmenter la notoriété de

la Fondation dans les régions de montagne. Ainsi, nous pourrons a l'avenir octroyer
davantage de bourses a des jeunes et atteindre un plus grand nombre de dona-
teurs potentiels. En 2018, le VermdgensZentrum a offert a la Fondation Pestalozzi
une plate-forme exceptionnelle pour se faire connaitre grace a un article la
concernant dans «VZ News».

Le coeur de métier et l'activité principale de la Fondation Pestalozzi est U'octroi de
bourses et de préts a des jeunes issus des régions de montagne suisses. Par
ailleurs, la Fondation décerne tous les deux ans le prix pour l'encouragement pré-
coce. Celui-ci sera remis pour la prochaine fois en 2019.

Les bourses sont accordées pour toute la durée de la formation. Des demandes
de renouvellement annuelles étre soumises. Les requétes sont transmises

par lintermédiaire des correspondants locaux au Secrétariat, qui les présente a la
Commission des bourses. En 2018, celle-ci s'est réunie a quatre reprises pour
statuer au total sur 371 demandes; 310 ont été approuvées (152 demandes

de renouvellement et 158 demandes initiales), tandis que 61, soit 16 pour cent des
demandes présentées, ont fait l'objet d'un refus car elles ne correspondaient

pas aux prescriptions statutaires ni aux directives d’attribution. Les financements
accordés pour 2018 se répartissent comme suit: 938 800 CHF (2017: 937 000 CHF)
de bourses non remboursables et 8000 CHF (2017: 25 000 CHF) de préts
remboursables.

Au cours de l'exercice sous revue, nous avons remanié et modernisé notre rapport
annuel. Désormais, il se présente au format A4 avec un nombre de pages réduit.

Consultez notre site
a l'adresse
pestalozzi-stiftung.ch
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Formation suivies

Répartition des boursiers

Boursiers 2018 Total 2018 Total depuis le 30.4.1961 Boursiers 2018 Total 2018 Total depuis le 30.4.1961

Formations générales d Q Total d Q Total Cantons d Q Total d Q Total

Formations de base étendues 3 5 8 Argovie 0 0 0 2 1 3

Maturité gymnasiale 10 16 26 Appenzell Rhodes-Extérieures 0 2 2 13 15 28

Maturité spécialisée 3 9 12 Appenzell Rhodes-Intérieures 5 1 b 23 20 43

Total 16 30 46 765 885 1650 Bale-Campagne 1 0 1 4 2 6
Berne 3 15 18 146 225 371

Formation professionnelle initiale Fribourg 8 2 10 124 98 222

Batiment 1 1 2 Glaris 7 4 11 25 32 57

Maturité professionnelle 2 0 2 Grisons 60 62 122 1066 987 2053

Commerce et transports 3 2 5 Jura 4 2 6 115 88 203

Industrie 1 0 1 Lucerne 6 6 12 161 235 396

Agriculture et sylviculture 2 0 2 Neuchatel 6 1 7 26 45 71

Professions médicales et paramédicales 0 6 6 Nidwald 1 2 3 43 103 146

Autres métiers 6 8 14 Obwald 0 4 4 82 78 160

Total 15 17 32 712 649 1361 Soleure 0 0 0 9 11 20
Schwyz 3 9 12 117 96 213

Ecoles supérieures, hautes écoles St-Gall 1 4 5 86 68 154

spécialisées, hautes écoles pédagogiques Tessin 12 15 27 469 499 968

Architecture, ingénierie 30 16 46 Thurgovie 0 0 0 16 21 37

Arts appliqués 10 15 25 Uri 0 2 2 326 281 607

Professions médicales et paramédicales 2 19 21 Vaud 1 4 5 14 22 36

Professions pédagogiques 9 14 23 Valais 22 34 56 1012 1112 2124

Professions sociales 2 3 5 Zoug 0 0 0 7 0 7

Autres filieres 6 5 11 Zurich 0 1 1 6 8 14

Formation professionnelle complémentaire 1 0 1 Total 140 170 310 3892 4047 7939

Total 60 72 132 1170 1526 2696

Universités, EPF

Architecture, ingénierie 11 3 14

Mathématiques, sciences 9 3 12

Médecine 3 12 15

Lettres 8 18 26

Droit 1 7 8

Sciences économiques et sociales 16 8 24

Sciences du sport 1 0 1

Total 49 51 100 1245 987 2232

Total général 2018/total depuis le 30.4.1961 140 170 310 3892 4047 7939
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Organisation de la Fondation

Situation en juin 2019

Le Conseil de Fondation est 'organe supréme. Il veille a 'exécution
du but de la Fondation et prend les décisions a la demande du Comité
du Conseil de Fondation.

Président

depuis
*Daniel Zeller, commercant, PfaffikonSz 2015
Vice-président
"Martin Albers, ing. en mécanique dipl. EPF, Zurich 2014
Josef Arnold-Bissig, ancien conseiller d'Etat, SeedorfUR 2016
Dominique Brustlein-Bobst, politologue, consultante en communication institutionelle, Epalinges 2012
Christian Burkhardt, docteur en économie, entrepreneur, Zumikon 2019
Andries Diener, arch. dipl. EPF, MBA Insead, entrepreneur, Zurich 2019
Adrian Eberle, docteur en économie HSG, ing. en mécanique dipl. EPF, Zollikon 2014
Albert Gndgi, docteur en droit, avocat, Zurich 2005
Philipp Gressly, avocat et notaire, Soleure 2004
Annemarie Homberger-Rahn, MSc, psychothérapeute FSP, psychologue pour enfants et adolescents FSP, Zurich 2014
Christine Hiinerwadel, lic. en droit, Zumikon 2018
"Gerhard Lohmann, docteur rer. pol,, CFO Reinsurance, Managing Director, Swiss Re, Zurich 2013
Tanja Luginbiihl, avocate, LL .M., partenaire Lenz & Staehelin, Zurich 2019
Carolina Miiller-Mohl, politologue et investisseuse, Zurich 2007
Peter Nobel, prof. docteur, avocat, Zurich 1995
Ursula Nold, maitre de conférences a la haute école pédagogique de Berne, Executive MBA HSG, Liebefeld b. B. 2014
Nicolas H. E. Oltramare, Zurich 2011
Franziska Peterhans, secrétaire centrale de UAssociation faitiere des enseignantes et enseignants suisses, Zurich 2008
*Marisa Roesle, lic. en droit, Feusisberg 2010
Gian Andri Tondury, avocat, LL.M., Zurich 2014
Kaspar E. A. Wenger, lic. en économie HSG, président du Conseil d’'administration de Holcim (Suisse] SA, Zurich 2001

Secrétariat
Erika Andrea, gérante

“membres du Comité du Conseil de Fondation.

Correspondants locaux

Situation en juin 2019

AR Martin Frischknecht
Regierungsgebdude
9102 Herisau
071353 67 34

Al Sandra Broger
Sport- und
Stipendienstelle
Hauptgasse 51
9050 Appenzell
07178893 71

BE Jakob Farner
Postfach 1159
3401 Burgdorf
034 422 22 64

Oberland bernois
Vacant

Jura bernois
Silvie Waliczek
Service social
Centre Orval
Grand-Rue 47
2735 Malleray
032 4916109

FR Gruyeére
Pierre Delacombaz
Route des Vanils 52
1669 Neirivue
0269281215

Singine

Anton Pirro
Birchacherstrasse 36
3184 Wiinnewil

026 496 2507

GL Yves Laubin
Kirchweg 11
8755 Enneda
055612 49 40

GR Val Bregaglia
Martino Ganzoni
Plev 9
7606 Promontogno
081822 18 80

Domleschg
Vacant

Engadine
Curdin Lansel
Cul 40

7530 Zernez
0812575851

Val Mesoco/Calanca
Daniele Raveglia
Centro Regionale dei
Servizi

6535 Roveredo
081257 6583

Ju

LU

NE

Val Miistair NW
Claudio Gustin
7536 Sta. Maria Val
Miistair
0818585305
ow
Oberhalbstein/Albula
Daniele Raveglia
Berufs- und
Laufbahnberatung Thusis
Feldstrasse 2
7430 Thusis
0812575302
SG
Prattigau
Lorenz Foffa
Bluomenacherweg 4
7220 Schiers
08132819 45

Val Poschiavo
Francesco Vassella
Ravisce 46

7741 San Carlo
081257 49 40

Rheinwald

Johann Menn

Ringstrasse 21 Sz
7435 Spliigen

081 664 15 44

Schams

Anita Hugentobler-
Candrian

Zarnos 3

7432 Zillis

079 36389 23

Schanfigg
Vacant

Surselva

Linus Maissen

Via Cuoz-Sut 5

7180 Disentis/Mustér
0819475030

Régine Guélat TG
Section des bourses
d'études
Rue du 24-Septembre 2
2800 Delémont
032 420 54 48
Tl
Entlebuch
Tony Weibel
Feldmatte 3
6170 Schipfheim
078 640 56 21

Lucie Jeanneret UR
Office social de l'apiah

Rue du Temple-

Allemand 47

2301 La Chaux-de-Fonds

032 344 46 26

Astrid Hischier Berther
Allmendstrasse 12
6383 Dallenwil
0416282630

Gerhard Britschgi
Berufs- und Laufbahn-
berater
Stanserstrasse 9

6064 Kerns
0416611323

079 522 64 41

Toggenburg
Ursina Gabathuler
Soziale Fachstellen
Toggenburg

9630 Wattwil
071987 54 42

Werdenberg
Marlise Locher
Soziale Dienste
Werdenberg
Fichtenweg 10
9470 Buchs
058 228 65 61

Muotathal

Xaver Rickenbacher
MPS Muotathal
Stumpenmatt 3
6436 Muotathal

G 041830 14 24

P 04183020 66

Rigi

Karl Betschart
Ballyweg 3a
6440 Brunnen
04182039 60

Ybrig

Annerds Hubli-Erni
Guggernstrasse 21
8843 Oberiberg
0554143416

René Bommeli
Michelsbihlstrasse 14a
Heiterschen

9545 Wangi

052378 17 01

Cinzia Sargenti

Ufficio degli aiuti allo
studio

Residenza Governativa
6501 Bellinzona
091814 3437

Ursern Centre
Rebeka Wirth
Bildungs- und
Kulturdirektion
Klausenstrasse 4
6460 Altdorf
04187523 68

vD

Vs

Nord

Kari Miller
Betschartmatte 37
6460 Altdorf
04187089 09

Jura vaudois
Vacant

Conthey, Ardon,
Vétroz et Chamoson
Céline Barras Tchidédji
Centre Médico-social
Les Coteaux du Soleil
Ruelle du College 1
Case postale 48

1963 Vétroz

027 3453716

Coteau

Maud Theler

Centre Médico-social du
Coteau

Route de Saviese 3A
Case postale

1971 Grimisuat
0273992810

Entremont

Sabrina Pralong

CMS Entremont/action
sociale

Route de la Gravenne 16
1933 Sembrancher
0277852585

Conches

Anton Clausen
Mihlebachstrasse 18
BKA 534

3995 Ernen

079 41187 69

Loéche-Ville
Sandro Steiner
Dorfplatz 20
3957 Erschmatt
079 334 4078

Lotschental

Ruth Rieder-Jaggi
Kirchweg 10

3918 Wiler

079 750 45 23

Martigny

Patricia Nunes
Centre Médico-social
Rue d'Octodure 10B
1920 Martigny
02772126 80

Monthey

Caroline Schaller
Centre Médico-social
Avenue de France 6
Case postale

1870 Monthey

024 47578 46

Nendaz

Valérie Guanella-Blecich
CMS du Vallon de la
Printse

Route de Nendaz 365
1996 Basse-Nendaz

027 289 57 14

Rarogne oriental
Werner Imhof
Unterdorf 1

3993 Grengiols
027 927 22 51

Saxon

Stéphanie Mala
Centre Médico-social
Rue de Léman 25
1907 Saxon

027 743 6378

Sierre

Anne-Claude Joris Clavien
CMS de la région de Sierre
Hotel de Ville

Case postale 280

3960 Sierre

027 452 07 19

Sion

Sarah Gay

Centre Médico-social
Avenue de la Gare 21
1950 Sion

027 324 14 58

St-Maurice

Christelle Morisod
Service social du district
de St-Maurice

Av. du Simplon 12/CP 118
1890 St-Maurice

024 486 21 31

Autres parties du Haut-
Valais

Hanspeter Perren
Riedweg 50

3920 Zermatt

079 607 60 88

Val d’Anniviers

Chantal Epiney

Chemin de la Goletta 30
3961 Grimentz

027 47525 88

Val d’Hérens

Gladys Theytaz
Centre Médico-social
Rue Principale 4
1982 Euseigne
02728112 91
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Cercle des mecenes

Grace a leurs contributions régulieres, les membres du
cercle des mécenes assurent le financement a long terme
des bourses.

Le cercle des mécenes est composé de particuliers, de fondations et d’entreprises
qui souhaitent poursuivre des objectifs communs de facon intensive et sur le

long terme. Ils versent a cet effet une contribution annuelle d'un montant minimal
de 1000 CHF et s'engagent régulierement au moyen de dons (au lieu de cadeaux)
lors d'événements particuliers ou d'autres activités au profit de la Fondation. A cet
égard, n'oublions pas de mentionner les articles rédigés par Werner Catrina sur
nos boursiers.

Pour les remercier de leur immense engagement financier et de leur soutien
idéologique, mais aussi pour informer sur les projets et les activités ainsi que pour
favoriser des échanges entre donateurs, boursiers et correspondants locaux, la
Fondation Pestalozzi invite chaque année les mécénes a un événement commun.

En 2019, la manifestation du cercle des mécénes aura lieu le 18 septembre au
Museum Rietberg. Nous remercions tous les membres du cercle des mécenes, les
donateurs et les amis de la Fondation Pestalozzi pour leur grand engagement, et

espérons pouvoir continuer a compter sur leur soutien a l'avenir.

Membres du cercle des mécénes

Paul et Doris Albisser, Therwil

Barbara Berger, Pfaffhausen

Margrith Berghoff, Feldmeilen

Felix et Regula Bibus, Altendorf
Georges Bindschedler,

Beratungen GmbH, Berne

Alexander Biner, Zoug

Antoinette Bodmer-Francillon, Zumikon
Hans C. Bodmer, Rischlikon

Abegg Holding AG, Zurich

Margot Bodmer, Zollikerberg

Werner Catrina, Zurich

Association faitiere des enseignantes et
enseignants suisses, Zurich

Arthur et Marianne Decurtins, Herrliberg
Dora Dold-Tschudy, Feldmeilen

Sergio Ermotti, Montagnola

Fondazione Fidinam, Lugano

Franke Stiftung, Aarburg

Alain Gloor, Zumikon

Albert Gnagi, Zollikon

Nils Hagander, Kisnacht

Fritz Haselbeck, Zentrum fur
Unternehmungsfihrung AG, Thalwil
Trix Heberlein, Zumikon

Cornelia Heinz-Bommer, Thusis
Annemarie Homberger-Rahn, Zurich
Ch. Hinerwadel, Zumikon,

Doris et Hans Imholz, Kisnacht
Pierre A. Karrer, Zurich

Georg F. Krayer, Bale

Evelyn Lingg, Zurich

Martin A. Messner, Feldbach
Carolina Miller-Mohl, Zurich

Peter H. Miiller, Zurich

Martin et Christiane Naville, Kisnacht
Adrienne Oltramare, Cham

Nicolas H. E. Oltramare, Zurich
Ulrich Pestalozzi, Zurich

Milan Prenosil,

Confiserie Spriingli AG, Zurich
Christian Rahn, Zurich

Marisa Roesle, Feusisberg

Emil Schaffner, Feldmeilen

Maria Schneider, Reinach BL

Adam Schreiber, Klisnacht

Barbara Schirmann, Kilchberg

Sylvia Staub, Zurich

Ernst Tanner,

Lindt & Springli (International) AG, Kilchberg
Brigit Tettamanti, Griit

Claudia et Bruno Valsangiacomo, Zumikon
Monica Végele, Kiisnacht

Klaus Vollm, Zumikon

Peter F. et Jacqueline Weibel, Zurich
Thomas Wellauer, Erlenbach

Kaspar E. A. Wenger, Kiisnacht

Daniel Zeller, Pfaffikon

Helen et Heinz Zimmer, Kisnacht
Stephanie Zuellig, Jona.

Divers mécenes ont préféré l'anonymat.
Les mécenes sont listés par ordre alphabétique
et sans titre académique.

Dons et remerciements

Au cours de l'exercice sous revue, la Fondation Pestalozzi a été soutenue
dans son engagement en faveur de la jeunesse montagnarde par de nombreux

dons. Sont cités uniquement les dons supérieurs a 1000 CHF.

Particuliers

Paul et Doris Albisser, Therwil
Ulrich Bremi, Zollikon

Urs et Verena Bruppacher, Briitten
Walter et Erika Gasser-Herzog, Au
Otto Haab, Kisnacht

Peter Conrad Honegger, Herrliberg
Marina Milz, Zollikon

B. M., A

Carolina Muller-Maohl, Zurich
Jean-Claude et Claudia Wenger, Zumikon
Donateurs anonymes

Dons pour une occasion
Anniversaire d'un membre du Conseil de Fondation

A la mémoire de

Hans Bardill, Jenaz

Marlies Kirchhofer, Dornach
Anonyme

Anonyme

Anonyme

Entreprises et associations
Bibus Hydraulik AG, Fehraltorf
BLR & Partners AG, Thalwil
Frauenverein Knonau

Hunziker Architekten AG, Dattwil
Huwa Finanz- und Beteiligungs AG, Heerbrugg
Minsterhof Immobilien AG, Zurich
Piaget

René Gerber AG, Lyss

Vaudoise Assurances, Lausanne
zCapital AG, Zoug

Donateurs anonymes

100 000
1000
1000
5000
1000
2000

10 000
25000
2385
1000
93522

13 350

1152
2342
10 488
2310
1050

2000
1500
1000
1000
5000
5000
5000
1500
25000
16 000
44919

Héritages et legs

Roger Gonzenbach, Frauenfeld 5000
Sylvia Melanie Méller-Chatelain, Zurich 100 000
Peter Schwarz, Eggersriet 17161
Héritages et legs anonymes 145 986
Fondations

Ernst & Theodor Bodmer Stiftung, Zurich 5000
Veronika und Hugo Bohny Stiftung, Meilen 2000
Elisabeth Nothmann Stiftung, Zurich 9 000
Regula-Stiftung, Niederhasli 11926
Rosmarin-Berger-Stiftung, Soleure 100 000
Stiftung «Dr. Valentin Malamoud», Coire 10 000
Stiftung Egger-Looser, Zurich 56 500
Stiftung Kastanienhof, Zurich 10 000
Stiftung N. u. G. V., L. 1000
Stiftung Rollis - Senta Meyer, Berne 75 000
Zupo Stiftung, Herrliberg 10 000
Donateurs anonymes 130 000
En 2018, la Fondation Ernst Géhner a soutenu 33 jeunes

dans le cadre d'un parrainage.

Cantons et communes

Appenzell Rhodes-Extérieures 1000
Appenzell Rhodes-Intérieures 1000
Jura 1000
Kisnacht 2000
Nidwald 1031
Valais 25000
Donateurs anonymes 3000

Les donatrices et donateurs sont cités sans titre académique.

Nous remercions tous nos donateurs et donatrices, tous ceux qui s'engagent bénévolement pour la Fondation Pestalozzi

ainsi que tous ceux qui soutiennent régulierement notre travail et s'identifient a la philosophie de notre Fondation.

Nous tenons également a remercier les entreprises ci-dessous pour leurs prestations opérationnelles et organisationnelles.

=
CREDIT SUISSE\ pwc

@ Swiss Re
Foundation
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Bilan

Bilan au 31 décembre (en CHF) 2018 2017
Actif

Liquidités 1558 071 2 656 133
Titres! 11 432 466 11 002 724
Trésorerie et actifs cotés en bourse détenus a court terme 12 990 537 13 658 857
Autres créances a court terme 145716 75 344
Actifs de régularisation 117 409 116 888
Actif circulant 13 253 662 13 851 088
Préts spéciaux sans intéréts 0 0
Préts sans intéréts 172 852 194 952
Immobilisations financiéres 172 852 194 952
Actif immobilisé 172 852 194 952
Total de L actif 13426 514 14 046 040
Passif

Dettes fournisseurs 2716 2 621
Paiements anticipés du cercle des mécenes 0 2 000
Réserves pour bourses/préts 20192 862 000 851000
Autres dettes a court terme 862 000 853 000
Passifs de régularisation 7154 25 764
Capitaux étrangers a court terme 871 870 881 385
Réserves pour bourses/préts 2020 et suiv.2 354 500 425 250
Autres dettes a long terme 354 500 425 250
Capitaux étrangers a long terme 354 500 425 250
Capital de base 100 000 100 000
Capital libre* 6143100 6 423 447
Capital Lié 5957 044 6215 958
- Réserves pour fluctuation du cours des titres’ 3 835000 4 501 000
- Fonds spécial pour la promotion précoce 90 000 90 000
- Fonds C.R. Bruppacher? 561737 601 705
- Fonds Cornelia Bezzola?® 970 307 1023253
- Fonds Doris et Paul Albisser* 500 000 0
Capital de L organisation 12 200 144 12 739 405
Total du passif 13426514 14 046 040

Tous les chiffres indiqués étant arrondis, il peut y avoir des différences minimes entre les montants totaux.

Renvois: cf. remarques dans l'annexe, aux pages 19/20.
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Compte d’'exploitation
Compte d’exploitation du 1°" janvier au 31 décembre (en CHF) 2018 2017
Contributions et donations recues
Parrainages et dons 921 003 1085 769
Héritages et legs 268 247 40 406
Contrib. de cantons et de communes 36512 34 703
Contrib. aux frais de gestion/recettes diverses 5000 4500
Produits d’exploitation 1230762 1165378
Contributions et donations versées
Bourses -840 800 -815900
Prix pour l'encouragement précoce 0 -20 000
Ajustement de la valeur des préts 0 =3
Total des contributions et donations versées -840 800 -835 903
Total charges pour la collecte de fonds® -35 046 -38 422
Charges de gestion et de projet
- dont charges de matériel -64 428 -77 043
- dont frais de personnel =216 542 -232 098
- dont charges pour la promotion précoce -7 387 -7478
Total charges de gestion et de projet® -288 357 -316 620
Charges d’exploitation -1164 203 -1190 945
Résultat opérationnel avant résultat financier, 66 559 -25567
provisions et variation du capital de U'organisation
Prod. financiers et rendements des titres 70 484 75 344
Frais bancaires et gestion des titres -46 638 -47 203
Bénéfices sur titres (fluctuations des cours) -689 417 843 938
Résultat financier -665 571 872 079
Résultat avant réserves et variation du capital de U'organisation -599 012 846512
Variation des réserves a court terme -11 000 -136 100
Variation des réserves a long terme 70 750 -57 700
Constitution/dissolution de réserves? 59 750 -193 800
Résultat annuel avant variation du capital de U'organisation -539 262 652712
Affectation au capital de Uorganisation
Constitution/dissolution de réserves de fluctuation des cours des titres! 666 000 -500 000
Dissolution de fonds spéciaux 0 20 000
Prélevement net fonds C. R. Bruppacher 39 968 11398
Prélevement net fonds Cornelia Bezzola 52 946 2163
Constitution du capital libre de la Fondation -219 652 -186 273

0 0

Tous les chiffres indiqués étant arrondis, il peut y avoir des différences minimes entre les montants totaux.

Renvois: cf. remarques dans l'annexe, aux pages 19/20.
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Tableau de financement

Tableau de financement (en CHF) 2018 2017
Résultat annuel avant variation du capital de Uorganisation -539 262 652712
Variation des réserves -59 750 193 800
Variation de lactif circulant (sans titres) -70 893 -51091
Variation des dettes a court terme (sans réserves -20514 3 459
Bénéfice sur titres non réalisé -606 357 -719 709
Flux de trésorerie lié a Uexploitation -1296776 79171
Investissements/désinvestissements placements financiers 22100 -13 247
Investissements/désinvestissements titres 176 615 781 487
Flux de trésorerie au titre des investissements 198 715 768 240
Flux de trésorerie lié aux activités de financement 0 0
Total des flux de trésorerie -1098 061 847 411
Liquidités - solde initial 2 656 133 1808 722
Liquidités - solde final 1558 071 2 656 133
Variation du solde de liquidités -1098 061 847 411

Tous les chiffres indiqués étant arrondis, il peut y avoir des différences minimes entre les montants totaux.
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Capital de l'organisation Solde initial Constitution Constitution Résultat Affectation Finance- Solde final
2018 (en CHF) /dissolution  du fonds avant du résultat ment de
de réserves Doris et imputations financiera bourses par
de fluctuation Paul fonds des fonds des fonds
de titres Albisser et utilisation
de fonds
spéciaux
Capital versé 100 000 0 0 0 0 0 100 000
Capital libre de la Fondation 6 423 447 0  -500 000 126 738 -86 93 000 6143 100
Réserves pour fluctuation 4501 000 -666 000 0 0 0 0 3835000
du cours des titres
Fonds spécial pour 90 000 0 0 0 0 0 90 000
la promotion précoce
Fonds C.R. Bruppacher 601 705 0 0 0 32 -40 000 561737
Fonds Cornelia Bezzola 1023 253 0 0 0 54 -53 000 970 307
Fonds Doris et Paul Albisser 0 0 500 000 0 0 0 500 000
Total du capital 12 739 405 -666 000 0 126 738 0 0 12200144
de l'organisation
Capital de Uorganisation
2017 (en CHF)
Capital versé 100 000 0 0 0 0 0 100 000
Capital libre de la Fondation 6237 174 0 0 172712 -76 439 90 000 6 423 447
Réserves pour fluctuation 4001 000 500 000 0 0 0 0 4501 000
du cours des titres
Fonds spécial pour 110 000 0 0 0 0 -20 000 90 000
la promotion précoce
Fonds C.R. Bruppacher 613103 0 0 0 28 602 -40 000 601705
Fonds Cornelia Bezzola 1025416 0 0 47 837 -50 000 1023 253
Total du capital 12 086 693 500 000 172 712 0 -20000 12739 405

de Uorganisation

Annexe aux comptes annuels

Principes de présentation des comptes
La présentation des comptes est effectuée conformément a la Swiss GAAP RPC 21. Les sources de revenus apparaissent dans le compte

d’exploitation. Tous les revenus sont comptabilisés sur la période de rentrée des paiements.

Explications
1. Titres

Les titres sont évalués a la valeur de marché. Les gains/pertes réalisés/non réalisés sur les titres ont été affectés au compte de résultat.

Les réserves de fluctuation des cours pour les titres ont été diminuées de 666 000 CHF (augmentées de 500 000 CHF en 2017) et s'élévent a
3835000 CHF au 31 décembre 2018 (2017: 4 501 000 CHF). Le Conseil de Fondation a adopté un «réglement de placement» et constitué une
Commission de placement. Le «réglement de placement», y compris les directives stratégiques concernant les placements financiers, s'applique

également au fonds C.R. Bruppacher, au fonds Cornelia Bezzola ainsi qu’au fonds Doris et Paul Albisser.

2. Réserves pour formations ultérieures (bourses, préts)
Les réserves sont définies chaque année sur la base du nombre actuel de bénéficiaires de bourses et de préts. Les versements de bourses et

de préts a attendre pour 'année prochaine sont comptabilisés dans les dettes a court terme. Les engagements postérieurs a 'année prochaine

sont inscrits dans les dettes a long terme.



20 21
. " ; P - 4 r = =
Réserves 2018 (en CHF) Solde initial Augmentation Diminution Solde final Ra p p 0 rt d e l 0 rg a n e d e reVI s I 0 n
Réserves pour bourses a renouveler 2019 844 500 17 500 0 862 000
Réserves pour préts sans intéréts a renouveler 2019 6500 0 -6 500 0
Réserves a court terme 851000 17 500 -6 500 862 000
Réserves pour bourses a renouveler 2020 et suiv. 386 250 0 -66 750 319 500
Réserves pour préts spéciaux a renouveler 2020 et suiv. 35000 0 0 35000 jll
Réserves pour préts a renouveler 2020 et suiv. 4 000 0 -4 000 0 pwc
Réserves a long terme 425 250 0 -70 750 354 500
Total réserves 1276 250 17 500 =77 250 1216 500 “ ouse [‘\ ‘
idianstrasse 25a/Neum
. - 01 5t
Réserves 2017 (en CHF) Rapport de Uorgane de révision . :
A . N , , , X 1
Réserves pour bourses & renouveler 2018 699 400 145 100 0 844 500 sur le controle restreint a lAssemblee génerale des membres ,
2 ~ AR de Fondation Pestalozzi pour la formation professionnelle de la
Réserves pour préts sans intéréts a renouveler 2018 15 500 0 -9 000 6 500 , P ] ) P
. X jeunesse montagnarde suisse, Zurich
Réserves a court terme 714 900 145 100 -9 000 851 000
Réserves pour bourses a renouveler 2019 et suiv. 332 550 53 700 0 386 250
Réserves pour préts spéciaux a renouveler 2019 et suiv. 35 000 0 0 35 000 o o . )
En notre qualité d'organe de révision, nous avons controlé les comptes annuels (bilan,
Réserves pour préts a renouveler 2019 et suiv. 0 4 000 0 4 000 compte d’exploitation, tableau de flux de trésorerie, tableau de variation du capital et
CeEmEs & long terme 367 550 57 700 0 425 250 annexe, pages 16 a 20) de vFondationvPesta.tozzi p?u/r la formfat\on professionnelle de[ta
jeunesse montagnarde suisse pour l'exercice arrété au 31 décembre 2018. Conformément
Total réserves 1082 450 202 800 -9 000 1276 250 aux dispositions de Swiss GAAP RPC 21, le rapport de performance n’est pas soumis au
controle de l'organe de révision.
3. Fonds C.R. Bruppacher et Fonds Cornelia Bezzola La responsabilité de l'établissement des comptes annuels conformément a la Swiss GAAP
Il est possible de disposer librement des fonds C. R. Bruppacher et Cornelia Bezzola dans le cadre du but de la Fondation et sur décision du Comité. RPC' aAla loi suisse et aux statuts incombe a la Direction ‘aLors que notre mission consiste
Les d ¢ de fond . X " ccultat fi ier | . q ion d , de fl ion d I La clé a contréler ces comptes. Nous attestons que nous remplissons les exigences légales
es deux fortunes de fonds participent proportionnellement au resultat financier (apres adaptation des reserves de fluctuation des cours). La cle d'agrément et d'indépendance.
de répartition se calcule sur la base de la fortune du fonds au début de lannée. Les frais administratifs sont entierement supportés par la Fondation
Pestalozzi. Notre controle a été effectué selon la Norme suisse relative au controle restreint. Cette
norme requiert de planifier et de réaliser le contréle de maniére telle que des anomalies
) . significatives dans les comptes an-nuels puissent étre constatées. Un controle restreint
4. Fonds Doris und Paul Albisser englobe principalement des auditions, des procédures de contréle analytiques ainsi que
Au 31 décembre 2018, le fonds de 500 000 CHF constitué sur cing ans par Doris et Paul Albisser figurera pour la premiére fois séparément dans des vérifications détaillées appropriées des documents disponibles dans l'association
les fonds propres sous l'appellation «Fonds Doris et Paul Albisser». contrélée. En revanche, des vérifications des flux d'exploitation et du systeme de contréle
interne ainsi que des auditions et d'autres opérations de contréle destinées a détecter
des fraudes ne font pas partie de ce contréle.
5. Collecte de fonds
Cette catégorie comprend notamment les frais liés au rapport annuel ainsi qu'aux circulaires a l'attention des donateurs. En raison des faibles Lors de notre contréle, nous n'avons pas rencontré d’élément nous permettant de
effectifs, aucune répartition des charges de personnel n'a été effectuée sur les frais de collecte de fonds, de gestion et de projet. conclure que les comptes annuels ne donnent pas une image fidéle du patrimoine, de la
situation financiére et des résultats en con-formité avec les dispositions de Swiss
i i GAAP RPC. En outre, nous n'avons pas rencontré d"élément nous permettant de conclure
6. Charges de gestion et de projet que les comptes annuels ne sont pas conformes a la loi suisse et aux statuts.
Les membres du Conseil de Fondation et du Comité exercent leurs fonctions a titre bénévole et leurs frais ne sont pas remboursés. Il en est de
méme pour le controle des comptes annuels par Uorgane de révision. La rémunération de la direction n’est pas publiée, puisque la gérance n’est PricewaterhouseCoopers AG
confiée qu'a une personne. Le prix pour 'encouragement précoce est décerné tous les deux ans. Aucun prix n'a été attribué au cours de l'exercice
2018. Vous trouverez ci-apres les plus importants volumes de prestations fournies gracieusement. Il s'agit d’estimations, car les heures travaillées 7/ 4\' —_— 2L 5 Ag/
ne sont généralement pas consignées.
Reto Tognina Julia Thalmann
Expert-réviseur, réviseur principal
Membres du Conseil de Fondation, y c. du Comité: 660 heures (2017: 710)
Cercle des correspondants locaux: 830 heures  (2017: 840) St-Gall, 14. mai 2019
PricewaterhouseCoopers SA, St-Gall (organe de révision): 40 heures (2017: 40)
7. Postes a plein temps en moyenne annuelle
En 2018, la Fondation Pestalozzi possédait 1,7 poste a plein temps (2017: 1,8) en moyenne annuelle.
8. Evénements apres le jour de clture du bilan
Aucun événement majeur n'a été enregistré apres le 31 décembre 2018, jour de cloture du bilan. Les événements ont été pris en compte jusqu’au Mentions légales
5 juin 2019. A cette date, les comptes annuels ont été approuvés par le Conseil de Fondation. Réalisation: Fondation Pestalozzi Photos: Richard Haydon pages 1, 3, 4, 7; Christian Pfammatter page 8
Design: Future Connection AG Traduction et lectorat: Credit Suisse Language Services @ Climatiquement neutre
. - . Impression
Rapport de prestations Impression: Linkgroup AG ClimteParner.comises-1906-1001

Les indications exigées par la Swiss GAAP RPC pour le rapport de performance ne figurent pas dans le rapport annuel.
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