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Faire un don!
Tout don est une aide précieuse directement 
affectée à la formation des jeunes. Les  
dons ponctuels sont tout aussi bienvenus.
www.pestalozzi-stiftung.ch/dons

Partager des valeurs, façonner l’avenir

Chers donateurs, chers amis de la Fondation Pestalozzi,

La Fondation Pestalozzi a été fondée il y a 60 ans, en 1961, afin d’aider et 
d’encourager des jeunes issus de régions de montagne et de contrées  
reculées de Suisse à réaliser leur projet de formation. Plus récemment, elle 
a saisi l’occasion des changements sociétaux, des modifications dans les 
structures éducatives et des défis liés à la pandémie pour faire évoluer la 
politique d’octroi en fonction des besoins, dans le cadre du but de la Fondation. 
Dans ce rapport annuel, trois jeunes illustrant notre activité d’attribution 
actuelle se présentent.

Après un an d’interruption due au coronavirus, le prix pour l’encouragement 
précoce dans les régions de montagne suisses est à nouveau décerné en 
2022. Pour l’interview à la page 8, nous avons eu le plaisir de nous entretenir 
avec Sina Bellwald, chanteuse en dialecte, autrice-compositrice et membre 
de la première heure de notre jury. 

Malgré le contexte difficile, nous avons clôturé l’exercice sur un bon résultat. 
Grâce à sa situation solide sur le plan financier, la Fondation a pu étendre 
ses conditions d’attribution de bourses aux zones de collines des cantons de 
montagne, afin d’aider encore plus de jeunes en difficulté financière à  
accéder à une formation. 

La Fondation Pestalozzi doit son succès à la densité de son réseau et au 
caractère durable de son engagement. Au nom du Conseil de Fondation, du 
Secrétariat et surtout de nos boursières et boursiers, je remercie chaleu-
reusement toutes les personnes qui ont contribué à cette réussite au cours 
des 60 dernières années et qui continuent de soutenir notre activité, que  
ce soit par leur générosité ou par leur implication. Je tiens à mentionner ici 
en particulier deux personnes. Tout d’abord, Monsieur Ulrich Bremi, notre 
ancien président, décédé au cours de l’exercice. Il avait présidé la Fondation 
de 1993 à 2003 avec beaucoup d’inventivité et de clairvoyance tout en  
faisant preuve d’un engagement exemplaire. Ensuite, Monsieur Philipp Gressly,  
président de la Rosmarin-Berger-Stiftung, institution qui soutient la  
Fondation Pestalozzi par des contributions substantielles. Il a quitté le Conseil 
de Fondation après 17 années de bons et loyaux services. 

La formation de la jeunesse montagnarde reste notre priorité pour l’avenir, 
et nous serons heureux de relever ce défi.

Daniel Zeller
Président de la Fondation Pestalozzi

Faits 2021 

283
bourses en 2021 
213 jeunes ont étudié dans une école supérieure, 
une haute école spécialisée ou une université. 

bourses depuis 1961 
Depuis 2012, le nombre de boursières est  
légèrement supérieur à celui des boursiers. 

968 950
CHF de bourses versées en 2021 
La moyenne des cinq dernières années est  
supérieure à 872 000 CHF.

43,2 mio.8856
de CHF alloués sous forme de bourses depuis 1961
Les boursières et boursiers viennent principalement  
des cantons des Grisons, du Valais et du Tessin.

La Fondation Pestalozzi a pour but de favoriser l’éducation, la  
formation et le perfectionnement professionnel d’enfants,  
d’adolescents et de jeunes adultes issus de régions montagneuses  
et de contrées reculées, qui n’ont pas accès à ces possibilités  
sans une aide extérieure.  

But de la fondation
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 «Pendant mes rares moments  
libres, je pratique le karaté pour  
me changer les idées.»

Texte: Werner Catrina
Entre Spiringen, son village d’origine dans le canton d’Uri, et l’EPF de Zurich, le changement 
est radical. Yannick Baumann raconte son parcours avec enthousiasme.

À l’EPF, le jeune homme de 24 ans étudie l’électrotechnique et les technologies de l’information; 
il a encore deux semestres devant lui.

Après le gymnase, Yannick a pris une année de transition pour effectuer l’école de recrues, suivie 
d’un service civil dans le domaine du soin aux personnes âgées, ce qu’il a trouvé enrichissant. 
«C’est une expérience positive pour les seniors comme pour les jeunes», affirme-t-il. Actuelle- 
ment, il est en Master. Au cours de ce semestre, Yannick assiste à sept cours magistraux par 
semaine. Grâce à son ordinateur portable, il prend directement des notes sur les diapositives 
du cours, ce qui l’aide énormément. À cela s’ajoutent des exercices et divers projets.

Pour le semestre prochain, un travail semestriel de 14 semaines dans le domaine du numé-
rique est prévu. «Ce serait formidable si, dans le cadre de mon travail semestriel, je parvenais 
à développer une application réellement pratique», explique-t-il, esquissant ainsi son projet 
professionnel. Après ses études, Yannick ne souhaite pas travailler à l’EPF dans le domaine 
universitaire, mais dans une entreprise privée, par exemple en tant que concepteur de puces 
électroniques.

Compte tenu de son intérêt pour le monde économique, il aimerait réaliser son travail  
de Master en coopération avec une entreprise. Si le numérique est son principal objectif, le 
domaine de l’électronique de puissance l’intéresse aussi beaucoup.

«J’ai déjà fait de petits jobs d’été», déclare-t-il, «mais je préfère dans la mesure du possible 
profiter des vacances semestrielles pour réviser et me préparer aux examens.»

Pour l’instant, il poursuit son cursus avec assiduité. La bourse de la Fondation Pestalozzi lui 
est très utile, car il peut ainsi se concentrer pleinement sur ses études.

Yannick Baumann étudie dans le but de travailler dans  
une entreprise privée.

Du village uranais de Spiringen 
à l’EPF de Zurich

Yannick Baumann de Spiringen, boursier

Gitschen: une belle illustration 
des magnifiques montagnes 

uranaises, avec vue sur le lac 
des Quatre-Cantons.

Photo: Yannick Baumann
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Fessisseeli, mon lieu favori. C’est  
le site le plus merveilleux et  
le plus magique du pays glaronnais.
Photo: Mara Danz 

Texte: Werner Catrina
C’est au téléphone que nous nous entretenons avec Mara Danz, 29 ans. Elle se trouve actuelle-
ment en Grèce, où elle allie vacances et recherches professionnelles: elle séjourne chez  
une amie et visite des ateliers de tissage grecs. Mara a grandi à Schwanden, dans le canton de 
Glaris, et suit un Master en médiation artistique à la Haute école d’art de Zurich. Sa forma-
tion, dont la matière principale est la pédagogie de l’art, dure deux ans.

Elle a obtenu son Bachelor à la Haute école d’art et de design de Bâle, filière design de  
mode. Parallèlement à ses études, elle s’occupe de sa marque de mode DANZ, lancée en 2020. 
Parmi les priorités de DANZ figurent les collaborations avec des artistes et la coopération  
étroite avec l’atelier d’impression textile Mitlödi. «Les sujets politiques pénètrent aussi le monde 
de la mode», indique-t-elle, «nous avons l’espoir d’un avenir durable et varié, qui remet en 
question et modifie les structures sociétales.»

En formation depuis 2021, Mara Danz a encore un an et demi d’études devant elle. Dans une 
classe d'une vingtaine d'élèves, elle suit des cours de didactique spécialisée. Les principaux  
enseignements pédagogiques sont importants, tout comme les projets artistiques personnels. 
Des séminaires sur la critique sociale et culturelle sont également au programme.

Originaire d’un canton riche d’une longue tradition textile, Mara maîtrise le processus de 
conception. Elle a été créatrice pendant deux ans pour la Maison Margiela à Paris, où  
elle a travaillé sur des collections reconnues. Sa toute dernière collection personnelle pour 
DANZ est nommée pour le Swiss Design Award.

En complément des fonds de la Fondation, elle subvient elle-même à ses besoins, lorsque ses 
études lui en laissent le temps. «J’ai déjà fait pas mal de choses: caissière chez Migros,  
monitrice de natation, intervenante dans la gastronomie et au théâtre de Bâle», précise-t-elle. 
«La bourse de la Fondation Pestalozzi m’a surtout offert du temps, et j’en suis extrêmement 
reconnaissante. Elle m’a permis d’apprendre la pratique artistique et m’a aidée à couvrir les 
frais de matériels élevés.»

 «La bourse la fondation Pestalozzi  
m’a surtout offert du temps, et  
j’en suis extrêmement reconnaissante.»

La Glaronnaise Mara Danz vient d’un canton riche  
d’une longue tradition dans le domaine du textile.

Études et artisanat

Mara Danz de Glaris, boursière
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Texte: Werner Catrina
«Le coronavirus nous a mis à rude épreuve», explique David Münger, étudiant en quatrième 
semestre de médecine à l’Université de Fribourg. Au début de ses études, il s’est senti  
perdu, car la pandémie l’a privé de contacts avec d’autres jeunes. Il considère le cursus bilingue, 
en allemand et en français, comme un enrichissement.

Né en 1998, David a grandi à Zermatt, où sa mère vit encore aujourd’hui. Enfant unique, ses 
camarades de classe comptaient beaucoup pour lui. Dans le village surplombé par l’illustre 
mont Cervin, il a suivi les niveaux primaire et secondaire. Puis, il a intégré le Collegium Spiritus 
Sanctus à Brigue, où il a obtenu sa maturité.

«Je me suis intéressé très tôt à la médecine», explique-t-il, «et j’ai donc rapidement choisi 
mon orientation.» Mais les études de médecine sont très sélectives; en raison du numerus 
clausus, 60 % des personnes intéressées échouent avant même le début du cursus. David 
avoue que c’est difficile, mais précise qu’on y apprend beaucoup. «Les interventions pratiques 
à l’hôpital sont particulièrement intéressantes», indique-t-il.

À Fribourg, David vit en colocation et, lorsque ses études le lui permettent, travaille dans un 
hôpital. Zermatt et ses imposantes montagnes font partie de lui. Il fait souvent du ski et 
s’adonne aussi à l’escalade. Un hobby exigeant qu’il pratique généralement sans corde: «C’est 
un sport à risque où il faut faire preuve de bon sens et être bien équipé.»

David obtiendra son Bachelor dans un an, puis son Master trois ans plus tard. Mais en méde-
cine, les stages à l’hôpital sont également essentiels. Pour financer ses études, il travaille 
quelques semaines pendant les vacances. En hiver, il enseigne le ski sur les pistes de son 
célèbre village natal.

«La contribution de la Fondation est extrêmement bienvenue», déclare-t-il, «je peux ainsi me 
consacrer pleinement aux études et avancer.»

La photo représente le hameau  
de Findeln, au-dessus de Zermatt. 

Un ami y a une maison, où nous 
passons beaucoup de temps entre 

copains.
Photo: David Münger

David Münger, 24 ans, de Zermatt, a su très tôt ce qu’il  
voulait étudier.

Études de médecine et colocation «Je me suis intéressé très tôt  
à la médecine et j’ai donc rapidement 
choisi mon orientation.» 
David Münger de Zermatt, boursier
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Consultez notre site  
à l’adresse  
pestalozzi-stiftung.ch/fr

Vous êtes membre du jury du prix pour l’encou-
ragement précoce dans les régions de montagne 
suisses de la Fondation Pestalozzi depuis 2013. 
Qu’est-ce qui vous a incitée à accepter cet engage- 
ment bénévole?
Je trouve important de mettre en place des mesures 
de promotion précoce ciblées en dehors des 
grands centres, et notamment dans les zones de 
montagne et les contrées reculées, pour que  
les enfants de ces régions aient les mêmes chances 
d’apprendre et de se développer. C’est un vrai 
plaisir de voir la diversité et la qualité des projets 
soumis dans le cadre du prix pour l’encourage-
ment précoce. Découvrir ces derniers et observer 
de quelle façon le prix les aide à progresser est 
une mission aussi belle que gratifiante.

Quels souvenirs gardez-vous de votre région 
natale et quel lien entretenez-vous avec elle?
Je suis née dans le Lötschental et, plus tard, nous 
nous sommes installés à l’entrée de la vallée.  
J’ai passé toutes mes vacances dans le Lötschental. 
La seule fois où nous sommes allés ailleurs,  
c’est parce que mon frère et moi voulions absolu-
ment voir la mer. Mais finalement, nous avons 
trouvé que c’était bien mieux dans la maison natale 
de mon père, un lieu idyllique et reculé, proche  
de la nature. La rareté des offres de loisirs a fait 
naître chez nous, enfants, l’envie de découvrir  
et d’inventer. Et puis, j’ai de nombreux beaux sou-
venirs de pique-niques dans la forêt, de lecture 
sous la couette et de journées de ski à la Lauchern- 
alp. Aujourd’hui encore, je suis ravie d’avoir connu 
ce havre de paix. Pourtant, je m’estime heureuse 

d’avoir grandi à Gampel. Sans son offre musicale 
variée destinée aux jeunes, mon talent n’aurait 
pas été décelé ni promu aussi tôt. 

Selon vous, quels sont aujourd’hui les oppor
tunités et les défis pour les jeunes issus des 
régions de montagne suisses?
De nos jours, les possibilités numériques aident, 
même dans les régions reculées, à s’approprier des 
connaissances et à trouver sa voie. C’est une 
chance. Mais la pandémie nous a appris à quel point 
il est important de partager des moments et de 
vivre des expériences communes. Pour les jeunes 
notamment, l’échange et la possibilité d’expéri-
menter jouent un rôle déterminant pour l’avenir. Or, 
le manque d’offres dans les régions de montagne 
constitue souvent un frein. D’où l’importance  
du soutien de la Fondation Pestalozzi: pour que 
chacune et chacun ait accès à une formation. 

Sina Bellwald est membre du jury du prix pour l’encouragement précoce 
dans les régions de montagne suisses depuis la toute première édition. Très 
ancrée dans le Valais, elle est chanteuse en dialecte et autrice-compositrice.

Interview de Sina Activités

Le Conseil de Fondation est l’organe suprême de la Fondation Pestalozzi. Lors de 
sa séance annuelle, il a approuvé le rapport annuel et les comptes annuels 2020 
ainsi que le budget 2021, et s’est penché sur la gestion de la fortune, la collecte de 
fonds et la gestion des risques. 

En 2021, des élections de renouvellement intégral du Conseil de Fondation ont  
eu lieu. Le président, le vice-président et 19 membres du Conseil de Fondation ont 
brigué un nouveau mandat d’une durée de quatre ans. Philipp Gressly a annoncé 
son retrait à la fin de son mandat. PricewaterhouseCoopers SA a été réélu organe 
de révision pour un an.

Le Comité du Conseil de Fondation s’est réuni à quatre reprises au cours de  
l’exercice sous revue. Il s’est penché de manière approfondie sur la gestion de la 
fortune, l’analyse des risques, le développement de la politique d’attribution  
et la collecte de fonds. Au cours de l’exercice 2021, la Fondation Pestalozzi a une 
nouvelle fois fait l’objet d’un grand élan de solidarité. Elle maintient le principe 
selon lequel les dons doivent intégralement être utilisés pour l’octroi de bourses. 
En outre, les revenus du capital ont permis de continuer à alimenter les fonds 
existants et de convertir des prêts en bourses. 

En 2021, la Commission a statué au total sur 316 demandes: 283 ont été approuvées 
(140 demandes de renouvellement et 143 demandes initiales), tandis que 33, soit 
10 pour cent des demandes présentées, ont fait l’objet d’un refus. 

À l’automne 2021, à la place de la mise au concours du prix pour l’encouragement 
précoce, nous avons organisé pour la première fois une manifestation en ligne 
intitulée «Encouragement précoce dans les régions de montagne: un nouvel élan 
malgré le coronavirus!». Une trentaine de personnes intéressées ont assisté  
à cet événement, animé de façon professionnelle par Carolina Müller-Möhl, membre 
du Conseil de Fondation et du jury. 

Dans les régions de montagne, 49 correspondants locaux bénévoles vérifient les 
nombreuses demandes initiales et de renouvellement annuelles et accompagnent 
les jeunes dans la procédure de demande. Ils sont le trait d’union entre les bour-
siers et la Fondation. 

Le Secrétariat est responsable de la gestion des activités, qui doit être efficace, 
transparente et axée sur les ressources. Il travaille en étroite collaboration avec les 
correspondants locaux, soumet les demandes de bourses à la Commission des 
bourses pour décision et effectue les paiements. Il entretient le contact avec les 
donatrices et donateurs, et se charge des dons, des legs, de la communication, du 
site Internet ainsi que de toute l’administration. 

Sina Bellwald, membre du jury du prix 
pour l’encouragement précoce  

dans les régions de montagne suisses. 
Photo: Pat Wettstein

Le cœur de métier de la Fondation Pestalozzi  
est l’octroi de bourses et de prêts à des jeunes issus  
des régions de montagne suisses.

«Je trouve important que les  
enfants des régions de montagne  
et des contrées reculées aient  
les mêmes chances d'apprendre et 
de se développer.»
Sina Bellwald
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Répartition des boursiersFormations suivies

Boursiers 2021 Total 2021 Total depuis le 30.4.1961

Cantons Total Total

Argovie 0 0 0 2 1 3

Appenzell Rhodes–Extérieures 1 2 3 17 24 41

Appenzell Rhodes–Intérieures 3 3 6 36 29 65

Bâle–Campagne 0 0 0 5 2 7

Berne 6 6 12 162 249 411

Fribourg 4 1 5 139 104 243

Glaris 2 4 6 31 50 81

Grisons 41 64 105 1217 1211 2428

Jura 0 3 3 125 94 219

Lucerne 3 5 8 171 252 423

Neuchâtel 2 2 4 31 52 83

Nidwald 1 2 3 44 107 151

Obwald 5 2 7 92 88 180

Soleure 0 0 0 9 11 20

Schwyz 1 5 6 123 119 242

St–Gall 1 0 1 88 70 158

Tessin 16 31 47 510 566 1076

Thurgovie 0 0 0 16 21 37

Uri 3 3 6 336 287 623

Vaud 1 1 2 17 24 41

Valais 22 37 59 1085 1217 2302

Zoug 0 0 0 7 0 7

Zurich 0 0 0 6 9 15

Total 112 171 283 4269 4587 8856

Boursiers 2021 Total 2021 Total depuis le 30.4.1961

Formations générales Total Total

Formations de base étendues 2 5 7

Maturité gymnasiale 9 16 25

Maturité spécialisée 1 4 5

Total 12 25 37 811 975 1786

Formation professionnelle initiale

Bâtiment 0 1 1

Maturité professionnelle 1 1 2

Commerce et transports 5 3 8

Industrie 3 1 4

Arts appliqués 2 2 4

Professions médicales et paramédicales 2 3 5

Autres métiers 5 4 9

Total 18 15 33 770 703 1473

Écoles supérieures, hautes écoles  
spécialisées, hautes écoles pédagogiques 

Architecture, ingénierie 19 4 23

Arts appliqués 6 17 23

Professions médicales et paramédicales 0 17 17

Établissements pédagogiques 5 16 21

Professions sociales 4 3 7

Autres filières 7 14 21

Total 41 71 112 1323 1760 3083

Universités, EPF

Architecture, ingénierie 7 4 11

Mathématiques, sciences 11 6 17

Médecine 2 9 11

Lettres 4 31 35

Droit 1 5 6

Sciences économiques et sociales 16 5 21

Total 41 60 101 1365 1149 2514

Total général 2021/total depuis le 30.4.1961 112 171 283 4269 4587 8856
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Correspondants locauxOrganisation de la Fondation
Situation en juin 2022Situation en juin 2022

Président � depuis
*Daniel Zeller, commerçant, Pfäffikon SZ� 2015

Vice-président 
*Martin Albers, ing. en mécanique dipl. EPF, Zurich� 2014

Membres
Josef Arnold-Bissig, ancien conseiller d’État, Seedorf UR� 2016
Dominique Brustlein-Bobst, politologue, consultante en communication institutionnelle, Epalinges� 2012
Christian Burkhardt, docteur en économie, entrepreneur, Zumikon� 2019
Andries Diener, arch. dipl. EPF, MBA Insead, entrepreneur, Zurich� 2019
Adrian Eberle, docteur en économie HSG, ing. en mécanique dipl. EPF, Zollikon� 2014
Albert Gnägi, docteur en droit, avocat, Zurich� 2005
Annemarie Homberger-Rahn, MSc, psychothérapeute FSP, psychologue pour enfants et adolescents FSP, Zurich� 2014
Christine Hünerwadel, lic. en droit, Zumikon� 2018
*Gerhard Lohmann, docteur rer. pol., CFO International Wealth Management, Credit Suisse AG, Zurich � 2013
Tanja Luginbühl, avocate, LL.M., partenaire Lenz & Staehelin, Zurich � 2019
Carolina Müller-Möhl, politologue et investisseuse, Zurich � 2007
Peter Nobel, prof. docteur, avocat, Zurich� 1995
Ursula Nold, présidente de l’Administration de la Fédération des coopératives Migros, membre de plusieurs conseils 
d’administration et de fondation  � 2014
Nicolas H. E. Oltramare, Zurich� 2011
Franziska Peterhans, secrétaire centrale de l’Association faîtière des enseignantes et enseignants suisses, Zurich � 2008
Milan Prenosil, président du Conseil d’administration de Confiserie Sprüngli AG, Zurich� 2020
*Marisa Roesle, lic. en droit, Feusisberg� 2010
Gian Andri Töndury, avocat, LL.M., Zurich � 2014
Kaspar E. A. Wenger, lic. en économie HSG, président du Conseil d’administration de Holcim (Suisse) SA, Zurich � 2001

Secrétariat 
Erika Andrea, gérante 
Lara Friedrich, assistante

Le Conseil de Fondation est l’organe suprême. Il veille à l’exécution  
du but de la Fondation et prend les décisions à la demande du Comité  
du Conseil de Fondation. 

* membres du Comité du Conseil de Fondation.

* Informations concernant la division de la région sur pestalozzi-stiftung.ch/fr/correspondants-locaux

AR	� Martin Frischknecht 
Amt für Mittel- und 
Hochschulen und  
Berufsbildung  
Regierungsgebäude 
Obstmarkt 3 
9102 Herisau 
071 353 67 34

AI	� Mirjam Schneider 
Stipendienstelle 
Hauptgasse 51 
9050 Appenzell  
071 788 93 06 

BE	� Oberland bernois/ 
Mittelland/Emmental/ 
Oberaargau 
Christoph Joss 
Pappelweg 2 
3672 Oberdiessbach 
079 332 91 04

	 �Jura bernois  
Pascale Paschoud 
Service social  
Centre Orval 
Grand-Rue 47 
2735 Malleray 
032 491 61 09

FR	� Gruyère 
Gilbert Stocker 
Impasse des  
Hirondelles 8 
1775 Grandsivaz 
079 360 81 19

	 �Singine   
Matthias Wattendorff  
Chemin des  
Hirondelles 2 
1700 Fribourg 
079 857 81 78

GL	 �Yves Läubin 
Kirchweg 11 
8755 Ennenda 
055 612 49 40

GR	 �Bergell  
Martino Ganzoni 
Plev 9 
7606 Promontogno 
078 740 18 80

	 �Engadine 
Curdin Lansel 
Cul 40  
7530 Zernez 
081 257 58 51

	 �Misox/Calanca 
Daniele Raveglia  
Centro Regionale  
dei Servizi 
6535 Roveredo 
081 257 65 83

	

	� Val Müstair 
Urs Kühne 
Mundaditschas 191 
7536 Sta. Maria  
Val Müstair 
081 257 58 50 
079 451 12 98

	 �Oberhalbstein/Albula  
Daniele Raveglia 
Berufs- und  
Laufbahnberatung Thusis 
Feldstrasse 2 
7430 Thusis  
081 257 65 83 

	 �Prättigau  
Lorenz Foffa 
Bluomenacherweg 4 
7220 Schiers 
081 328 19 45

	 �Val Poschiavo  
Francesco Vassella 
Via da Spineo 12 
7745 Li Curt 
081 257 49 40

	 �Rheinwald 
Johann Menn 
Ringstrasse 21	
7435 Splügen 
081 664 15 44

	 �Schams 
Anita Hugentobler- 
Candrian 
Zarnos 3 
7432 Zillis 
079 363 89 23

	 �Surselva* 
Condradin Caduff 
Lischeinas 2F 
7142 Cumbel  
081 931 36 12 
079 468 67 38

	� Surselva*  
Vigeli Jacomet 
Inspecturat da Scola 
Surselva 
Via dalla Staziun 31 
7130 Ilanz/Glion 
081 257 62 20

JU	 �Régine Guélat 
Section de bourses  
d’études  
Rue due 24-Septembre 2 
2800 Delémont 
032 420 54 48

LU	 �Entlebuch  
Tony Weibel 
Feldmatte 3  
6170 Schüpfheim 
078 640 56 21

NE	 ��Lucie Jeanneret 
Office social de l'apiah 
Rue du Temple- 
Allemand 47 
2301 La Chaux-de-Fonds 
032 344 46 26 

NW	 �Astrid Hischier Berther 
Allmendstrasse 12 
6383 Dallenwil 
041 628 26 30

OW	 �Gerhard Britschgi 
Berufs- und  
Laufbahnberater 
Stanserstrasse 9 
6064 Kerns 
079 522 64 41

SG	 �Toggenburg  
Ursina Zulian  
Soziale Fachstellen  
Toggenburg  
Bahnhofstrasse 6 
9630 Wattwil 
071 987 54 42

	 �Werdenberg 
Corinne Bänziger 
Soziale Dienste  
Werdenberg 
Fichtenweg 10  
9470 Buchs SG 
058 228 65 82

SZ 	 �Muotathal  
Xaver Rickenbacher 
MPS Muotathal  
Stumpenmatt 3 
6436 Muotathal 
G 041 830 14 24 
P 041 830 20 66

	 �Rigi  
Karl Betschart  
Ballyweg 3a  
6440 Brunnen 
041 820 39 60

	 �Ybrig  
Annerös Hubli-Erni 
Guggernstrasse 21 
8843 Oberiberg 
055 414 34 16

TG	� René Bommeli 
Michelsbühlstrasse 14a 
Heiterschen 
9545 Wängi 
052 378 17 01

TI	 �Cinzia Sargenti 
Ufficio degli aiuti allo  
studio 
Residenza Governativa 
6501 Bellinzona 
091 814 34 37

UR	� Ursern Centre 
Rebeka Wirth 
Bildungs- und  
Kulturdirektion  
Klausenstrasse 4  
6460 Altdorf 
041 875 24 55

	 �Nord  
Kari Müller 
Betschartmatte 37  
6460 Altdorf 
041 870 89 09

VS	� Conthey, Ardon, 
Vétroz et Chamoson  
Régine Favre 
CMS Les Coteaux du Soleil  
Ruelle du Collège 1 / CP 48 
1963 Vétroz 
027 345 37 16

	 �Coteau  
Megan Nanchen 
CMS du Coteau 
Route de Savièse 3A / CP 
1971 Grimisuat 
027 399 28 75 

	� Entremont  
Morgane Payot  
CMS Entremont 
Route de la Gravenne 16 
1933 Sembrancher 
027 564 94 44

	 �Conches  
Anton Clausen 
Mühlebachstrasse 52 
BKA 534 
3995 Ernen 
079 411 87 69

	 �Loèche 
Sandro Steiner 
Dorfplatz 20  
3957 Erschmatt 
079 334 40 78

	 �Lötschental  
Ruth Rieder-Jaggi  
Kirchweg 10 
3918 Wiler 
079 750 45 23

	 �Martigny  
Patricia Nunes  
Centre médico-social 
Rue d'Octodure 10B 
1920 Martigny 
027 721 26 80

	 �Monthey  
Caroline Schaller  
CMS de Monthey  
Avenue de France 6 / CP 
1870 Monthey 
024 475 78 69

	

	 �Nendaz  
Valérie Guanella 
CMS du Vallon  
de la Printse 
Route de Nendaz 407 
1996 Basse-Nendaz 
027 289 57 14

	 �Rarogne orientale  
Werner Imhof 
Unterdorf 1 
3993 Grengiols 
027 927 22 51

	 �Saxon  
Jessica Babo 
CMS Martigny & Régions 
Site de Saxon 
Route du Léman 25 
1907 Saxon 
027 564 73 78

	� Sierre  
Natalia Crettaz 
CMS de la région de Sierre 
Hôtel de Ville / CP 269 
3960 Sierre 
027 452 07 44

	 �Sion  
Manon Lathion 
Centre médico-social 
Avenue de la Gare 21 
1950 Sion 
027 324 19 26

	 �St-Maurice  
Christelle Morisod 
Service social du district 
de St-Maurice 
Av. du Simplon 12/CP 118 
1890 St-Maurice 
024 486 21 31

	 �Autres parties  
du Haut-Valais  
Hanspeter Perren 
Riedweg 50 
3920 Zermatt 
079 607 60 88

	 �Val d’Anniviers  
Chantal Epiney 
Chemin de la Goletta 30  
3961 Grimentz 
027 475 25 88

	 �Val d’Hérens  
Gladys Theytaz 
CMS subrégional du Val 
d'Hérens  
Rue Principale 4 
1982 Euseigne 
027 281 12 91
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Dons et remerciementsCercle des mécènes 
Au cours de l’exercice sous revue, la Fondation Pestalozzi a été soutenue  
dans son engagement en faveur de la jeunesse montagnarde par de nombreux 
dons. Sont cités uniquement les dons de 1000 CHF et plus.

Nous remercions tous nos donateurs et donatrices, toutes les personnes qui s’engagent bénévolement pour la Fondation Pestalozzi 
ainsi que toutes celles qui soutiennent régulièrement notre travail et s’identifient à la philosophie de notre Fondation. 

Nous tenons également à remercier les entreprises ci-dessous pour leurs prestations opérationnelles et organisationnelles.

Le cercle des mécènes s’engage sur le long terme en faveur d’objectifs communs.  
Ses membres versent chaque année une contribution substantielle.

Après l’interruption due au coronavirus en 2020, la Fondation Pestalozzi a pu renouer  
en 2021 avec sa tradition d’organiser une fois par an une manifestation destinée aux 
membres du cercle des mécènes et aux gros donateurs. Le 4 novembre, de nombreux 
invités étaient présents au nouveau Kunsthaus Zürich. Après une visite architecturale 
intéressante de l’ensemble dynamique créé par David Chipperfield, les convives se sont 
retrouvés pour échanger autour d’un apéritif dînatoire au Kunsthaus Bar. Daniel Zeller  
a donné un aperçu des affaires courantes et a pris congé de Linus Maissen, correspon-
dant local de longue date dans la région grisonne de la Surselva. Il a rendu hommage à 
son engagement bénévole remarquable en faveur de la formation des jeunes.

Venus représenter les nombreux boursiers et boursières, Luisa Orlik, médecin  
assistante, et Fridolin Staub, étudiant en Master de sciences de la terre, ont captivé 
l’assistance par leurs interventions concrètes et passionnantes.

En 2022, la manifestation destinée au cercle des mécènes aura lieu le 29 août à la Tonhalle 
Zürich. Nous tenons à remercier tous les membres du cercle des mécènes, les dona-
teurs et les amis de la Fondation Pestalozzi pour leur engagement financier et leur soutien 
idéologique, et espérons pouvoir continuer à compter sur leur bienveillance à l’avenir.

Grâce à leurs contributions régulières, les membres du 
cercle des mécènes assurent le financement à long terme 
des bourses.

Membres du cercle des mécènes 
Paul et Doris Albisser, Therwil
Baugesellschaft Nera AG, Zurich
Barbara Berger, Pfaffhausen
Margrith Berghoff, Feldmeilen
Felix et Regula Bibus, Altendorf
Georges Bindschedler, 
Beratungen GmbH, Berne 
Alexander Biner, Zoug
Antoinette Bodmer-Francillon, Zumikon
Hans C. Bodmer, Rüschlikon
Abegg & Co. AG, Zurich
Werner Catrina, Zurich
Association faîtière des enseignantes et 
enseignants suisses, Zurich
Arthur et Marianne Decurtins, Herrliberg
Dora Dold-Tschudy, Feldmeilen
Franke Stiftung, Aarburg
Alain Gloor, Zumikon
Albert Gnägi, Zollikon
Max Gsell, Berne
Nils Hagander, Küsnacht

Fritz Haselbeck, Zentrum für  
Unternehmungsführung AG, Thalwil
Trix Heberlein, Zumikon
Cornelia Heinz-Bommer, Thusis
Annemarie Homberger-Rahn, Zurich
Ch. Hünerwadel, Zumikon
Doris et Hans Imholz, Küsnacht
Pierre A. Karrer, Zurich
Georg F. Krayer, Bâle
Evelyn Lingg, Zurich
Jürg et Tanja Luginbühl-Hossmann, Zollikon
Carolina Müller-Möhl, Zurich
Peter H. Müller, Zurich
Martin et Christiane Naville, Küsnacht
Nicolas H. E. Oltramare, Cham 
Ulrich Pestalozzi, Zurich
Herbert et Silvia Johanna Plotke, Olten
Milan Prenosil, Confiserie Sprüngli AG, 
Zurich
Christian Rahn, Zurich
Marisa Roesle, Feusisberg

Emil Schaffner, Feldmeilen
Maria Schneider, Reinach BL
Adam Schreiber, Küsnacht
Barbara Schürmann, Kilchberg
Sylvia Staub, Zurich
Brigit Tettamanti, Grüt 
Reto et Trudi Töndury-Erismann, Zufikon
Claudia et Bruno Valsangiacomo, Zumikon
Monica Vögele, Küsnacht
Klaus Völlm, Zumikon
Peter F. et Jacqueline Weibel, Zurich
Thomas Wellauer, Erlenbach
Kaspar E. A. Wenger, Küsnacht
Daniel Zeller, Pfäffikon SZ
Helen et Heinz Zimmer, Küsnacht
Stephanie Zuellig, Jona

Divers mécènes ont préféré l’anonymat.  
Les mécènes sont listés par ordre alphabétique 
et sans titre académique.

Particuliers 	
Paul et Doris Albisser, Therwil	 22 000
Gobika Balendra, Wallisellen	 1 000
Hans Burkhardt, Zumikon	 1 000
Gian Reto Clalüna, Sils / Segl Maria	 1 100
Walter et Erika Gasser-Herzog, Au	 2 500
Otto Haab, Küsnacht	 1 000
Thomas W. Herzog, Zollikon	 1 000
Bettina Keller, Zollikon	 1 000
Nicolas et Sissi Kern, Zurich	 1 000
Marina Milz, Zollikon	 10 000
Martha Suchier, La Nucia (Espagne)	 1 031
Donateurs anonymes	 104 150

À la mémoire de
Ulrich Bremi, Zollikon	 4 200
Charlotte Stettler-Reinhart, Winterthur	 18 100
Donateurs anonymes	 1 248

Entreprises et associations 	
Bibus Hydraulik AG, Fehraltorf	 2 000
BLR & Partners AG, Zurich	 2 000
Vaudoise Assurances, Lausanne	 25 000
zCapital AG, Zoug	 15 000
Banque Cantonale de Zurich, Zurich	 5 000
Donateurs anonymes	 56 000

Héritages et legs	
Verena Huber, Zurich	 20 000
Lars Knuchel, Berne	 55 000
Nelly Pajarola-Plattner, Küsnacht	 1 000
Heidi Tschannen, Wohlen bei Bern	 300 000
Quirina von Erlach-Marani, Lausanne	 5 557

Fondations  
Bärbel & Paul Geissbühler Stiftung, Baar�
Ernst & Theodor Bodmer Stiftung, Zurich� 5 000

Mareina-Stiftung, Küsnacht� 3 000
Elisabeth Nothmann Stiftung, Zurich	 18 000

Regula-Stiftung, Niederhasli� 8 525
Rosmarin-Berger-Stiftung, Solothurn� 100 000
Stiftung Egger-Looser, Zurich� 66 500
Stiftung Kastanienhof, Zurich� 10 000
Stiftung Rollis – Senta Meyer, Berne� 75 000
Willi & Melanie Möller Fonds der Stiftung Accentus, Zurich� 25 000
Zupo Stiftung, Herrliberg� 10 000
Donateurs anonymes� 369 000

Cantons et communes  
Appenzell Rhodes-Extérieures� 1 000
Appenzell Rhodes-Intérieures� 1 000
Jura� 2 000
Küsnacht� 2 000
Donateurs anonymes� 1 350

La Fondation Ernst Göhner a soutenu 35 jeunes dans le cadre 
d’un parrainage.

Les donatrices et donateurs sont cités sans titre académique. 



1716

Bilan au 31 décembre (en CHF) 2021 2020

Actif

Liquidités 1 282 501 1 071 908

Titres1 18 687 997 16 548 340

Trésorerie et actifs cotés en bourse détenus à court terme 19 970 498 17 620 248

Autres créances à court terme 80 005 75 142

Actifs de régularisation 38 587 349 845

Actif circulant 20 089 090 18 045 235

Prêts sans intérêts 0 106 955

Immobilisations financières 0 106 955

Actif immobilisé 0 106 955

Total de l’actif 20 089 090 18 152 190

Passif

Dettes fournisseurs 2 657 14 778

Réserves pour bourses/prêts 2021² 802 300 814 250

Autres dettes à court terme 802 300 814 250

Passifs de régularisation 84 828 12 335

Capitaux étrangers à court terme 889 785 841 364

Réserves pour bourses/prêts 2022 et suiv.² 292 500 338 250

Provisions à long terme 292 500 338 250

Capitaux étrangers à long terme 292 500 338 250

Total fonds de tiers 1 182 285 1 179 614

Capital de base 100 000 100 000

Capital libre 6 414 139 6 414 138

Capital lié 12 392 666 10 458 438

– Réserves pour fluctuation du cours des titres¹ 5 500 000 4 835 000

– Fonds spécial pour l’encouragement précoce 70 000 70 000

– Fonds C. R. Bruppacher³ 784 640 671 751

– Fonds Cornelia Bezzola³ 1 345 437 1 151 864

– Fonds Doris et Paul Albisser3 843 190 703 042

– Fonds Quirina von Erlach-Marani3 2 269 854 1 939 000

– Fonds Heidi Tschannen3 1 468 053 1 000 000

– Fonds de réserves donateurs3 111 490 87 781

Capital de l’organisation 18 906 805 16 972 577

Total du passif 20 089 090 18 152 190

Bilan

Tous les chiffres indiqués étant arrondis, il peut y avoir des différences minimes entre les montants totaux.

Tous les chiffres indiqués étant arrondis, il peut y avoir des différences minimes  
entre les montants totaux.

Compte d’exploitation du 1er janvier au 31 décembre (en CHF) 2021 2020

Contributions et donations reçues

Parrainages et dons 965 219 1 033 446

Héritages et legs4 381 557 2 949 694

Contrib. de cantons et de communes 11 947 31 555

Contrib. aux frais de gestion/recettes diverses 5 000 5 000

Produits d’exploitation 1 363 723 4 019 696

Bourses –968 950 –849 490

Prix pour l’encouragement précoce 0 0

Charges de personnel –110 456 –93 408

Frais généraux encouragement précoce –4 628 –16

Autres charges pour les projets et prestations –20 727 0

Ajustement de la valeur des prêts 76 995 0

Total charges pour les projets et prestations –1 027 766 –942 914

Charges de personnel –38 889 –40 759

Fundraising –55 161 –33 677

Autres charges pour la collecte de fonds –7 298 0

Total charges pour la collecte de fonds –101 348 –74 436

Charges de personnel –37 173 –35 665

Frais généraux –59 041 –48 228

Autres charges –26 036 –30 074

Total charges administratives –122 250 –113 967

Charges d’exploitation5 –1 251 364 –1 131 317

Résultat opérationnel avant résultat financier,
réserves et variation du capital de l’organisation

112 359 2 888 378

Prod. financiers et rendements des titres 80 005 75 142

Frais bancaires et gestion des titres –50 988 –47 899

Bénéfices sur titres (fluctuations des cours) 1 735 151 536 079

Résultat financier 1 764 168 563 322

Résultat avant réserves et variation du capital de l’organisation 1 876 527 3 451 700

Variation des réserves à court terme 11 950 –10 750

Variation des réserves à long terme 45 750 14 000

Constitution/dissolution de réserves2 57 700 3 250

Résultat annuel avant variation du capital de l’organisation 1 934 227 3 454 950

Affectation au capital de l’organisation (capital lié)

Constitution/dissolution de réserves de fluctuation des cours des titres1 –665 000 0

Dissolution de fonds spéciaux 0 0

Affectation/prélèvement net(te) fonds C. R. Bruppacher –112 890 –102 572

Affectation/prélèvement net(te) fonds Cornelia Bezzola –193 574 –175 882

Affectation/prélèvement net(te) fonds Doris et Paul Albisser –140 148 –149 715

Affectation/prélèvement net(te) fonds Quirina von Erlach-Marani –330 854 –1 939 000

Affectation/prélèvement net(te) fonds Heidi Tschannen –468 053 –1 000 000

Affectation/prélèvement net(te) fonds de réserve donateurs –23 709 –87 781

Constitution du capital libre de la Fondation 0 0

0 0

Compte d’exploitation
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Tableau de financement
Tableau de financement (en CHF) 2021 2020

Résultat annuel avant variation du capital de l’organisation 1 934 227 3 454 950 

Variation des provisions –57 700 –3 250 

Variation de l’actif circulant (sans titres) 306 395 –307 497 

Variation des dettes à court terme (sans provisions) 60 372 1 265 

Bénéfice sur titres non réalisé 1 487 988 714 796 

Conversion de prêts en bourses, y c. ajustement de la valeur 94 005 0

Flux de trésorerie lié à l’exploitation 3 825 287 3 860 264 

Investissements/désinvestissements placements financiers 12 950 30 700 

Investissements/désinvestissements titres –3 627 645 –4 470 161 

Flux de trésorerie au titre des investissements –3 614 695 –4 439 462 

Flux de trésorerie lié aux activités de financement 0 0

Total des flux de trésorerie 210 593 –579 199 

Liquidités – solde initial 1 071 908 1 651 107 

Liquidités – solde final 1 282 501 1 071 908 

Variation du solde de liquidités 210 593 –579 199 

Tous les chiffres indiqués étant arrondis, il peut y avoir des différences minimes entre les montants totaux.

Tableau de variation du capital

Capital de l’organisation 2020  
(en CHF)

Solde initial Donations Affectations Transferts  
internes

Solde final

Capital de base 100 000 0 0 0 100 000 

Capital libre 6 414 138 0 0 0 6 414 138 

Réserves pour fluctuation 4 835 000 0 0 0 4 835 000 

Fonds spécial pour l'encouragement précoce 70 000 0 0 0 70 000 

Fonds C. R. Bruppacher 569 179 0 102 572 0 671 751 

Fonds Cornelia Bezzola 975 982 0 175 882 0 1 151 864 

Fonds Doris et Paul Albisser 553 327 0 149 715 0 703 042 

Fonds Quirina von Erlach-Marani 0 0 1 939 000 0 1 939 000 

Fonds Heidi Tschannen 0 0 1 000 000 0 1 000 000 

Fonds de réserve donateurs 0 0 87 781 0 87 781 

Total du capital de l’organisation 13 517 627 0 3 454 950 0 16 972 577

Capital de l’organisation 2021  
(en CHF)

Solde initial Donations Affectations Transferts  
internes

Solde final

Capital de base 100 000 0 0 0 100 000 

Capital libre 6 414 138 0 0 0 6 414 139 
Réserves pour fluctuation du cours des titres 4 835 000 0 665 000 0 5 500 000 

Fonds spécial pour l'encouragement précoce 70 000 0 0 0 70 000

Fonds C. R. Bruppacher 671 751 0 112 890 0 784 640 

Fonds Cornelia Bezzola 1 151 864 0 193 574 0 1 345 437 

Fonds Doris et Paul Albisser 703 042 0 140 148 0 843 190 

Fonds Quirina von Erlach-Marani 1 939 000 0 330 854 0 2 269 854 

Fonds Heidi Tschannen 1 000 000 0 468 053 0 1 468 053 

Fonds de réserve donateurs 87 781 0 23 709 0 111 490 

Total du capital de l’organisation 16 972 577 0 1 934 227 0 18 906 805 

Annexe aux comptes annuels 2021
Principes de présentation des comptes
La présentation des comptes est effectuée conformément à la Swiss GAAP RPC 21. Les sources de revenus apparaissent dans le compte d’exploitation. 
Tous les revenus (y compris les legs et les héritages) sont comptabilisés sur la période au cours de laquelle ils peuvent être constatés avec fiabilité.

Explications
1. Titres
Les titres sont évalués à la valeur de marché. Les gains / pertes réalisés / non réalisés sur les titres ont été affectés au compte de résultat. Les  
réserves de fluctuation des cours pour les titres ont été augmentées de 665 000 CHF (2020: aucune modification) et s’élèvent à 5 500 000 CHF  
(2020: 4 835 000 CHF) au 31 décembre 2021. Le Conseil de Fondation a adopté un règlement de placement et constitué une Commission de placement. 
Le règlement de placement, y compris les directives stratégiques concernant les placements financiers, s’applique également à tous les fonds.

2. Réserves pour formations ultérieures (bourses, prêts) 
Les réserves sont définies chaque année sur la base du nombre actuel de bénéficiaires de bourses et de prêts. Les versements de bourses et  
de prêts à attendre pour l’année prochaine sont comptabilisés dans les dettes à court terme. Les engagements postérieurs à l’année prochaine 
sont inscrits dans les dettes à long terme.  

Réserves 2021 (en CHF) Solde initial Augmentation Diminution Solde final

Réserves pour bourses à renouveler 2022 811 250 0 –8 950 802 300 

Réserves pour prêts sans intérêts à renouveler 2022 3 000 0 –3 000 0 

Réserves à court terme 814 250 0 –11 950 802 300 

Réserves pour bourses à renouveler 2023 et suiv. 303 250 0 –10 750 292 500 

Réserves pour prêts spéciaux à renouveler 2023 et suiv. 35 000 0 –35 000 0 

Réserves pour prêts à renouveler 2023 et suiv. 0 0 0 0 

Réserves à long terme 338 250 0 –45 750 292 500 

Total réserves 1 152 500 0 –57 700 1 094 800 

Réserves 2020 (en CHF)

Réserves pour bourses à renouveler 2021 797 500 13 750 0 811 250 

Réserves pour prêts sans intérêts à renouveler 2021 6 000 0 –3 000 3 000 

Réserves à court terme 803 500 13 750 –3 000 814 250 

Réserves pour bourses à renouveler 2022 et suiv. 314 250 0 –11 000 303 250 

Réserves pour prêts spéciaux à renouveler 2022 et suiv. 35 000 0 0 35 000 

Réserves pour prêts à renouveler 2022 et suiv. 3 000 0 –3 000 0

Réserves à long terme 352 250 0 –14 000 338 250 

Total réserves 1 155 750 13 750 –17 000 1 152 500 
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En notre qualité d’organe de révision, nous avons contrôlé les comptes annuels (bilan, compte 
d’exploitation, tableau de flux de trésorerie, tableau de variation du capital et annexe, pages  
16–20) de Fondation Pestalozzi pour la formation professionnelle de la jeunesse montagnarde 
suisse pour l’exercice arrêté au 31 décembre 2021. Conformément aux dispositions de Swiss  
GAAP RPC 21, le rapport de performance n’est pas soumis au contrôle de l’organe de révision.

La responsabilité de l’établissement des comptes annuels conformément à la Swiss GAAP RPC, à 
la loi suisse et à l’acte de fondation ainsi qu’aux règlements incombe au Conseil de fondation 
alors que notre mission consiste à contrôler ces comptes. Nous attestons que nous remplissons 
les exigences légales d’agrément et d’indépendance.

Notre contrôle a été effectué selon la Norme suisse relative au contrôle restreint. Cette norme 
requiert de planifier et de réaliser le contrôle de manière telle que des anomalies significatives dans 
les comptes annuels puissent être constatées. Un contrôle restreint englobe principalement  
des auditions, des procédures de contrôle analytiques ainsi que des vérifications détaillées appro-
priées des documents disponibles dans l’organisation contrôlée. En revanche, des vérifications 
des flux d’exploitation et du système de contrôle interne ainsi que des auditions et d’autres opéra-
tions de contrôle destinées à détecter des fraudes ne font pas partie de ce contrôle.

Lors de notre contrôle, nous n’avons pas rencontré d’élément nous permettant de conclure que 
les comptes annuels ne donnent pas une image fidèle du patrimoine, de la situation financière  
et des résultats en conformité avec les dispositions de Swiss GAAP RPC. En outre, nous n’avons 
pas rencontré d’élément nous permettant de conclure que les comptes annuels ne sont pas 
conformes à la loi suisse et à l’acte de fondation ainsi qu’aux règlements.

PricewaterhouseCoopers AG

PricewaterhouseCoopers SA
Vadianstrasse 25a/Neumarkt 5
Case postale
9001 St-Gall
Tél. +41 58 792 72 00
Fax +41 58 792 72 10
www.pwc.ch

Reto Tognina
Expert-réviseur, réviseur responsable

Julia Bissig-Thalmann
Expert-réviseur

Rapport de l’organe de révision

Rapport de l’organe de révision
sur le contrôle restreint au Conseil de fondation de  
Fondation Pestalozzi pour la formation professionnelle  
de la jeunesse montagnarde suisse, Zurich

St-Gall, le 29 avril 2022
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3. Fonds dans le capital lié
La Fondation peut disposer librement, dans le cadre du but de la Fondation et sur décision du Comité, des fonds Bruppacher, Cornelia Bezzola, 
Doris et Paul Albisser, Quirina von Erlach-Marani et Heidi Tschannen ainsi que du fonds de réserve financé par des dons. L’excédent découlant 
du résultat d’exploitation diminué des charges pour les projets et prestations est affecté au fonds de réserve des donateurs. Les gains en capital 
sont affectés aux cinq fonds selon une clé de répartition calculée sur la base de la fortune du fonds au début de l’année.

4. Héritages et legs
La Fondation Pestalozzi est régulièrement prise en compte dans des héritages, ou des legs lui sont attribués. En général, il est difficile d’en 
estimer précisément le montant, d’où leur non inscription au bilan. Les biens immobiliers transmis, dès lors qu’une vente est prévue par  
voie testamentaire, ne sont pas non plus inscrits au bilan, même si la Fondation est déjà enregistrée comme propriétaire. L’affectation au compte 
d’exploitation ou au bilan ne se fait qu’à partir du moment où les fonds correspondants peuvent être constatés avec fiabilité.

5. Charges d’exploitation
Pour l’année 2021, les charges d’exploitation ont à nouveau été divisées en charges pour les projets et prestations, charges pour la collecte 
de fonds et charges administratives. Les charges pour les projets et prestations incluent l’octroi de bourses ainsi que la conversion des prêts 
en bourses et la dissolution des réajustements de valeur à court et à long termes au profit des prêts. Elles comprennent en outre les frais 
pour l’encouragement précoce ainsi que les charges de personnel saisies au prorata selon la méthode de la Zewo. Le prix pour l’encouragement 
précoce est décerné tous les deux ans. Aucun prix n’a été attribué au cours de l’exercice 2021. Les charges pour les projets et prestations 
sont couvertes par les dons. Tout excédent est affecté au fonds de réserve des donateurs à créer. Les charges pour la collecte de fonds incluent 
le fundraising et les charges de personnel au prorata. Le fundraising comprend notamment les frais liés au rapport annuel ainsi qu’aux  
circulaires à l’attention des donatrices et donateurs. Les charges administratives comprennent les charges de personnel au prorata, tous les 
frais généraux ainsi que les autres charges. Les charges pour la collecte de fonds et les charges administratives sont entièrement financées  
par les gains en capitaux ou par la substance du capital libre de la Fondation Pestalozzi. Vous trouverez ci-après les plus importants volumes 
de prestations fournies gracieusement. Il s’agit d’estimations, car les heures travaillées ne sont généralement pas consignées. 
  
Membres du Conseil de fondation, y c. du Comité:	 590  heures	 (2020:	629 heures)
Cercle des correspondants locaux: 	 640  heures	 (2020:	750 heures)
PricewaterhouseCoopers SA, St-Gall (organe de révision):	 40 heures	 (2020:	 40 heures)

6. Postes à plein temps en moyenne annuelle
Comme en 2020, la Fondation Pestalozzi n’a pas employé plus de dix collaborateurs en moyenne annuelle.

7. Événements après le jour de clôture du bilan
Aucun événement majeur n’a été enregistré après le 31 décembre 2021, jour de clôture du bilan. Les comptes annuels seront approuvés  
le 1er juin 2022 par le Conseil de Fondation.

Rapport de performance
Les indications exigées par la Swiss GAAP RPC pour le rapport de performance ne figurent pas dans le rapport annuel.
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