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EDITORIAL

Sehr geehrte Gonner, liebe Freunde

Chancengerechtigkeit ist und bleibt eine zen-
trale Voraussetzung flr das Funktionieren
unserer Gesellschaft. Seit 1961 unterstitzt
die  Pestalozzi-Stiftung  Jugendliche und
junge Erwachsene in den Schweizer Berg-
gebieten bei der Ausbildung mit Stipendien
und Darlehen und leistet damit einen Beitrag
zur Verbesserung der Chancengerechtigkeit
in diesen Regionen. Die Finanzierung einer
Ausbildung kann dann zum Problem werden,
wenn Jugendliche - wie es bei unseren Sti-
pendiatinnen und Stipendiaten fast aus-
schliesslich der Fall ist — auswarts wohnen
und essen mdissen. Im Berichtsjahr konnten
267 Jugendliche mit rund CHF 800°000 unter-
stitzt werden. In unserem Geschéftsbericht
lassen wir Jugendliche zu Wort kommen, die
ein Stipendium erhalten haben. Sie geben
Einblick in ihren Bildungsweg und berichten
Uber Freuden und Sorgen. Zudem stellen wir
Ihnen zwei der Uber 50 Vertrauenspersonen
vor, die in ehrenamtlicher Tétigkeit die Nahe
der Stiftung zu den Bergregionen und zu den
Jugendlichen und Familien sicherstellen.

Die Schweiz hat keine Wahl: Sie muss
weiterhin in Bildung investieren. Unserem
Bildungssystem kommt eine zentrale Be-
deutung zu. Prof. Dr. Stefan Wolter zeigt im
Interview die wesentlichen Verdnderungen
des Bildungssystems in den letzten 30 Jahren

Chancengerechtigkeit ist
und bleibt eine zentrale
Voraussetzung fur das
Funktionieren unserer
Gesellschaft.

auf und hebt die Stdrken unseres Bildungs-
systems hervor. Gleichzeitig sensibilisiert er
fir die Herausforderungen der Zukunft.

Schon Johann Heinrich Pestalozzi meinte,
dass mit der Forderung der Chancengleich-
heit nicht friih genug begonnen werden kdnne.
Mit der Verleihung eines Frihférderungs-
preises mochte die Pestalozzi-Stiftung auch
einen Beitrag fir Kinder im Vorschulalter aus
den Berggebieten leisten. Die erste Preistra-
gerin ist die Chira d'uffants Engiadina Bassa
in Scuol. Der Jury und allen, die an der Um-
setzung dieses Projekts aktiv mitgewirkt
haben, danke ich flir den grossen Einsatz.

Bei allen, die unsere Tatigkeit unterstltzen,
sei dies durch grossziigige finanzielle Zu-
wendungen oder durch ihren persénlichen
Einsatz, bedanke ich mich sehr herzlich.
Einen besonderen Dank verdient Peter R.

Bruppacher. Er ist Ende 2013, nach (ber
30-jahriger Zugehorigkeit, aus dem  Stif-
tungsrat zurilickgetreten. Peter R. Bruppa-

cher hat die Pestalozzi-Stiftung nicht nur
finanziell Uber den C.R. Bruppacher-Fonds,
sondern vor allem mit grossem personli-
chem Einsatz seit 1982 als Stiftungsrat, seit
1986 als Mitglied des Ausschusses und seit
1991 als Vizeprasident unterstitzt.

Ganz herzlich danke ich auch unseren Ver-
trauenspersonen, dem Stiftungsrat und der
Geschiéftsstelle fur ihr grosses Engagement.
Gemeinsam stellen sie sicher, dass Chan-
cengerechtigkeit auch in weniger begtinstig-
ten Regionen kein Schlagwort bleibt.

7 Z\L/

Dr. Peter F. Weibel
Prasident der Pestalozzi-Stiftung



Fragen an Professor Dr. Stefan Wolter zum Thema Bildungssystem Schweiz mit

Schwerpunkt Berufsbildung und Fachhochschulen

BILDUNG IM WANDEL DER ZEIT

Welches sind die wesentlichen Verdnde-
rungen des Bildungssystems in den letzten
30 Jahren?

Die bedeutendste Anderung ist sicherlich die
deutliche Verbesserung der Durchlassigkeit
unseres Bildungswesens. Sie erlaubt es
Jugendlichen heute, unabhdngig von ihrer
Wahl nach der obligatorischen Schulzeit bei
entsprechenden Fahigkeiten und Motivation
ohne grossen (Lebens-)Zeitverlust jeden ge-
wiinschten beruflichen Weg einzuschlagen.

Das duale Bildungssystem der Schweiz gilt
als Erfolgsmodell. Worin liegen die Star-
ken? Welche allfdlligen Schwédchen orten
Sie?

Die Stdrke des dualen Bildungswesens liegt
eindeutig darin, dass Jugendliche verschie-
dene Bildungsoptionen von hoher Qualitat
zur Wahl haben, nicht nur die vollschulische
Allgemeinbildung, wie dies im Ausland haufig

der Fall ist. Diese undifferenzierten Systeme
beriicksichtigen nicht, dass es unterschied-
liche Typen von Lernenden gibt, vor allem
auch  unterschiedliche = Motivationstypen.
Jugendliche, die in eine betrieblich basierte
Schulbildung gehen, ziehen ihre Lernmotiva-
tion vor allem daraus, dass sie jeden Tag die
Anwendungsmoglichkeiten des  Gelernten
sehen konnen. Diese Verbindung von realer
Welt und Lernen motiviert auch Jugendliche
zur Bildung, die mit sechzehn schon schul-
mide sind. Der Nachteil liegt vielleicht darin,
dass sie zu wenig darauf vorbereitet werden,
auch Dinge lernen zu missen, die sie erst viel
spater anwenden kdnnen und deren Sinn sich
ihnen vielleicht nicht gerade im ersten Moment
erschliesst. Daftir missen wir auch diese Ju-
gendlichen noch zusétzlich motivieren.

Trotz Erfolg der
diese mit Statusproblemen.

Berufsbildung  kampft
Welche Mass-
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nahmen schlagen Sie vor, um die Berufs-
bildung in der Offentlichkeit erfolgreicher
zu positionieren?

Die Schweizer Bevolkerung anerkennt zwar
den hohen Stellenwert der Berufsbildung fir
die Chancen auf dem Arbeitsmarkt. Dies wi-
derspiegelt sich jedoch nicht in einem gleich
hohen sozialen Status der Berufsbildung im
Vergleich zur akademischen Ausbildung. Die
Losung sehe ich nicht in einer anderen Posi-
tionierung der Bildung, sondern darin, dass
sich die Bevolkerung wieder bewusster wer-
den muss, dass der soziale Status auch den
Beitrag reflektieren sollte, den die Einzelnen
an die Gesellschaft zurlickgeben. Mit ande-
ren Worten: Wer lange arbeitet, viel Steuern
bezahlt und den Staat wenig kostet, der sollte
einen hohen sozialen Status geniessen, nicht
nur diejenigen, die einen «hohen» und lange
dauernden Bildungsabschluss haben.

Es gibt Branchen, die nicht genug Auszu-
bildende fir ihre Lehrstellen rekrutieren
kéonnen und deshalb mit Nachwuchspro-
blemen kdmpfen. Stehen wir vor einem
Wandel der Berufswelt? Werden gewisse
Berufe verschwinden?

Dieser Wandel ist fortlaufend, und manchmal
ist es gut, ihn nicht aufhalten zu wollen. Be-
rufe, die nicht attraktiv sind, mussen sich
anstrengen, um die Jugendlichen zu uber-
zeugen, und Berufe, die wirtschaftlich nicht
gefragt sind, sollten auch moglichst wenig
neue Leute ausbilden. Falsch ware es nur,
wenn Berufe mangels Nachfrage an Lernen-
den verschwanden, weil der Staat mit ande-
ren, auf dem Markt nicht so gefragten Bil-
dungsangeboten die Jugendlichen auf eine
falsche Fahrte gelockt hat. In der Schweiz ist
das zum Gliick kein grosses Problem, aber
man muss achtsam bleiben, wie die
Erfahrungen im Ausland zeigen. Zwar ist es
so, dass beispielsweise ein Viertel bis ein
Funftel der Jugendlichen einen Medienberuf

erlernen mochte, wenn man sie frei wahlen
lasst, wie Studien aus Schweden oder Eng-
land zeigen. Der Staat wiirde jedoch diesen
Studierenden einen Bdrendienst erweisen,
wenn er sie alle Medienwissenschaften stu-
dieren liesse, obgleich am Schluss nicht ein-
mal flinf Prozent von ihnen einen Arbeitsplatz
in diesem Umfeld finden kdnnten. Von daher
gesehen ist das stark arbeitsmarktbestim-
mte Berufsbildungsangebot immer noch ein
Vorteil fir die Schweiz.

Bachelor-Abschlisse an den  Fachhoch-
schulen haben sehr stark zugenommen.
Wie beurteilen Sie die Berufsfahigkeit von
Absolventen mit einem Bachelor?

Der Bachelor ist der Regelabschluss an einer
Fachhochschule, und der Umstand, dass die
Fachhochschulen im Allgemeinen steigende
Studierendenzahlen verzeichnen, ist positiv
zu werten. In einzelnen Fachbereichen deu-
ten die Absolventenbefragungen aber darauf
hin, dass entweder das Gelernte mit den
Anforderungen der Arbeitgeber nicht Uber-
einstimmt oder dass die Absolventen selbst
von falschen Vorstellungen beziglich der
durch das Studium ermoglichten Arbeiten
ausgegangen sind. Was auch immer die Er-
kldarung des Phdnomens ist: An der Passung
zwischen Studieninhalt, Erwartungen an das
Studium und Arbeitswelt muss noch gearbei-
tet werden.

Welchen Ratschlag konnen Sie Jugend-
lichen, die vor der Berufswahl stehen, mit
auf den Weg geben?

Sicherlich das lernen, was einem gefillt,
aber auch darauf schauen, welche Chancen
spater einmal bestehen, den Wunschberuf
auch wirklich austiben zu kénnen.

Prof. Dr. Stefan C. Wolter ist seit 1999 Direktor der
Schweizerischen Koordinationsstelle  fir  Bildungs-
forschung SKBF mit Sitz in Aarau und Titularprofes-
sor fur Bildungsokonomie an der Universitat Bern.



WIR UBER UNS

Stiftungsziel

Im Sinne der Stifter, des Auslandschweizer-
ehepaars H. C. Honegger, sollen die Stipendia-
tinnen und Stipendiaten «in ihrem Bildungs-
gang bis zum Abschluss» begleitet werden
(Art. 1 der Statuten). Jeder bildungsinteres-
sierte junge Mensch aus einer Schweizer
Berggegend oder einem abgelegenen Land-
gebiet soll trotz einer finanziell schwierigen
Lage die Moglichkeit haben, eine berufliche
Ausbildung zu absolvieren. Wer ein Berufsziel
hat und dieses beharrlich verfolgt, ist willkom-
men, sofern die statutarischen Bedingungen
erflllt sind. «Berggegend» wird nach der
Karte fur landwirtschaftliche Zonengrenzen
des Bundesamts fir Landwirtschaft definiert
und umfasst die Bergzonen |- V.

Die Kernaufgabe der Pestalozzi-Stiftung ist
die Vergabe von Stipendien und Darlehen
an Jugendliche und junge Erwachsene. Im
Rahmen der Friihforderung hat der Stiftungs-
rat 2011 beschlossen, alle zwei Jahre einen
Frihforderungspreis  der  Pestalozzi-Stiftung
fur Schweizer Berggebiete in Zusammenarbeit
mit dem Dachverband Schweizer Lehrerinnen
und Lehrer LCH zu verleihen.

Organisation

Die Pestalozzi-Stiftung ist eine moderne
Stiftung, schlank in der Fihrung und der
Kostenstruktur, was auch mit dem ZEWO-

Gutesiegel anerkannt wird. Ehrenamtlich
arbeitende  Vertrauenspersonen, in den
Regionen breit verankert und mit den

Verhéltnissen vertraut, priifen, ob die Grund-
voraussetzungen fir ein Stipendium erfillt
sind. Die Geschaftsstelle pflegt einen engen
Kontakt mit den kantonalen Stipendienstel-
len, damit Uberfinanzierungen vermieden
werden. Ein Ausschuss des Stiftungsrats
pruft jedes Gesuch sorgféltig und entschei-
det Uber die Hohe des Stipendiums.

Vergabepolitik Stipendien und zinslose
Darlehen

Stipendien werden fir die Erstausbildung
und fir darauf aufbauende Ausbildungen bis
zum Erreichen des Masterdiploms gewahrt.
Fir Weiterbildungen (Studiengange fir die
Vorbereitung auf eine Berufspriifung, eine
héhere Fachprifung, die Anwaltsprifung,
das Doktorat oder das Nachdiplomstudium)
kann die Stiftung einen Teil der ungedeckten
Kosten in Form zinsloser Darlehen bewilli-
gen.

Stipendien werden grundsatzlich fir die
ganze Ausbildungszeit zugesichert. Jahr-
liche Wiederholungsgesuche sind notwen-
dig. Sie erlauben die Anpassung des Stipen-
dienbetrags an die aktuellen Bediirfnisse
der Gesuchstellenden und die finanziellen
Méoglichkeiten der Stiftung. Gegenseitige
Orientierung und enger Kontakt mit den
kantonalen Stipendienstellen und anderen
Institutionen garantieren den wirksamen und
sorgféltigen Einsatz der Mittel.

Oft kann die Pestalozzi-Stiftung auch dann
helfen, wenn einem Kanton von Gesetzes
wegen die Hande gebunden sind. Sie kann
das Schicksal hinter dem Menschen berlick-
sichtigen und muss sich beispielsweise nicht
nur nach dem Steuerausweis oder der
Studienzeitbeschrankung ausrichten. Wich-
tig ist der Wille von Gesuchstellerinnen und
Gesuchstellern, mehr aus sich zu machen.
Die Pestalozzi-Stiftung hilft unvoreingenom-
men, unbirokratisch und rasch. Religion und
Geschlecht spielen keine Rolle bei der Zu-
sprechung der Stipendien. Massgebend sind
die Herkunft aus einem Schweizer Berg-
gebiet oder einer abgelegenen Region sowie
Eignung und finanzielle Verhdltnisse. Fir
Auslénderinnen und Ausldander wird die
Niederlassungsbewilligung C verlangt.



Die Kosten fiir eine Ausbildung sind erheblich, insbesondere fiir
junge Menschen, die nicht in der Nahe ihrer Ausbildungsstatte woh-
nen. Manchmal benétigen die Studierenden eine Unterkunft vor Ort,
was sich einige Studierende ohne die finanzielle Unterstitzung der
Pestalozzi-Stiftung nicht leisten konnten. Dank dieser Unterstiitzung

konnen sie ihren beruflichen Traum verwirklichen. Es freut mich
stets, wenn ich Studierenden mitteilen darf, dass sie ein Stipendium
furr die Deckung ihrer realen Ausbildungskosten erhalten.

Roxane Devénes-Fournier, Vertrauensperson fiir Nendaz
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Keine Stipendien oder Darlehen werden aus-
gerichtet fir Ausbildungen wahrend der
obligatorischen  Schulpflicht, flir Zweitaus-
bildungen oder wenn ohne zwingende Griinde
eine teure Ausbildung einer gleichwertigen,
glinstigeren vorgezogen wird. Im Weiteren
werden keine Stipendien oder Darlehen fir
Ausbildungen gewadhrt, die nicht zu einem
von der Stiftung anerkannten Abschluss
fuhren, wenn das 30. Altersjahr bei Antrag-
stellung bereits vollendet ist bzw. wenn die
Ausbildung bis zum vollendeten 35. Alters-
jahr nicht abgeschlossen werden kann oder
wenn keine finanzielle Notlage besteht. Ein
Anspruch auf Stipendien oder Darlehen be-
steht nicht.

Verleihung Friihférderungspreis

Mit der Verleihung eines Frihférderungs-
preises mit  einer Preissumme  von
CHF 20'000 alle zwei Jahre mdchte die
Pestalozzi-Stiftung auch einen Beitrag fir die
Kinder im Vorschulalter aus den Berggebie-
ten leisten. Die nachste Preisausschreibung
erfolgt im Frihling 2015. Sie richtet sich an
Initiativen der Frihférderung in den Schwei-
zer Berggebieten.

Zukunft

Die Nachfrage nach Stipendien und Darlehen
fur die Ausbildung ist nach wie vor hoch. Aus-
bildungen dauern immer ldnger und werden
immer teurer. Nach der Erstausbildung
werden oft  Spezialisierungsstudien  und
Weiterbildungen nétig, um in der sich rasch
andernden Arbeitswelt mithalten zu kénnen.

Die Pestalozzi-Stiftung ist eine ausschliess-
lich durch Spenden finanzierte Organisation.
Spenden und Vergabungen von Privaten,
Stiftungen und Firmen sowie Legate aus
Nachldssen sollen auch in Zukunft dafir
sorgen, dass die Jugendlichen aus Schweizer
Berggebieten und Randregionen dieselben
Chancen erhalten wie ihre Altersgenossen
im Einzugsgebiet der Bildungszentren.

«Die Kernaufgabe der
Pestalozzi-Stiftung ist die
Vergabe von Stipendien

und Darlehen an Jugendliche
und junge Erwachsene. Im
Rahmen der Friihforderung
hat der Stiftungsrat 2011
beschlossen, alle zwei Jahre
einen Frihférderungspreis
zu verleihen.»



Schon als kleines Madchen habe ich meinen Vater sehr gerne auf dem
Bauernhof begleitet. Mein Vater hat mir seine Liebe zum Vieh und

die Begeisterung, Tiere zu pflegen und sich um sie zu kiimmern, ver-
mittelt. Daher war mein Berufswunsch offensichtlich! Das Veterinar-
studium ist sehr anspruchsvoll und arbeitsintensiv. Aber wenn ich am
Wochenende auf dem Bauernhof meiner Familie bin, wird mir wieder
klar, wieso ich mich fiir diesen Weg entschieden habe. Tierarztin ...
der Traum eines kleinen Madchens, der bald in Erfiillung geht.

Fanny Morend aus Euseigne, Stipendiatin
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TATIGKEITEN

Stiftungsrat

Der Stiftungsrat traf sich am 29. Mai 2013 zu
seiner jahrlichen Versammlung in Zirich und
genehmigte den Jahresbericht und die Jah-
resrechnung 2012 sowie das Budget 2013. Im
Weiteren sprach er sich fur eine Erweiterung
der Anzahl Mitglieder im Ausschuss des
Stiftungsrats von bisher sieben auf neu maxi-
mal neun aus und genehmigte die entspre-
chenden Anderungen in den Statuten. Alle
Stiftungsrdte  wurden  aufgerufen,  sich
weiterhin flir das Fundraising zu engagieren.

Riicktritte und Wahlen

2013  fanden  Gesamterneuerungswahlen
statt. Prasident und Vizeprdsident sowie
17 Stiftungsréte stellten sich fir eine neue
Amtsdauer von vier Jahren zur Verfligung
und wurden einstimmig gewabhlt.

Prof. Dr. Felix Gutzwiller, Helen Leumann,
Elsbeth Schmassmann-Spindler, Walter
Stahlin und Alois Vinzens stellten sich nach
langjahrigem Engagement flr die Pestalozzi-
Stiftung nicht mehr fiir eine weitere Amts-
dauer zur Verfligung. Dr. Peter F. Weibel ver-
dankte ihren grossen und verdienstvollen
Einsatz fir die Jugendlichen in den Berg-
gebieten. Speziell verdankt wurde das grosse
Engagement von Elsbeth Schmassmann-
Spindler im Ausschuss und in der arbeits-
intensiven Kommission Stipendien seit 1996.

Peter R. Bruppacher, seit 1982 im Stiftungs-
rat, seit 1986 im Ausschuss und seit 1991
Vizeprasident, hat per Ende 2013 seinen
Rucktritt bekanntgegeben. Sein Uberaus
grosses Engagement fur die Pestalozzi-
Stiftung wird im Editorial separat gewiirdigt.

Als neue Mitglieder des Stiftungsrats wur-
den Daniel Fust, Dr. Gerhard Lohmann und
Dr. Anton Schwingruber gewahlt.

Als Revisionsstelle flir die Dauer eines Jah-
res wurde die PricewaterhouseCoopers AG
wiedergewahlt.

Ausschuss

Der Ausschuss des Stiftungsrats traf sich
2013 zu zwei Sitzungen. Im Vordergrund der
Diskussionen standen die Optimierung der
Anlagestrategie, Sparmassnahmen und die
Mittelbeschaffung. Der Ausschuss begleitete
zudem die Umsetzung der drei im Jubildums-
jahr 2011 beschlossenen strategischen Ini-
tiativen: «Breitere Verankerung der Erstaus-
bildung», «Verleihung Friihférderungspreis»
und «Mittelbeschaffung».

Kommission Stipendien

Die Kommission Stipendien traf sich 2013
zu vier Sitzungen. Die im Jubildumsjahr 2011
beschlossenen Anderungen der Richtlinien
(Konzentration bei der Stipendienvergabe auf
Erst- und darauf aufbauende Ausbildungen
von Jugendlichen aus den Bergzonen [-IV
gemdss Karte des Bundesamts fir Land-
wirtschaft) wurden umgesetzt.

Insgesamt entschied die Kommission (ber
378 Gesuche. 267 Gesuche wurden bewilligt
(157 Wiederholungs- und 110 Neugesuche).
11 bzw. 29% der eingereichten Gesuche
mussten abgelehnt werden, da sie nicht den
statutarischen Vorgaben und Vergabericht-
linien entsprachen.

2013 wurden rund CHF 740'000 als nicht
rickzahlbare Stipendien und CHF 21°000 als
rickzahlbare Darlehen bewilligt. Zudem
wurden acht Spezialdarlehen von insgesamt
CHF 75’250 nach erfolgreichem Ausbildungs-
abschluss in Stipendien umgewandelt. Die
Pestalozzi-Stiftung hat seit ihrer Griindung
1961 insgesamt 6474 Jugendlichen aus Berg-
gebieten tiber CHF 37 Mio. zukommen lassen.



Ich habe ein Kunststudium absolviert: Zunachst habe ich Film

und dann Fotografie studiert. Dies war nur dank der Unterstiitzung
der Pestalozzi-Stiftung maoglich. In einem Umfeld, in dem bei
praktisch allen Berufen der wirtschaftliche Nutzen im Vordergrund
steht, hat die Stiftung an mich geglaubt und somit gezeigt, dass
Kreativitat einen wichtigen Platz in unserer Gesellschaft einnimmt.

Vor kurzem habe ich die Bilder geschossen, die in diesem
Geschaftsbericht enthalten sind. Diese Arbeit hat mir viel Freude
bereitet und die Moglichkeit gegeben, das Gelernte praktisch
anzuwenden und so der Pestalozzi-Stiftung etwas zuriickzugeben —
somit schliesst sich der Kreis.

Alessandro Ligato aus Grono, ehemaliger Stipendiat
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Chura d'uffants Engiadina Bassa, Scuol, gewinnt den Friihforderungspreis der Pestalozzi-

Stiftung fur Schweizer Berggebiete

PREIS GEHT INS UNTERENGADIN

Am Tag des Kindes, dem 20. November 2013,
und im Rahmen des Forderkreis-Anlasses
vergab die Pestalozzi-Stiftung in Zusammen-
arbeit mit dem Dachverband Schweizer
Lehrerinnen und Lehrer LCH erstmalig den
mit 20'000 Franken dotierten Friihforde-
rungspreis. Mit dem Preis ausgezeichnet
wurde die Chira d'uffants Engiadina Bassa,
ein Verein, der einen wertvollen Beitrag zur
frithen Bildung im Unterengadin leistet.

Im wirdigen Rahmen der Aula des Schul-
hauses Hirschengraben in Zurich hiess
Dr. Peter F. Weibel, Prasident der Pestalozzi-
Stiftung, die anwesenden Fdérderkreis-Mit-
glieder, Gonner, Jurymitglieder und Gaste
willkommen. In seiner Ansprache hob Peter
F. Weibel die Bedeutung der Unterstiitzung
des Forderkreises hervor und dankte allen
flr das grosse Engagement.

Prof. Dr. Fritz Gutbrodt, Juryprésident, fiihrte
durch den Abend und Ubergab den Preis an
den Prasidenten der Chira d'uffants Engia-

dina Bassa, Fadri Mosca. Er wirdigte in sei-
ner Rede die Preistragerin als vorbildlich in
der Art und Weise, mit der - ergdnzend zur
Familie - Zugang zu frihkindlicher Bildung
ermoglicht wird.

Marianne Dirst Benedetti, Regierungsratin
des Kantons Glarus, thematisierte in ihrer
Ansprache die hohe Bedeutung der Friih-
forderung in den Berggebieten.

Dieser Einschatzung pflichtete Franziska
Peterhans, Zentralsekretdrin LCH, bei. Aus
der Perspektive der Schweizer Lehrpersonen
ist Frihforderung ein tragendes Element in
der Bildung junger Menschen.

Dr. Heidi Simoni, Institutsleiterin des Marie
Meierhofer Instituts fir das Kind, unterstrich
in der Laudatio die wissenschaftliche Nach-
weisbarkeit der Effektivitdat von Friihfoérde-
rung. Die Bildungschancen verbessern sich
stark, wenn Kinder bereits in einer frihen
Lebensphase geférdert werden.
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Interview mit Fadri Mosca, Prasident von Chira d’'uffants Engiadina Bassa, Gewinner des
Frihférderungspreises der Pestalozzi-Stiftung fiir Schweizer Berggebiete

Was bedeutet dieser Preis fur Sie?
Der Frihférderungspreis ist eine wertvolle
Anerkennung unserer Arbeit. Zugleich gibt
uns der Preis Selbstbewusstsein und ist Aus-
druck dafiir, dass wir auf dem richtigen Weg
sind und sich unser Einsatz lohnt.

Wofiir wird das Preisgeld eingesetzt?

Wir wollen das Preisgeld fur drei Zwecke ein-
setzen: erstens fir die Weiterbildung unse-
res Personals; zweitens fir Projekte, die der
Starkung der romanischen Sprache dienen -
beispielsweise Romanischkurse fir unsere
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter; und drit-
tens fur Referate zum Thema Frihférderung,
die wir fiir Eltern und die Offentlichkeit orga-
nisieren.

Wie war die Resonanz auf den Gewinn?
Die durchwegs positive und breite Resonanz

hat uns sehr gefreut. Verschiedene Medien
haben, teilweise umfangreich, dariiber be-
richtet. Der Gemeindeprasident von Scuol
hat uns gratuliert und uns flir unseren Ein-
satz zugunsten der Kinder im Unterengadin
gedankt; ebenso der Prasident des Regional-
verbands Pro Engiadina Bassa. Aber auch
viele Privatpersonen und zahlreiche Eltern
haben uns angesprochen und gratuliert.

Hat sich durch den Preis etwas verdandert?

Der Preis ist ein Qualitdtssiegel fur unseren
Verein und unsere tdgliche Arbeit. Entspre-
chend nimmt uns die Offentlichkeit nun
starker wahr. Auch war es leichter, neue
Vorstandsmitglieder zu finden.

Die positive Aufmerksamkeit gibt Mut, uns
weiter flr die Friihférderung von Kindern aus
dem Unterengadin einzusetzen.
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FORDERKREIS

Der Forderkreis wurde 2004 gegriindet und
zéhlt heute rund hundert Mitglieder. Er setzt
sich aus Privatpersonen und Firmen zusam-
men, die hinter der Idee der Pestalozzi-
Stiftung stehen und bereit sind, sich langer-
fristig daflr zu engagieren. Ziel ist es, mit
einer Zusage von mindestens CHF 1000 jahr-
lich einen regelmdssigen Mittelzufluss zur
Mitfinanzierung der Stipendien sichern zu
helfen. Dies ist insofern wichtig, als die Stif-
tung mehrjdhrige  Engagements  sicher-
stellen muss: Wer als Stipendiatin oder
Stipendiat aufgenommen wird, kann Uber die
ganze Ausbildungsdauer mit finanzieller Un-
terstitzung rechnen. Forderkreis-Mitglieder
und Spender kdénnen auf dem Einzahlungs-
schein vermerken, fir welchen Zweck die
Spende verwendet werden soll. Ein Forder-
kreis-Engagement ist steuerlich abzugsfahig.

Es gehort zur Tradition der Pestalozzi-Stif-
tung, einmal im Jahr einen Anlass fur die

zu organisieren, an dem unter anderem uber
die Stiftungstatigkeit informiert wird. Zum
Forderkreis-Anlass ~ werden  jeweils auch
Vertrauenspersonen eingeladen, die Uber ihr
ehrenamtliches Engagement fiir die Pesta-
lozzi-Stiftung berichten. In der Regel sind
auch Stipendiatinnen und Stipendiaten anwe-
send, die Einblick gewdhren in ihre Ausbil-
dung und in ihre beruflichen Zielsetzungen.

2014 findet der Forderkreis-Anlass am
13. September 2014, ab 10.30 Uhr, statt.
Unsere Stiftungsratin, Dr. Jacqueline
Burckhardt, hat sich bereit erklart, eine
Einfihrung zu den vom deutschen Kiinstler
Sigmar Polke gestalteten Kirchenfenstern im
Grossmiinster zu machen.

Wir bedanken uns bei allen Forderkreis-
Mitgliedern, Spendern und Freunden der
Pestalozzi-Stiftung fur ihr finanzielles und
ideelles Engagement und hoffen, dass wir

Forderkreis-Mitglieder ~ und  Grossspender  weiterhin auf ihr Wohlwollen zéhlen dirfen.

FORDERKREIS-MITGLIEDER

Martino P. Bammatter, Steinhausen; Giorgio Behr, BBC Group, Buchberg; Barbara Berger, Pfaffhausen; Margrith
Berghoff, Feldmeilen; Felix und Regula Bibus, Altendorf; Georges Bindschedler, Beratungen GmbH, Bern; Alexander
Biner, Zug; Jirg H. Blass, Zumikon; Antoinette Bodmer-Francillon, Zumikon; Hans C. Bodmer, Ruschlikon; Henry
Bodmer, Abegg Holding AG, Zirich; Margot Bodmer, Zollikerberg; Dachverband Schweizer Lehrerinnen und Lehrer,
Zurich; Arthur und Mariann Decurtins, Herrliberg; Sergio Ermotti, Montagnola; Josef und Margrit Estermann, Zurich;
Fondazione Fidinam, Lugano; Franke Stiftung, Aarburg; Alain Gloor, Zumikon; Albert Gnéagi, Zollikon; Max Gsell, Bern;
Fritz Gutbrodt, Zurich; Nils Hagander, Kisnacht; Fritz Haselbeck, Zentrum fir Unternehmungsfiihrung AG, Thalwil;
Trix Heberlein, Zumikon; Cornelia Heinz-Bommer, Thusis; Pierre A. Karrer, Zirich; Robert Kesler, Kessler & Co. AG,
Zirich; Georg F. Krayer, Basel; Evelyn Lingg, Zirich; Werner Merzbacher, Kisnacht; Martin A. Messner, Feldbach;
Carolina Mdiller-Mohl, Zirich; Peter H. Miiller, Zirich; Martin und Christiane Naville, Kiisnacht; Markus R. Neuhaus,
PricewaterhouseCoopers AG, Zirich; Adrienne Oltramare, Cham; Nicolas H. E. Oltramare, Zirich; Massimo Pedraz-
zini, Lugano; Ulrich Pestalozzi, Zurich; Milan Prenosil, Confiserie Spriingli AG, Zurich; Christian Rahn, Zirich; Marisa
Roesle, Zirich; Erika Rosenberger-Wegelin, Opfikon; Hans Rosenberger, Opfikon; Emil Schaffner, Feldmeilen; Elisa-
beth Schlenk, Uitikon Waldegg; Adam Schreiber, Kiisnacht; Barbara Schirmann, Kilchberg; Willi Schurter, Lindau;
Hans-Rudolf Staiger, Zirich; Sylvia Staub, Zirich; Ursula Stirnemann, Burgdorf; Ernst Tanner, Lindt & Spriingli (Inter-
national) AG, Kilchberg; Brigit Tettamanti, Grit; Bruno Valsangiacomo, Zumikon; Monica Vogele, Kusnacht; Klaus
Vollm, Zumikon; F. Peter von Muralt, Erlenbach; Peter F. und Jacqueline Weibel, Zirich; Thomas Wellauer, Erlenbach;
Kaspar E. A. Wenger, Kusnacht; Heini Wiki, Zumikon; zCapital AG, Zug; Egon P. S. Zehnder, Kiisnacht; Helen und Heinz
Zimmer, Kiisnacht; Stephanie Zuellig, Jona.

Diverse Foérderkreis-Mitglieder verzichten auf eine namentliche Erwéhnung.
Die Forderkreis-Mitglieder werden in alphabetischer Reihenfolge und ohne akademische Titel aufgefiihrt.
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Trix Heberlein,

Vizeprasidentin




Caroline Bumann aus Stalden, Stipendiatin




Caroline Bumann hat ein Studium fir Klinische Heilpddagogik und Sozialpadagogik an
der Universitat Fribourg absolviert und arbeitet seit Kurzem mit Schwerbehinderten

MIT ENGAGEMENT IN DEN

SOZIALEN BERUF

Text von Werner Catrina

Aufgewachsen ist Caroline Bumann mit
einem Bruder und einem Pflegebruder in
der Walliser Gemeinde Stalden. Geboren
am 27. Januar 1987, besuchte sie im Dorf
den Kindergarten, die Primar- und die
Sekundarschule. Das aufgeweckte Mad-
chen machte die Matur am Theresianum
Ingenbohl in Brunnen SZ. «Ich wollte
eine Matur in Deutsch und Englisch», er-
klart sie, «weshalb wir die Mittelschule
in Brunnen wahlten.» An der ETH Zirich
begann sie dann ein Bauingenieur-
studium, doch sie realisierte nach zwei
Semestern, dass sie am falschen Ort
war. «lch interessiere mich auch sehr fir
den Umgang mit Menschen, wohl auch
wegen meines behinderten Pflegebru-
ders», erklart sie, «so entschloss ich
mich fir das Studium der Klinischen
Heilpddagogik und Sozialpddagogik an
der Universitdt Fribourg.» Der Kontrast
zu Zirich hétte nicht grosser sein
konnen; denn Fribourg auf der deutsch-
franzosischen Sprachgrenze hat ein ganz
eigenes Flair. «Und die Unterkunft kos-
tete nur halb so viel», freut sich die junge
Walliserin.

Ihr Vater arbeitet als Kranfihrer bei der
Lonza in Visp und horte von der Pesta-
lozzi-Stiftung, man fillte die Formulare

aus, Vertrauensperson war Christine
Lutz. «Alles ging rasch und unbiro-
kratisch», erinnert sich die dankbare

Stipendiatin, «ohne die Hilfe der Pesta-
lozzi-Stiftung ware es kaum gegangen,
denn kantonale Stipendien bekam ich

nur spdrlich.» Der volle Stundenplan,
Seminararbeiten  und  Priifungsvorbe-
reitungen liessen keine Zeit fir einen
Nebenverdienst.

Zlgig, nach sechs Semestern, schloss
sie das Studium mit dem Diplom als Kli-
nische und Soziale Heilpddagogin ab.
Seit einigen Monaten arbeitet sie Vollzeit
bei der Stiftung fur Schwerbehinderte in
Luzern (SSBL), einer Institution, die sie
schon aus dem Anerkennungsjahr kennt.
Hier werden Menschen ab 18 Jahren bis
zu ihrem Lebensende betreut, alle mit
schweren Behinderungen, oft sind es
Geburtsgebrechen. Das Studium sei die

«Ohne die Hilfe der
Pestalozzi-Stiftung ware es
kaum gegangen.»

Basis, erklart sie. Um den Alltag in dieser
Heimstatt fir Schwerbehinderte bewal-
tigen zu konnen, seien jedoch noch zu-
satzliche Fahigkeiten noétig, die man erst
in der Praxis erwerben kénne. Caroline
spielt mehrere Instrumente und holt den
Ausgleich zu ihrer Arbeit auch in der
Natur, eine grosse Passion sei das
Reisen, erklart sie. Dieses Jahr nimmt
sie vier Monate unbezahlten Urlaub, um
China und Indonesien zu erkunden. Nach
der Exkursion in die weite Welt wird
Caroline Bumann ihre heilpddagogische
Aufgabe mit Freude, Engagement und
frischer Energie erfillen.



Stephan Zahnos Weg verlief nicht gerade, doch er liess das Ziel nie aus den Augen

PER ZUFALL KAM ICH AUF DIE
PESTALOZZI-STIFTUNG

Text von Werner Catrina

«Ilch bin der Pestalozzi-Stiftung sehr
dankbar fir den Beitrag, den sie an mein
Studium geleistet hat», erkldrt Stephan
Zahno, 1983 im freiburgischen Dorf Gur-
mels geboren und aufgewachsen. Ganz
leicht war seine Kindheit und Jugendzeit
nicht, denn mit seinen beiden Briidern
und seiner Schwester wuchs er seit dem
sechsten Lebensjahr in einer Familie
ohne Vater auf. Seine Eltern trennten
sich, den Vater sahen die Kinder kaum
mehr. Die tlichtige Mutter brachte die
Familie grossenteils selber durch, mit
Arbeiten in der Pflege oder im Service.
Soziale Institutionen standen der Familie
bei, doch friih mussten auch die Kinder
ihren Beitrag ans Familienbudget leis-
ten, als Ausldufer, durch Mitarbeit bei
Bauern oder mit Kinderhiten. Im katho-
lischen Dorf waren Scheidungen sehr
selten. Stephan absolvierte in Gurmels
die Primar- und Oberschule. Das Dorf ist
deutschsprachig, liegt aber nahe der
franzosischen Sprachgrenze. Nach der
Schule durchlebte Stephan eine Zeit des
Suchens. Er wusste erst nicht, was er
weiter tun wollte, arbeitete bei verschie-
denen Handwerkern und entschloss sich
dann zu einer Ausbildung in naturwis-
senschaftlicher  Richtung im  Berner
Neufeld-Gymnasium. Die Matur bestand
er mit Erfolg.

Zu jener Zeit wurde er «per Zufall» auf
die Pestalozzi-Stiftung aufmerksam, wie
sich Stephan erinnert, ein Bekannter
wies ihn auf die Mdglichkeit hin. Vertrau-
ensperson Anton Pirro hat dann alles

sehr unkompliziert abgewickelt, und so
kam Stephan zu einem hochwillkomme-
nen Beitrag an sein Studium der Archi-
tektur an der Fachhochschule Burgdorf.
«Es war nicht nur das Geld, es war wohl-
tuend, dass sich die Stiftung und ihre
Vertrauensperson um mich und meine
berufliche Zukunft kimmerten», erklart
Stephan im Rickblick, «und ich hoffe,
dass ich irgendwann der Stiftung etwas
zurlickgeben kann.»

Inzwischen hat er das Studium erfolg-
reich abgeschlossen, wobei ihm auch
seine handwerkliche Praxis zugutekam.
Nach einem Einsatz bei einem kleinen
Architekturbiro bekam er eine Stelle bei

«lch hoffe, dass ich irgend-
wann der Stiftung etwas
zuruickgeben kann.»

der Berner Denkmalpflege. Stephan
Zahno ist weiterhin auf dem Weg. Das
kann man auch ganz wortlich nehmen,
mit seiner Partnerin unternimmt er in
der Freizeit gerne Wanderungen, wo
man die Natur erlebt und Gedanken aus-
tauscht. Im Haus, wo er aufgewachsen
ist und wo seine Mutter lebt, hat er eine
Werkstatte eingerichtet; dort fertigt er
in seiner Freizeit Mobel. Zum Schluss
sagt er noch: «Etwas macht mir bei der
Pestalozzi-Stiftung besonders Eindruck:
die Menschlichkeit, und, ja, das ist mir
besonders wichtig, die Toleranz.»
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Stephan Zahno aus Gurmels,

ehemaliger Stipendiat
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HERKUNFT DER STIPENDIATEN

d 9 Total J 9 Total
Aargau 0 0 0 2 1 3
Appenzell Ausserrhoden 0 1 1 7 11 18
Appenzell Innerrhoden 0 0 0 11 13 24
Baselland 1 0 1 1 2 3
Bern 4 5 9 130 182 312
Freiburg 4 1 5 98 90 188
Glarus 0 0 0 14 23 37
Graubiinden 33 27 60 811 714 1'525
Jura 7 3 10 97 71 168
Luzern 4 1 5 144 216 360
Neuenburg 2 7 9 17 25 42
Nidwalden 0 6 6 39 93 132
Obwalden 2 8 5 75 53 128
Solothurn 0 0 0 9 10 19
Schwyz 0 6 6 101 71 172
St. Gallen 2 1 3 77 54 131
Tessin 13 23 36 378 391 769
Thurgau 0 0 0 16 18 34
Uri 3 2 5 316 267 583
Waadt 0 0 0 8 13 21
Wallis 47 58 105 854 934 1'788
Zug 0 0 0 7 0 7
Zurich 0 1 1 6 4 10

Stipendiaten seit 1961:

6474

Bei den Statistiken wurden Doppelgesuche (Erst- und Wiederholungsgesuche im gleichen Jahr), Spezialdarlehens-
und Darlehensnehmer sowie Umwandlungsgesuche von Spezialdarlehen berticksichtigt.
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AUSBILDUNGSRICHTUNGEN

Stipendiaten 2013

J 9 Total
Schulen Erweiterte Grundausbildungen 1 2
Maturitat und Handelsmaturitat 8 10 _
Total 9 120 21

Berufslehren Baugewerbe 1
Berufs- Berufsmaturitat ol 1
maturitat Handel und Verkehr 1

Industrie 16

o

Kunst und Gestaltung

Land- und Forstwirtschaft

Medizinische und paramedizinische Berufe
Ubriges Gewerbe

Total

O NOOO U = = =
—_
A~ O O

_
~

Hohere Andere kiinstlerische Berufe sfE
Fachschulen Andere Vollzeit-Berufsschulen 1 gl 19
FaﬁhIhOCh‘ Berufliche Weiterbildung ol 0o
schulen

—
O N W WOo o =N
=
w N

Handelsschulen, Fach- und Diplommittelschulen
Hohere Fachschulen fiir Technik

Kunst und Gestaltung

Lehrerbildungsanstalten

Medizinische und paramedizinische Berufe
Soziale Berufe

Total

I

N

(o)} =y

= N W N o

Universitéten, Architektur, Ingenieurwissenschaften 13 3 e
Eidg. Mathematik, Naturwissenschaften 11 6 17
Technische Medizinische Wissenschaften 8 ol 7

Hochschulen

Phil -historische Wissenschaften 7 210 28
Rechtswissenschaften 5 gl 13
Sekundarlehrer und Héheres Lehramt 2 ol 2
Sozial- und Wirtschaftswissenschaften 9 gl a7
Sportwissenschaften 1 ol 1
Theologie 0 ol 0
Ubrige Wissenschaften und MBA 0 ol 0
Total 56 s50 111
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SPENDEN AB 1000 FRANKEN

Private

Josef und Pirkko Ackermann, Ziirich 1000
Ulrich Bremi, Zollikon 2'000
Urs und Verena Bruppacher, Briitten 1000
Paul Frick, Zirich 1000
Marina Milz, Zollikon 1000
Marc Reinau, Rheinfelden 2'800
Nanni Reinhart, Winterthur 1000
Willi Schurter, Lindau 4'500
Peter F. von Muralt, Erlenbach 4'000
Jean-Claude und Claudia Wenger, Zumikon 1000
Ungenannte Spender 96'064

Zum Gedenken an:
Reine Marie Christiane Bodmer-de Stoutz, Riischlikon 11800

Zum Gedenken an:
Emma Héberling-Gut, Stafa 2'290

Zum Gedenken an:
Luigi Masneri, Durnten 3'375

Firmen und Verbande

Abegg Holding AG, Ziirich 10°000
Bibus Holding AG, Fehraltorf 2'000
Graubindner Kantonalbank, Chur 10’000
Huwa Finanz- und Beteiligungs AG, Appenzell 5'000
integrativ GmbH, Jenins 2'500
Landolt-Arbenz AG, Zirich 3’340
Rolex SA, Genf 11000
SABAG Baukeramik AG, Schlieren 1000
Steeltec AG, Emmenbriicke 5000
Ungenannte Spender 33’363

Erbschaften und Legate

Nacherbschaft von Kurt Stehle, Zirich,

im Nachlass von Frieda Schaufelberger, Ziirich 12'049
Ungenannte Erbschaft 10000
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Stiftungen

Ernst & Theodor Bodmer Stiftung, Zirich
Veronika und Hugo Bohny Stiftung, Meilen
COFRA Foundation, Zug

Elisabeth Nothmann Stiftung, Zirich
Fondation Juchum, Mont-sur-Rolle

Jean Wander Stiftung, Bern

Pro Montagna Stiftung, Glarus

Schroder Stiftung, Zirich

Stiftung «Dr. Valentin Malamoud», Chur
Stiftung Egger-Looser, Ziirich

Stiftung der Ehegatten Rina und Heinrich Gysel, Pfeffingen
Stiftung Walter und Anne Marie Boveri, Ziirich
Regula-Stiftung, Niederhasli
Rosmarin-Berger-Stiftung, Solothurn

Zupo Stiftung, Herrliberg

Ungenannte Spenden

Kantone und Gemeinden
Appenzell Ausserrhoden
Appenzell Innerrhoden
Graubtiinden

Jura

Kisnacht

Kanton Luzern aus Swisslos
Nidwalden

Wallis

Die Spenderinnen und Spender werden ohne akademische Titel aufgefiihrt.

Allen Spenderinnen und Spendern danken wir an dieser Stelle sehr herzlich.

5'000
2'000
1216
9’000
15’000
10’000
3’000
10’000
5’000
68’000
50000
1200
177981
40’000
12’500
198’500

2’000
1000
10’000
6’000
2’000
10’000
1200
25’000

Einen grossen Dank richten wir an die Ernst Gohner Stiftung, die 2013 im

Rahmen einer Patenschaft Gber 40 Jugendliche unterstiitzt hat.

iy,
FIFIGRL

>

1EWo
\/ Die Pestalozzi-Stiftung ist von der
A Ve ZEWO als gemeinntzig anerkannt.
CerTie
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In meinen liber 30 Jahren als Vertrauensperson erlebte ich die Hilfe
der Pestalozzi-Stiftung als flexibel und unbiirokratisch. Im Wissen
um diese Unterstiitzung werden auch Lehren oder Studien weiter
entfernt vom Wohnort in Angriff genommen.

In Deutschfreiburg kommen das deutschsprachige Jauntal, der obere
Seebezirk und die voralpine Region des Sensebezirks in den Genuss
von Stipendien oder Darlehen der Pestalozzi-Stiftung.

Anton Piirro, Vertrauensperson Deutschfreiburg
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FINANZIELLES

Konjunktureller Hintergrund

Die globale Konjunktur verbesserte sich im
Jahr 2013 sukzessive, wodurch die Furcht vor
einer Ausweitung der europdischen Schul-
denkrise stark abnahm und die Anleger
bereit waren, mehr Risiken einzugehen. Die
wichtigsten Notenbanken verfolgten weiter-
hin eine expansive Geldpolitik und unter-
stitzten so den Aufwartstrend an den Ak-
tienmérkten. Primdr getrieben durch eine
Expansion  der  Kurs-Gewinn-Verhadltnisse
(KGV), entpuppte sich das Aktienjahr 2013 in
den entwickelten Markten als noch erfolgrei-
cher als das Vorjahr. Im krassen Gegensatz
dazu entwickelten sich die Obligationen-
markte, wo der moderate Zinsanstieg in
der zweiten Jahreshédlfte mehrheitlich eine
positive Performance verhinderte.

Jahresrechnung

Die Ertragslage der Pestalozzi-Stiftung darf
weiterhin als solide bezeichnet werden, ob-
wohl das Jahresergebnis 2013 unter demjeni-
gen des Vorjahrs liegt. Beim Vergleich ist zu
berticksichtigen, dass die Pestalozzi-Stiftung
im Rechnungsjahr 2012 ein grosses Legat
erhalten hat. Die Ertrdge aus Patenschaften
und von Gonnern waren leicht riicklaufig, die
Verwaltungskosten konnten gegeniiber dem
Vorjahr weiter gesenkt werden. Dank einer
guten Performance der Anlagen von 56% -
neu verwaltet durch die Zircher Kantonal-
bank - und Kosteneinsparungen in der
Vermdgensverwaltung konnte das Finanz-
ergebnis 2013 auf rund CHF 590'000 (Vorjahr
CHF 527'000) gesteigert werden.

Die ausbezahlten Stipendien lagen mit rund
CHF 800'000 leicht wunter dem Vorjahr
(CHF 833'000). Von dieser Summe profitierten
267 Stipendiatinnen und Stipendiaten (im Vor-
jahr 264). 219 Jugendliche studierten 2013
an einer Fachhochschule oder an einer Uni-
versitdt (Vorjahr 205). Hauptsachlich kommen
die Jugendlichen aus den Kantonen Wallis,
Graubiinden und Tessin.
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BILANZ

Per 31. Dezember

CHF CHF

Kassa/Post

Banken
Wertschriften'
Verrechnungssteuer
Transitorische Aktiven
Umlaufvermégen

Zinslose Spezialdarlehen
Zinslose Darlehen
Anlagevermdégen

Kreditoren

Vorauszahlungen Forderkreis
Transitorische Passiven

Ruckstellungen fir Stipendien Folgejahr?
Riickstellungen fiir Darlehen Folgejahr?
Kurzfristiges Fremdkapital

Ruckstellungen fir Folgestipendien?
Ruickstellungen fiir Folgespezialdarlehen?
Ruickstellungen fir Folgedarlehen?
Rickstellungen Diverse

Langfristiges Fremdkapital

Stiftungskapital Pestalozzi-Stiftung

Freies Stiftungskapital?

Reserven fiir Kursschwankungen auf Wertschriften'
Spezialfonds fir die Frihférderung

C. R. Bruppacher-Fonds?

Cornelia Bezzola-Fonds®

Organisationskapital

Alle aufgefiihrten Betrdge sind gerundet. Daher kann eine minimale Differenz bei den Totalbetragen entstehen.
Fussnoten: Siehe Erlduterungen im Anhang Seite 32.
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1. Januar bis 31. Dezember 2013 2012

CHF CHF
Patenschaften und Gonnerbeitrage 677'075 764'055
Erbschaften und Legate 22'049 364'455
Beitrage von Kantonen und Gemeinden 58310 57'246
Ruickvergitungen von Kantonen 0 1'633
Verwaltungskostenbeitrage/diverse Ertrage 6’000 6’000
Ertrage 763'434 1193390
Stipendien -800'960 -833'350
Verwaltungskosten* -365'478 -406'630
- davon Personalaufwand 232'702
- davon direkte Ausgaben fiir Fundraising® 39'747
— davon direkte Ausgaben fiir Friihférderung® 12'884
Administrativer Aufwand -365'478 -406'630

Zins- und Wertschriftenertrage
Bankspesen und Wertschriftenverwaltung
Wertschriftenerfolg

Finanzergebnis

200229
-54'304
443'857
589'783

230'226
-88'440
384'754
526’540

Auflésung Riickstellungen fiir Folgestipendien?
Bildung Ruckstellungen fiir Folgestipendien
Auflosung Ruckstellungen fiir Folgespezialdarlehen
Bildung Ruckstellungen fiir Folgedarlehen
Bildung/Auflésung von Riickstellungen

Bildung freies Stiftungskapital?

Bildung Kursschwankungsreserven auf Wertschriften

1'787'600

-185'680
67’800
-28'000

1'641'720
-1'787'600

0

0
-55'900
25400
30’500

0

0
-300'000

Stipendien 2013:

CHF 800'960.-

Fussnoten: Siehe Erlduterungen im Anhang Seite 32.
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MITTELFLUSSRECHNUNG

2013 2012

(@)
T
M
(@)
T
M

Jahresergebnis vor Ruickstellungen 186'778 479'950
Bildung/Auflésung von Riickstellungen Diverse -20'000 0
Wertschriftenerfolg -443'857 -384'754
Anfangsbestand Verrechnungssteuer-Forderungen 42'940 0
Schlussbestand Verrechnungssteuer-Forderungen 90'657 42'940

Zunahme (=) / Abnahme (+) Verrechnungssteuer- -47'717 -42'940
Forderungen

Anfangsbestand Transitorische Aktiven 12’000 11’511
Schlussbestand Transitorische Aktiven 126’511 12’000

Zunahme (=) / Abnahme (+) Transitorische Aktiven -114'511 -489
Anfangsbestand Kurzfristiges Fremdkapital 39'034 31’587
Schlussbestand Kurzfristiges Fremdkapital 46'901 39'034

Zunahme (+) / Abnahme (-) Kurzfristiges 7'867 7'447
Fremdkapital

Zunahme (=) / Abnahme (+) Wertschriften -493'465 86'684
Anfangsbestand Spezialdarlehen/Darlehen 433’450 438’800
Schlussbestand Spezialdarlehen/Darlehen 322200 433450

Zunahme (-) / Abnahme (+) Spezialdarlehen/ 111250 5'350
Darlehen

Anfangsbestand an flissigen Mitteln 2'135'501 1'984'253
(Kassa, Post, Banken)
Schlussbestand an fliissigen Mitteln 1'321'846 2'135'501

(Kassa, Post, Banken)

Alle aufgefiihrten Betrége sind gerundet. Daher kann eine minimale Differenz bei den Totalbetrdgen entstehen.
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RECHNUNG UBER DIE
VERANDERUNG DES KAPITALS

2013

CHF CHF CHF CHF CHF CHF
Anfangs- Ertrage Ruickstel- Interne  Verwen- -
bestand lungen Fonds- dung

transfers extern
- einbezahltes Kapital 100000 0 0 0 0 1000000
— freies Stiftungskapital 3'947'170 854’538  -145'880 72'000  -800'960 -
1'787'600

Reserven fiir Kursschwan- 3'250'000 0 0 0 0 -

kungen auf Wertschriften

Spezialfonds fiir die 150000 0 0 0  -20'000 -

Frihférderung

C. R. Bruppacher-Fonds 678'065 53'060 0  -40'000 0 691125

Cornelia Bezzola-Fonds 1024'134 80'140 0  -320000 0 1072274

CHF CHF CHF CHF CHF
Anfangs-  Auflosung Bildung Auf- -
bestand z.G. 16sung
Stiftungs-
kapital
Riickstellungen fiir 0 0 694580 0 -
Folgestipendien 2014
Ruckstellungen fiir zinslose Darlehen 0 0 22'000 0 -
Folgejahr 2014
Ruckstellungen kurzfristig 0 0 716580 0 716580
Riickstellungen fiir 2'850'500 -1'956'100 0 -508'900 -
Folgestipendien ab 2015
Riickstellungen fiir 0 168500 0  -67'800 -
Folgespezialdarlehen ab 2015
Riickstellungen fiir 14’500 0 6'000 0 -
Folgedarlehen ab 2015
Riickstellungen Diverse 15'000 0 0 0/ 15000
Ruickstellungen langfristig 2'880°000  -1'787'600 6000 -576'700 | 521700
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ANHANG ZUR JAHRESRECHNUNG

2013

Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze
Die Jahresrechnung wird nach den Richtlinien von Swiss GAAP FER 21 erstellt.

Fremdwdahrungskurse
Wéhrung USD EUR GBP
2013 0.889 1.226 1.488

Vorjahr 0.915 1.206 1.488

Erlduterungen

1. Wertschriften
Die Wertschriften sind zu Marktwerten bewertet. Die realisierten/nicht realisierten Gewinne/
Verluste auf den Wertschriften wurden erfolgswirksam verbucht. Die Kursschwankungsreserven
flr Wertschriften betragen CHF 3'250°000 und sind unverandert (Vorjahr Erhhung CHF 300°000).

Der Stiftungsrat hat an der Sitzung vom 11. Juni 2014 ein «Anlagereglement» verabschiedet und
einen Anlageausschuss bestellt. Das «Anlagereglement» inklusiv strategischer Finanzanlage-
Richtlinien gilt auch fir den C. R. Bruppacher-Fonds und den Cornelia Bezzola-Fonds.

2. Riuckstellungen fir Folgeausbildung (Stipendien, Darlehen und Spezialdarlehen)
Die Riickstellungen werden jahrlich aufgrund des aktuellen Bestands an Stipendien- und Dar-
lehensempfangern festgelegt. Die im Folgejahr zu erwartenden Auszahlungen an Stipendien und
Darlehen sind (erstmals) im kurzfristigen Fremdkapital ausgewiesen. Die tiber das Folgejahr
hinausgehenden Verpflichtungen wurden im langfristigen Fremdkapital ausgewiesen. Die bisher
erfolgten «Uberreservierungen» im Umfang von CHF 1'787’600 wurden per 31.12.2013 dem Freien
Stiftungskapital zugewiesen.

3. C.R.Bruppacher-Fonds und Cornelia Bezzola-Fonds
Uber die Mittel des C. R. Bruppacher-Fonds und des Cornelia Bezzola-Fonds kann — im Rahmen
des Stiftungszwecks und auf Beschluss des Ausschusses - frei verfligt werden. Zur proportionalen
Erfolgsverteilung konnen Fondstransfers erfolgen.

4. Verwaltungskosten
Die Mitglieder des Stiftungsrats und des Ausschusses arbeiten ehrenamtlich und ohne Spesenver-
glitung. Nachfolgend sind die bedeutendsten unentgeltlichen Leistungen aufgefihrt. Es handelt sich
um Schatzungen, da in der Regel keine Stunden rapportiert werden.

Mitglieder des Stiftungsrats: 870 Stunden
Kreis der Vertrauenspersonen: 920 Stunden
PricewaterhouseCoopers AG, St. Gallen (Revisionsstelle): 40 Stunden

5. Fundraising und Frihférderung
Unter Verwaltungskosten fiir Fundraising sind Herstellungs- und Versandkosten des Geschafts-
berichts sowie Rundschreiben an Spender und Gonner enthalten.
Weiter sind in den Verwaltungskosten auch die Kosten fiir die Frihforderung enthalten. Das
bezahlte Preisgeld wurde den entsprechenden Riickstellungen belastet.

Risikobeurteilung

Der Stiftungsrat hat eine Risikobeurteilung durchgefiihrt und festgestellt, dass gemass seiner Auf-
fassung das Risiko einer wesentlichen Falschaussage in der Jahresrechnung nicht besteht und keine
zusétzlichen strategischen und operativen Massnahmen ergriffen werden mussen.

Leistungsbericht
Die von Swiss GAAP FER zum Leistungsbericht verlangten Angaben sind im Geschéftsbericht enthalten.
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REVISIONSBERICHT

PricewaterhouseCoopers AG
Neumarkt 4 / Kornhausstrasse 26
Postfach

9001 St. Gallen

Tel. +41 58 792 72 00

Fax +41587927210
www.pwc.ch

Bericht der Revisionsstelle zur eingeschrank-
ten Revision an den Stiftungsrat der Pesta-
lozzi-Stiftung fir die Forderung der Ausbil-
dung Jugendlicher aus schweizerischen
Berggegenden, Ziirich.

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrech-
nung (Bilanz, Betriebsrechnung, Mittelfluss-
rechnung, Rechnung Uber die Veranderung
des Kapitals und Anhang) der Pestalozzi-Stif-
tung fir die Forderung der Ausbildung
Jugendlicher aus  schweizerischen  Berg-
gegenden fir das am 31. Dezember 2013
abgeschlossene  Geschaftsjahr  geprift. In
Ubereinstimmung mit Swiss GAAP FER 21
unterliegen die Angaben im Leistungsbericht
nicht der Prufpflicht der Revisionsstelle.

Fur die Jahresrechnung ist der Stiftungsrat
verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe
darin besteht, diese zu prifen. Wir bestatigen,
dass wir die gesetzlichen Anforderungen
hinsichtlich Zulassung und Unabhangigkeit
erfillen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer
Standard zur eingeschrankten Revision. Da-
nach ist diese Revision so zu planen und
durchzufiihren, dass wesentliche Fehlaus-
sagen in der Jahresrechnung erkannt wer-
den. Eine eingeschrankte Revision umfasst
hauptsachlich Befragungen und analytische

Prifungshandlungen sowie den Umstdnden
angemessene Detailprifungen der bei der
gepriiften Stiftung vorhandenen Unterlagen.
Dagegen sind Prifungen der betrieblichen
Abldufe und des internen Kontrollsystems
sowie Befragungen und weitere Priifungs-
handlungen zur Aufdeckung deliktischer
Handlungen oder anderer Gesetzesverstosse
nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sach-
verhalte gestossen, aus denen wir schliessen
mussten, dass die Jahresrechnung nicht ein
den tatsdchlichen Verhiltnissen entspre-
chendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage in Ubereinstimmung mit Swiss
GAAP FER 21 vermittelt. Ferner sind wir nicht
auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir
schliessen missten, dass die Jahresrech-
nung nicht dem schweizerischen Gesetz und
der Stiftungsurkunde entspricht. Weiter be-
statigen wir, dass die durch uns zu prifenden
Bestimmungen der Stiftung ZEWO eingehal-
ten sind.

PricewaterhouseCoopers AG

Beat Riitsche
Revisionsexperte
Leitender Revisor

Claudia Andri Krensler
Revisionsexpertin

St. Gallen, 11. Juni 2014
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DANK

Unser herzlicher Dank gilt all jenen, die uns in unserer Arbeit immer wieder unterstiitzen
und sich mit unserem Stiftungsgedanken identifizieren:

- allen Gonnerinnen und Génnern, die uns mit ihren Spenden die materielle, aber auch
ideelle Grundlage fir unsere Arbeit geben;

+ unseren Vertrauenspersonen in den verschiedenen Regionen, die uns helfen, fest-
zustellen, wo und in welchem Ausmass unsere finanzielle Hilfe n6tig ist;

« den Jurymitgliedern fiir ihr grosses Engagement bei der Verleihung des Friihférderungs-
preises der Pestalozzi-Stiftung flir Schweizer Berggebiete;

- den kantonalen Stipendienstellen flr die konstruktive Zusammenarbeit;

- den Firsorgestellen, Sozialamtern, Stiftungen und anderen Institutionen fir die gute
Zusammenarbeit und Unterstlitzung;

« allen Behordenmitgliedern, die sich fiir die Ausbildungs-Chancengleichheit unserer
Bergjugend einsetzen;

- der Geschiftsstelle flr die sorgfaltige und effiziente Arbeit.

Ein spezieller Dank gilt den Organisationen, die uns mit organisatorischen oder operativen
Leistungen unterstitzen.

\ mediasolutions

CREDIT SUISSE -

neidhari + schdn group

Swiss Re
I
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Stand Juni 2014
STIFTUNGSRAT
Prasident gewahlt seit
* Peter F. Weibel, Dr. oec. publ. 8032 Zirich 1995
Vizeprasidentin
* Trix Heberlein, lic. iur., ehemalige Standerdtin 8126 Zumikon 1992
Mitglieder
Martin Albers, dipl. Masch.-Ing. ETH, Prasident Swiss Re Ltd. 8032 Zirich 2014
Hans C. Bodmer, Bankier 8803 Ruischlikon 1997
Lorenzo Brioschi, lic. iur. 6976 Castagnola 2014
Dominique Brustlein-Bobst, Politologin und
Beraterin in der Unternehmenskommunikation 1066 Epalinges 2012
Jacqueline Burckhardt, Dr. phil. | 8001 Zirich 2003
Christine Davatz, Fiirsprecherin und Notarin,
Vizedirektorin Schweizerischer Gewerbeverband 3001 Bern 2004
Adrian Eberle, Dr. oec. HSG, dipl. Masch.-Ing. ETH 8700 Kiisnacht 2014
Daniel Fust, Mitglied der Geschéftsleitung der
Graubiindner Kantonalbank 7000 Chur 2013
Albert Gndgi, Dr. iur.,, Rechtsanwalt 8032 Ziirich 2005
Philipp Gressly, Rechtsanwalt und Notar 4500 Solothurn 2004
Annemarie Homberger-Rahn, MSc, Psychotherapeutin FSP,
Kinder- und Jugendpsychologin FSP 8802 Kilchberg 2014
* Gerhard Lohmann, Dr. rer. pol. CFO Reinsurance,
Managing Director, Swiss Re 8022 Ziirich 2013
Carolina Miiller-Mohl, Politologin und Investorin 8001 Zurich 2007
Peter Nobel, Prof. Dr., Rechtsanwalt 8032 Ziirich 1995
Ursula Nold, Dozentin Pddagogische Hochschule Bern,
Executive MBA HSG 3097 Liebefeld b.B. 2014
Nicolas H. E. Oltramare 8008 Ziirich 201
Franziska Peterhans, Zentralsekretdrin Dachverband
Schweizer Lehrerinnen und Lehrer LCH 8057 Zirich 2008
* Marisa Roesle, lic. iur. 8044 Ziirich 2010
* Barbara Schiirmann, ehemalige Geschaftsfiihrerin der
Pestalozzi-Stiftung, Mitglied Stiftungsrat Stiftung Egger-Looser 8802 Kilchberg 201
Anton Schwingruber, Dr. iur., Rechtsanwalt, ehemaliger
Regierungsrat 6106 Werthenstein 2013
Gian Andri Tondury, Rechtsanwalt, LL.M. 8001 Zurich 2014
Kaspar E. A. Wenger, CEO Holcim (Schweiz) AG 8050 Zirich 2001

* Bilden den Ausschuss des Stiftungsrats

GESCHAFTSSTELLE
Erika Andrea, Geschaftsfuhrerin
Fabienne Andrey, Assistentin

VERTRAUENSPERSONEN NACH REGIONEN
Adressverzeichnis Seiten 36/37
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VERTRAUENSPERSONEN

Stand Juni 2014

Appenzell
Ausserrhoden

Appenzell
Innerrhoden

Bern

Freiburg

Glarus

Graubiinden

Martin Frischknecht
Regierungsgebdude
9102 Herisau
07135367 34

Patrik Lenzi-Sprecher
Hauptgasse 51

9050 Appenzell
0717889371

Jakob Farner
Postfach 1159
3401 Burgdorf
03442222 64

Berner Oberland
Bernhard Hasler
Regionales Schul-
inspektorat Oberland
Allmendstrasse 18
3602 Thun

033227 67 31

Berner Jura

Silvie Waliczek
Service Social
Centre Orval

Rue du Dr. Tieche 12
2732 Reconvilier
0324815278

Gruyére

Pierre Delacombaz
Route des Vanils 52
1669 Neirivue
026928 12 15

Sense

Anton Pirro
Birchacherstrasse 36
3184 Wiinnewil

026 496 25 07

Paul Aebli
Rufistrasse 18
8762 Schwanden
055 644 27 89

Bergell

Martino Ganzoni
Plev 150

7606 Promontogno
08182218 80

Domleschg

Beatrice Sherlock-Stahli
Quadrella 66B

7417 Paspels

081284 06 93

Engadin Jura
Curdin Lansel
Cul 40

7530 Zernez
0818514710
Misox/Calanca Luzern
Daniele Raveglia

Centro scol. ai Mondan

6535 Roveredo

091 82036 90

Mdnstertal

Claudio Gustin

7536 Sta. Maria Val Mistair
081 858 53 05

Neuenburg

Oberhalbstein/Albula
Daniele Raveglia

Berufs- und
Laufbahnberatung Thusis
Feldstrasse 2

7430 Thusis

0812575302

Nidwalden

Obwalden

Prattigau
Lorenz Foffa
Bluomenacherweg 37K
7220 Schiers
081328 1945

St. Gallen
Puschlav
Francesco Vassella
Burchin da Sotsassa
7742 Poschiavo
08184414 44

Rheinwald
Johann Menn

In den Steinen 14
7435 Spligen
081664 15 44

Schams

Anita Hugentobler-Candrian
Zarnos 3

7432 Zillis

0816307370

Schwyz

Schanfigg
Vakant

Surselva

Linus Maissen

Via Cuoz-Sut 5

7180 Disentis/Mustér
081947 50 30

Marianne Farine

Section des bourses détudes
Rue du 24-Septembre 2
2800 Delémont

03242054 45

Entlebuch

Tony Weibel
Feldmatte 3
6170 Schiipfheim
04148026 16

Jérome Erard

Office social de I'’APIAH
Avenue Léopold-Robert 19
2300 La Chaux-de-Fonds
03234446 26

Adalgott Berther
Allmendstrasse 12
6383 Dallenwil
041628 18 35

Gerhard Britschgi
Berufs- und
Weiterbildungsberatung
Postfach 1657

6061 Sarnen

041 666 63 43

Toggenburg

Leo Liesch

Soziale Fachstellen
Toggenburg

9630 Wattwil
071987 5443

Werdenberg

Evelyne Meister

Soziale Dienste Werdenberg
Fichtenweg 10

9470 Buchs

058228 65 65

Muotathal

Xaver Rickenbacher
Schulhaus Stumpenmatt
6436 Muotathal

G 0418301424

P 0418302066

Rigi

Karl Betschart
Ballyweg 3a
6440 Brunnen
041 820 39 60
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Thurgau

Tessin

Uri

Waadt

Wallis

Ybrig

Anner6s Hubli-Erni
Guggernstrasse 21
8843 Oberiberg
0554143416

Josef Wolf
Haushaldenstrasse 2a
8374 Dussnang
071977 11 15

Cinzia Sargenti

Ufficio delle borse di studio
Residenza Governativa
6501 Bellinzona

091814 34 37

Mitte Ursern

Rebeka Baumann

Bildungs- und Kulturdirektion
Klausenstrasse 4

6460 Altdorf

0418752056

Nord

Kari Muller
Betschartmatte 37
6460 Altdorf
0418708909

Waadtlander Jura
Vakant

Conthey, Ardon,
Vétroz et Chamoson
Chantal Travelletti
Centre Médico-social
Les Coteaux du Soleil
Rue du Collége 1
Case postale 48

1963 Vétroz

027 3453703

Coteau
Maud Théler

Centre Médico-social du Coteau

Route de Saviese 3A
Case postale

1971 Grimisuat
0273992810

Entremont

Cécile Veuthey
Centre Médico-social
Subrégional

de I'Entremont

Rue de I'Eglise 6
1933 Sembrancher
027 785 25 54

Goms

Thomas Lobmaier
Untere Dorfgasse 5
3989 Grafschaft
0279732178

Goms

Anton Clausen
Schulhausstrasse 18
3984 Fiesch
02797116 36

Leuk

Herbert Marty
Leukerstrasse 3
3953 Leuk-Stadt
027 4731507

Lotschental

Ruth Rieder-Jaggi
Kirchweg 7

3918 Wiler
07975045 23

Martigny

Gaétan Vaquin
Centre Médico-social
Rue d'Octodure 10B
1920 Martigny

027 721 26 80

Monthey

France Udressy
Centre Médico-social
Avenue de France 6
Case postale

1870 Monthey

024 47578 23

Nendaz
Roxane Devénes-Fournier

Centre Médico-social de Nendaz

Route de Nendaz 365
1996 Basse-Nendaz
027 28957 14

Ostlich Raron
Werner Imhof
Unterdorf 1
3993 Grengiols
027 927 22 51

Saxon

Christine Clavien
Centre Médico-social
de Saxon

Rue des Lantses 7
1907 Saxon

027 74460 61

Sierre

Paul-Michel Bagnoud
Centre Médico-social
de la région sierroise
Hotel de ville

Case postale 280
3960 Sierre

027 45207 19

Sion

Pierrette Rouvinez
Centre Médico-social
Case postale 1274
1951 Sion

027 32414 21

St-Maurice

Sandra Stepanovic
Service social du district
de St-Maurice

Chemin de la Tuilerie 1
1890 St-Maurice

024 486 21 23

Ubriges Oberwallis
Christine Lutz
Route de Corin 12
3960 Sierre

079 367 8093

Val d’/Anniviers
Chantal Epiney
Chalet Perce-Neige
3961 Grimentz

027 475 25 88

Val d’'Hérens

Gladys Theytaz

Centre Médico-social
Subrégional du Val d’'Hérens
Rue Principale 4

1982 Euseigne

027 2811291
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fur die Forderung der Ausbildung Jugendlicher
aus schweizerischen Berggegenden

Fraumtinsterstrasse 17 | 8022 Zurich
T 0442104080 | F 044 210 40 90
office@pestalozzi-stiftung.ch
www.pestalozzi-stiftung.ch

Post: Konto 80-5928-4
Bank: Zurcher Kantonalbank, Zurich
IBAN CH24 0070 0110 0044 8410 1





