FondationPestalozzi

Exercice 2024

Fondation Pestalozzi pour favoriser la formation professionnelle
de la jeunesse montagnarde suisse




But de la Fondation

La Fondation Pestalozzi a pour but de favoriser I’éducation, la
formation et le perfectionnement professionnel d’enfants,
d’adolescents et de jeunes adultes issus de régions montagneuses
et de contrées reculées, qui n’ont pas acces a ces possibilités

sans une aide extérieure.

Faits 2024

347 1013 500

bourses en 2024 CHF de bourses versées en 2024

255 jeunes ont étudié dans une école supérieure, La moyenne des cing derniéres années

une haute école spécialisée ou une université. s'éleve a environ 923 000 CHF.

9789 46,2 mio.

bourses depuis 1961 CHF alloués sous forme de bourses depuis 1961

Depuis 2012, le nombre de boursiéres est Les boursiers viennent principalement

légérement supérieur a celui des boursiers. des cantons des Grisons, du Valais et du Tessin.

Faire un don!

Tout don est une aide précieuse directement
affectée a la formation des jeunes. Les

dons ponctuels sont tout aussi bienvenus. 1EWO
www.pestalozzi-stiftung.ch/fr/faire-un-don-1 \/

Votre don en
bonnes mains.
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https://www.pestalozzi-stiftung.ch/fr/faire-un-don-1

Forts ensemble pour soutenir
les objectifs de formation

Chers donateurs, chers amis de la Fondation Pestalozzi,

Nous en sommes convaincus: l'éducation ouvre la voie a un avenir serein,
aussi bien pour les individus que pour la société dans son ensemble. Face a
l'augmentation du co(t de la vie et des frais de formation, les jeunes sont
confrontés a des défis croissants dans un environnement de plus en plus com-
plexe. Cette réalité se refléte également dans le financement de leurs pro-
jets. Notre action a vocation a les aider a atteindre leurs objectifs de forma-
tion. Nous contribuons ainsi a batir des fondations stables propices a leur

avenir professionnel et personnel.

Architecture, psychologie ou histoire et allemand - deux boursieres et un
boursier nous décrivent leur formation et leur parcours. Dans une inter-
view, Martin Frischknecht - qui s'appréte a prendre sa retraite en tant que
responsable du département Subsides de formation et d'études du canton
d'’Appenzell Rhodes-Extérieures et correspondant local de longue date de la
Fondation Pestalozzi - nous offre un apercu de son activité et met en
lumiere limportance de la coopération avec les divers acteurs intervenant
dans le domaine du financement de la formation.

Au cours de l'exercice, nous avons octroyé un total de 347 bourses, ce qui

illustre bien a la fois les besoins en financements et la confiance placée dans C O nte n u

notre fondation. Le volume de bourses octroyées a augmenté par rapport
aux années précédentes. Nous sommes ainsi en mesure de donner leur

chance a un nombre encore plus important de jeunes déterminés a s'enga- 1 Editorial
ger avec succes sur leur parcours de formation et leur chemin de vie. 2 Boursiers

Interview de Martin Frischknecht,
Nous remercions chaleureusement lensemble des donateurs, partenaires correspondant local pour
et soutiens qui nous permettent d'aider les jeunes issus de régions de Appenzell Rhodes-Extérieures
montagne suisses dans leur formation. Votre soutien reste déterminant 9 Activités

et nous apprécions votre engagement a sa juste valeur.

Formations suivies
Travaillons ensemble a faire des objectifs de formation de nos Répartition des boursiers
Organisation de la Fondation
Correspondants locaux

Cercle des mécenes

jeunes une réalité.
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Dons et remerciements

Bilan

Compte d’exploitation
Tableau de financement
Tableau de variation du capital

Daniel Zeller
Président de la Fondation Pestalozzi

Annexe aux comptes annuels
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«En tant qu’enseignante, je suis heureuse
d’accompagner des jeunes et de leur
transmettre mon enthousiasme pour
I’histoire et I’allemand. »

Sarah Omlin de Kerns, boursiére




D’un petit village de
montagne a l'action

Sarah Omlin a été faconnée par le désir de regarder au-dela
de sa terre natale.

Texte: Sarah Omlin

J'ai passé les premieres années de ma scolarité a Flieli-Ranft, un petit village de montagne.
Je partageais la salle de classe avec seulement quatre autres enfants. Plusieurs années plus tard,
lorsque je racontais cette anecdote & mes camarades de [Université de Zurich (UZH), javais
droit a des regards incrédules. Ce qui, pour la plupart des gens, paraissait presque inimaginable
relevait pour moi de la normalité. Bien que je n'aie jamais manqué de rien dans cette classe

a taille humaine, je me réjouissais d'intégrer une école primaire plus grande a Kerns et, plus tard,
l'école cantonale d'Obwald.

Des le plus jeune age, j'ai ressenti le besoin de m’aventurer au-dela de ma région natale si
familiere et, a lage de 16 ans, j'ai décidé de partir au Costa Rica pour une année. Cette expérience
trés marquante a fait de moi une personne indépendante, au sens critique aiguisé, qui a en
téte des projets et des objectifs clairement définis. Apres la maturité, j"étais terriblement impa-
tiente a l'idée de débuter des études d'histoire et d'allemand a l'Université de Zurich. J'ai
tout de suite été une étudiante engagée qui participait aussi activement a la vie universitaire en

dehors de la salle de lecture.

J'ai toujours exercé une activité professionnelle a c6té de mes études. Je travaillais dans la
restauration, Uhotellerie, mais aussi a Uusine sur une chaine de montage. En tant que tutrice a
l'UZH et collaboratrice scientifique des archives universitaires de 'EPF de Zurich, j"ai pu
me familiariser avec le fonctionnement académique de différentes universités. Bien que ces

expériences se soient révélées trés précieuses, j'ai souvent éprouvé des difficultés a concilier
mon activité professionnelle et mes ambitions d'étudiante.

Aujourd’hui, je me trouve dans la derniere ligne droite de mes études de master et je prépare
parallelement mon dipléme d’enseignement. Ayant le statut de remplacante, je suis régulierement
amenée a enseigner dans différents gymnases et écoles professionnelles des régions rurales

de Suisse centrale. Le simple fait d'avoir eu la possibilité de faire des études représente a mes
yeux un grand privilége, que je dois entre autres au soutien de la Fondation Pestalozzi. En
tant qu'enseignante, je suis heureuse d’accompagner des jeunes sur leur parcours éducatif et
de leur transmettre mon enthousiasme pour l'histoire et l'allemand.

- |

Vue sur le lac de Sarnen
et les montagnes de 'Obwald.
Photo: Sarah Omlin




Des paysages et des modes
de vie en pleine mutation

Comment les études d’architecture suivies par
Maurice Lehner renforcent son engagement et son
intérét pour sa région natale, le Valais.

Texte: Maurice Lehner

J'ai grandi a Eischoll, un village de 450 ames situé sur une terrasse étagée de la vallée du
Rhone. Eischoll se distingue par son centre historique particulierement dense et sillonné de
nombreuses ruelles tortueuses. A 1200 métres d'altitude, on savoure une vue somptueuse
sur la vallée et ses villages qui, dans le Valais comme ailleurs, s'étendent et se rapprochent peu a
peu. J'observe avec inquiétude ce magma urbain fusionner un peu partout au fond de la
vallée, toujours sans la moindre idée directrice, de facon désordonnée. Dans les villages de
montagne, U'expansion progresse a un rythme plus paisible.

J'ai depuis longtemps acquis la certitude que je désirais participer activement a laménagement
de notre environnement construit, ce qui m'a amené a m’orienter vers des études d'architec-
ture. J'étais en outre tenté par la perspective d'étudier au-dela des frontiéres de mon canton,
et j'ai fini par oser m'aventurer en Suisse centrale. J'y ai tout particulierement apprécié la vie
commune dans notre colocation étudiante, ainsi que les échanges entre étudiants. Faire des
études loin de chez moi m’a aidé a évoluer, tant sur le plan académique que sur le plan per-

sonnel, et m'a conduit a remettre en question ma vision du monde.

Je m'intéresse notamment a la construction dans lexistant et au développement de notre pay-
sage local. Ainsi, je réfléchis souvent a la facon dont j'appliquerais les perspectives et idées
nouvelles dans ma région natale, le Valais. L'architecture est une discipline tres riche et variée
qui affecte lensemble de notre espace construit. Ce que j'apprécie tout particulierement
dans mes études, c'est la liberté de développer des projets sans pression financiére, ce qui

me permet de m'atteler a une tache avec une totale ouverture d'esprit.

J'aimerais conserver cette maniére d'aborder les choses aprés mes études et contribuer

ainsi a batir un avenir plus écologique et social a travers des modes de construction et des
procédés innovants.

Vue matinale sur la plaine
de la vallée du Rhone depuis
la terrasse étagée.

Photo: Maurice Lehner




Maurice Lehner d’Eischoll,




«Apres mes études de psychologie, je
travaillerai dans le domaine de la psycho-
logie du travail et des organisations.»

Mevina Conrad de Scuol, boursiere




Faire du bien avec enthousiasme

Mevina Conrad voit ses études de psychologie comme
une chance de contribuer au bien-étre des gens.

Texte: Mevina Conrad

Un lieu foisonnant de culture et d'histoire. Autrefois station thermale, aujourd’hui destination
de vacances appréciée des passionnés de sport et des amoureux de la nature: Scuol, ma terre
natale. C'est la que j'ai suivi ma scolarité obligatoire. J'ai par la suite décroché ma maturité

a Ulnstitut des hautes Alpes de Ftan - le village voisin -, avant d’entamer des études de psycho-
logie a U'Université de Berne, il y a environ quatre ans.

Je n'ai eu aucun mal a opter pour des études de psychologie, dans la mesure ou il s'agit d'un
domaine tres varié et tourné vers les gens. La psychologie vous permet de faire du bien aux
autres, ce qui m’a toujours procuré de la joie. Aujourd'hui encore, aprés quatre années d’études,
je reste motivée et convaincue qu’il s'agit de la bonne voie pour moi. Evidermment, ce genre
d’études vous confronte également a un certain nombre de défis. Les périodes de stress et la
nécessité de faire preuve de persévérance sont inévitables, et j'ai d'abord d apprendre a
gérer cette pression. Cette formation se révele particulierement enrichissante: les connaissances
et les expériences amassées au cours de cette période sont précieuses et constituent des
bases solides pour ma future vie professionnelle.

D’ici environ un an, j'aurai mon diplome de master en poche et je me réjouirai d'avoir choisi
cette voie. Cependant, je n'aurais jamais été en mesure de m’'engager sur celle-ci sans les
contributions financieres de tierces parties, et je me sens particulierement reconnaissante pour
le soutien dont j'ai bénéficié. Apres mes études, je travaillerai dans le domaine de la psycho-
logie du travail et des organisations et me consacrerai a la gestion du personnel, aux coachings
et a d’autres missions de ressources humaines. J'ai déja hate d'y étre.

Il est essentiel de rechercher le juste milieu entre études et loisirs. Je prends ainsi beaucoup
de plaisir a partir en randonnée, a faire du ski alpin, du ski de fond, du vélo et a passer du
temps avec mes amis. Autant d'activités qui me permettent de trouver le bon équilibre et de
recharger les batteries pour relever les prochains défis.

«Un lieu magique qui
surplombe Scuol et qui fait
danser mon cceur de joie.»

Photo: Mevina Conrad




Interview de Martin Frischknecht

Apres avoir occupé pendant 34 ans le poste de responsable du département
Subsides de formation et d’études du canton d’Appenzell Rhodes-Extérieures, Martin
Frischknecht partira a la retraite a I’été 2025. Depuis 1991, il exerce également

la fonction supplémentaire de correspondant local de la Fondation Pestalozzi.

Qu’est-ce qui vous a incité a assumer la fonction
bénévole de correspondant local?

Mon prédécesseur, qui était secrétaire de la Direction
de Uéducation et de la culture, occupait également

la fonction de «gestionnaire de bourses». A lépoque -
et ca reste vrai aujourdhui -, il était particuliere-
ment enrichissant de porter plusieurs «chapeaux»
dans un petit canton. J'ai choisi d’'endosser ce role

et de porter ce chapeau de la Fondation Pestalozzi
avec joie et par conviction.

Comment se noue le contact avec les personnes
en formation?

L'exercice d'une fonction dans le systeme cantonal
de subsides de formation implique «d office» le
contact avec les jeunes et leurs parents, les jeunes
adultes et les adultes, c’est-a-dire les personnes
en formation. L'une de nos principales priorités
est d'accompagner ces personnes en nous adap-
tant a la situation de chacun et avec beaucoup de
confiance mutuelle. Si le financement de la forma-
tion ne peut étre entierement couvert par des
bourses cantonales, nous nous tournons vers les
fondations a titre complémentaire. A ce stade,
c'est entre autres le chapeau Pestalozzi qui est porté
et le réle de correspondant local de la Fondation
Pestalozzi qui est endossé.

«L’inestimable engagement de la

Fondation Pestalozzi représente sans

aucun doute une bénédiction pour

les bénéficiaires de bourses issus de

notre canton rural et montagneux.
Un grand merci!»

Martin Frischknecht

Quelles ont été vos expériences?

La pression qui pése sur les personnes en formation
a nettement augmenté, et ce, pour différentes
raisons. Lenvironnement familial est devenu plus
complexe et souvent affecté par de nombreux
problémes financiers - par exemple en raison de
contributions d’entretien insuffisantes ou inexis-
tantes -, ce qui a bien souvent un impact négatif
sur les jeunes. La constante augmentation du
co(t de la vie et des frais de formation accentue sans
cesse la pression financiére. La santé mentale
est également devenue un sujet récurrent. La coopé-
ration avec les actrices et acteurs de la branche
représente un atout et permet de faire émerger des
solutions qui suscitent de la joie et de la
reconnaissance.

Selon vous, 'engagement de la Fondation
Pestalozzi bénéficie-t-il aussi a votre région?

Les subsides des fondations revétent dans de
nombreux cas une importance capitale pour complé-
ter et garantir le financement des formations, et
pas uniguement dans notre région. Ils contribuent
a promouvoir l'égalité des chances et fournissent
des moyens de subsistance pendant la formation.

Martin Frischknecht, correspondant local
Photo: E. Brassel, Herisau




Activites
Le coeur de métier de la Fondation Pestalozzi est

I'octroi de bourses et de préts a des jeunes issus des
régions de montagne suisses.

Le Conseil de Fondation est l'organe supréme de la Fondation Pestalozzi. Lors

de sa séance annuelle, il a approuvé le rapport annuel et les comptes annuels ainsi
que le budget et s'est penché sur la gestion de la fortune, la collecte de fonds et

la gestion des risques. En outre, le président a pris note de la démission de Carolina
Miller-Mghl (membre depuis 2007), qui siégeait depuis de nombreuses années

au Conseil de Fondation et avait par ailleurs initié et défendu la création du prix pour
l'encouragement précoce, avant d'assurer la présidence du groupe de travail
dédié a ce prix. Le président a salué son engagement exceptionnel. Manuela Beer,
Andrea Bodmer et Alex Enzler ont été élus en tant que nouveaux membres du
Conseil de Fondation. PricewaterhouseCoopers SA a été réélu organe de révision
pour un an.

Le Comité du Conseil de Fondation s’est réuni a trois reprises en 2024. Il s'est penché
sur la gestion de la fortune, l'analyse des risques, la collecte de fonds ainsi que

sur lextension de l'activité d'attribution de bourses dans le cadre du but de la Fon-
dation. La Fondation confirme son principe selon lequel les dons sont exclusive-
ment utilisés pour des bourses. Grace a une année boursiere exceptionnelle, les
revenus du capital ont permis de constituer des réserves pour fluctuation du

cours des titres et de continuer a alimenter les fonds existants.

La Commission des bourses a étudié un total de 379 demandes de bourse en 2024,
dont 347 ont été approuvées [contre 284 l'année précédente). Parmi celles-ci,

179 étaient des demandes de renouvellement et 168, de nouvelles demandes. Par
rapport a l'année précédente, le nombre de demandes approuvées a augmenté

de 22 %. Il en a résulté une hausse des dépenses au titre des bourses qui se sont
élevées a CHF 1 013 500 (contre CHF 894 450 l'année précédente). Cette hausse
n'a pas pu étre entierement compensée par les rentrées de dons au cours de 'exer-
cice, cela vaut également pour les charges liées aux projets et prestations.

Au cours de Uexercice, le prix pour lencouragement précoce dans les régions de
montagne suisses de la Fondation Pestalozzi a été décerné pour la sixieme fois déja,
en collaboration avec lAssociation faltiere des enseignantes et des enseignants
suisses LCH. 14 institutions avaient déposé leur candidature pour le prix pour l'en-
couragement précoce dans les régions de montagne suisses. Le jury a récompensé
le projet «De meilleures chances grace a une entrée accompagnée a l'école» de la
commune de Viege en lui remettant le prix pour 'encouragement précoce, d'un
montant de 25 000 francs. Des prix d"honneur dotés chacun de 10 000 francs ont
été décernés au projet «Art'Mini outdoor» de l'association Compagnie Digestif a
Salgesch et a la nouvelle créche Capriola dans la vallée de UAlbula, qui fait partie
de l'association Kibe Laibella. Vous trouverez toutes les informations relatives a
l'encouragement précoce sur le site: www.fruehfoerderungspreis.ch.

Consultez notre site
a ladresse
pestalozzi-stiftung.ch/fr



https://www.fruehfoerderungspreis.ch/fr/prix-pour-lencouragement-precoce
https://www.pestalozzi-stiftung.ch/fr/page-daccueil
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Formations suivies

Boursiéres/boursiers 2024 Total 2024 Total depuis le 30.4.1961
Formations générales ol Q Total ol Q Total
Formations de base étendues 4 4 8

Maturité gymnasiale 9 29 38

Maturité spécialisée 1 4 5

Total 14 37 51 861 1062 1923
Formation professionnelle initiale

Batiment 1 1 2

Maturité professionnelle 2 2 4

Commerce et transports 8 3 1

Industrie 0 1 1

Arts appliqués 0 3 3

Agriculture et sylviculture 3 3 6

Professions médicales et paramédicales 0 3 3

Autres métiers 4 7 11

Total 18 23 41 814 755 1569
Ecoles supérieures, hautes écoles

spécialisées, hautes écoles pédagogiques

Architecture, ingénierie 19 9 28

Arts appliqués 8 14 22

Professions médicales et paramédicales 6 12 18

Professions pédagogiques 4 24 28

Professions sociales 0 8 8

Autres filieres 10 17 27

Formation continue a des fins professionnelles 0 1 1

Total 47 85 132 1471 2013 3484
Universités, EPF

Architecture, ingénierie 4 1 5

Mathématiques, sciences M 15 26

Médecine 9 17 26

Lettres 5 25 30

Droit 4 9 13

Sciences économiques et sociales 13 8 21

Sciences du sport et du mouvement 0 2 2

Total 46 77 123 1486 1327 2813
Total général 2024 / total depuis le 30.4.1961 125 222 347 4632 5157 9789




Repartition des boursiers

1

Boursiéres/boursiers 2024 Total 2024 Total depuis le 30.4.1961
Cantons oL Q Total oL Q Total
Argovie 0 0 0 2 1 3
Appenzell Rhodes-Extérieures 5 5 10 28 39 67
Appenzell Rhodes-Intérieures 3 6 9 42 48 90
Bale-Campagne 0 0 0 5 2 7
Berne 7 15 22 184 283 467
Fribourg 3 4 7 149 114 263
Glaris 0 5 5 33 66 99
Grisons A 80 124 1345 1419 2764
Jura 5 4 9 135 105 240
Lucerne 4 7 M 179 271 450
Neuchéatel 1 3 4 37 60 97
Nidwald 2 2 4 48 114 162
Obwald 3 4 7 99 95 194
Soleure 0 0 0 9 " 20
Schwyz 0 15 15 127 153 280
St-Gall 1 2 3 93 82 175
Tessin 19 38 57 S44 638 1182
Thurgovie 0 0 0 16 21 37
Uri 2 4 6 346 296 642
Vaud 2 1 3 19 25 A
Valais 24 27 51 1179 1304 2483
Zoug 0 0 0 7 0 7
Zurich 0 0 0 6 10 16
Total 125 222 347 4632 5157 9789
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Organisation de la Fondation

Situation en juin 2025

Le Conseil de Fondation est I'organe supréme. Il veille a ’exécution du but de la
Fondation et prend les décisions a la demande du Comité du Conseil de Fondation.

Président depuis
2015

2014

2023
2024
2024
2019
2019
2014
2024
2014
2018
2013
2019
1995

2014
2011

2008
2020
2023
2014

2001

Bureau
Patrizia Tarone, directrice générale
Daniela Kaiser et Christina Karrer, assistantes en partage de poste

“Membres du Comité du Conseil de Fondation



Correspondants locaux

Situation en juin 2025

AR  Eva Flick
Amt fur Mittel- und
Hochschulen und
Berufsbildung
Abteilung
Ausbildungs-
und Studienbeitrage
Obstmarkt
39102 Herisau
071353 67 23

Al Mirjam Schneider
Stipendienstelle
Hauptgasse 51
9050 Appenzell
071788 93 06

BE Oberland bernois/
Mittelland/Emmental
Haute-Argovie
Christoph Joss
Pappelweg
23672 Oberdiessbach
079 332 91 04

Jura bernois
Charlaine Steinegger
Service social
Centre-0Orval
Grand-Rue 47
2735 Malleray
032 491 6109

FR Christa Aebischer-Piller
Chemin de la Colline 18A
1700 Fribourg
079 720 17 15

GL Fondation Pestalozzi
Frauminsterstrasse 17
8024 Zurich
044210 40 80

GR Bregaglia
Martino Ganzoni
Plev 9
7606 Promontogno
078 740 18 80

Engadine
Curdin Lansel
Cul 40

7530 Zernez
08125758 51

Misox/Calanca
Stefano Tognola
Via al Triulzi 10
6535 Roveredo

078 843 78 91

Ju

Val Miistair

Urs Kihne

Via Mundaditschas 4
7536 Sta. Maria

Val Mistair

081257 58 50

079 41512 98

Oberhalbstein/Albula
Ursina Kipfmiller
Berufs- und
Laufbahnberaterin
Amt fur Berufsbildung
Feldstrasse 4

7430 Thusis
0812575301

Prattigau

Lorenz Foffa
Bluomenacherweg 4
7220 Schiers
081328 19 45

Val Poschiavo
Elena Badilatti
Via da Spultri 42
7742 Poschiavo
081257 49 40

Rheinwald
Johann Menn
Ringstrasse 21
7435 Spligen
081 664 15 44

Schams

Anita Hugentobler-
Candrian

Zarnos 3

7432 Zillis

079 363 89 23

Surselva*
Conradin Caduff
Lischeinas 2F
7142 Cumbel
079 468 67 38

Surselva*

Vigeli Jacomet
Inspecturat da Scola
Surselva

Via dalla Staziun 31
7130 Ilanz/Glion
081257 62 20

Régine Guélat
Section des bourses
d'études

Route de Moutier 16
2800 Delémont

032 420 54 48

LU

NE

NwW

ow

SG

SZ

TG

Entlebuch

Regula Heuberger
Hafliger

Gmiinde 2

6170 Schipfheim
0414841179

Lucie Jeanneret

Office social de l'apiah
Rue du Temple-
Allemand 47

2300 La Chaux-de-Fonds
032 344 46 26

Astrid Hischier Berther
Allmendstrasse 12
6383 Dallenwil

041628 26 30

Astrid Hischier Berther
Allmendstrasse 12
6383 Dallenwil

041628 26 30

Toggenburg
Alexandra Brandle
Soziale Fachstellen
Toggenburg
Bahnhofstrasse 6
9630 Wattwil
071987 54 43

Werdenberg

Angela Curatolo

Soziale Dienste Werdenberg
Fichtenweg 10

9470 Buchs SG

058 228 65 79

Muotathal

Cindy Rejeb-Rickenbacher
6440 Brunnen
cindy.rickenbacher@
bluewin.ch

Rigi

Karl Betschart
Ballyweg 3a
6440 Brunnen
04182039 60

Ybrig

Annerds Hubli-Erni
Guggernstrasse 21
8843 Oberiberg
0554143416

Andreas Schaaf
Grabenstrasse 5
8510 Frauenfeld
058 345 59 55

TI

UR

Vs

*Informations concernant la division de la région sur pestalozzi-stiftung.ch/fr/correspondants-locaux.

Graziella Pavioni-Genini
Ufficio degli aiuti allo
studio

Residenza Governativa
6501 Bellinzona
091814 34 22

Ursern Centre
Rebeka Wirth
Bildungs- und
Kulturdirektion
Klausenstrasse 4
6460 Altdorf
041875 24 55

Nord

Kari Miiller
Betschartmatte 37
6460 Altdorf

077 408 53 07

Conthey, Ardon,
Vétroz et Chamoson
Maryline Marmy

CMS Site des Coteaux
du soleil

Ruelle du College 1
1963 Vétroz

027 563 54 60

Coteau

Barbara Kalajdzic
Site du Coteau
Route de Saviese 3A
1971 Grimisuat

027 563 55 66

Entremont

Sandrine Joris Moulin
CMS Entremont

Route de la Gravenne 16
1933 Sembrancher

027 564 94 44

Conches/Aletsch
Oliver Bittel
Direktion &
Schulleitung 0S
Furkastrasse 43
3983 Morel-Filet
027927 32 28

Leuk/Ldtschental
Ruth Rieder-Jaggy
Kirchweg 10

3918 Wiler

079 750 45 23

Martigny

Patricia Nunes
Centre Médico-social
Rue d'Octodure 10B
1920 Martigny

027 564 26 26
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Monthey

Valérie Girardin

CMS de Monthey
Avenue de France 6/CP
1870 Monthey

024 47578 23

Nendaz

Charlotte Budon
CMS du Vallon

de la Printse

Route de Nendaz 407
1996 Basse-Nendaz
027 563 57 60

Saxon

Jessica Babo
CMS Site de Saxon
Rue du Léman 25
1907 Saxon

027 564 7378

Sierre

Loréne De Sul

CMS de la région

de Sierre

Hotel de Ville

Rue du Bourg 12A/CP 92
3960 Sierre

027 563 63 35

Sion

Elodie Bento

Centre Médico-social
Avenue de la Gare 21
1950 Sion

027 56353 16

St-Maurice

Caroline Schaller
Service social du district
de St-Maurice

Av. du Simplon 12/CP 118
1890 St-Maurice

024 486 21 31

Autres parties du
Haut-Valais
Hanspeter Perren
Riedweg 50

3920 Zermatt

079 607 60 88

Val d’Anniviers

Chantal Epiney

Chemin de la Goletta 30
3961 Grimentz

079 814 04 74

Val d’Hérens
Gladys Theytaz
CMS subrégional
du Val d'Hérens
Rue Principale 4
1982 Euseigne
027 563 56 60


https://www.pestalozzi-stiftung.ch/fr/correspondants-locaux
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Cercle des meécenes

Grace a leurs contributions régulieres, les membres du
cercle des mécénes assurent le financement a long terme
des bourses.

Le cercle des mécenes est composé de particuliers, de fondations et d’entreprises
qui souhaitent poursuivre des objectifs communs sur le long terme. Ses membres
versent chaque année une contribution substantielle.

Chaque année, la Fondation Pestalozzi organise une manifestation en remerciement
du soutien financier et moral recu, pour informer sur les activités de la Fondation et
pour favoriser l'échange entre donateurs, boursiers et correspondants locaux.

Le 29 octobre 2024, le président du Conseil de Fondation Daniel Zeller a accueilli les
invités a une exposition d'art organisée dans la Prime Tower de Zurich. Apres une
visite guidée exclusive a travers la collection du cabinet d’avocats Homburger com-
portant des piéces impressionnantes de «Kunst am Bau» - soit lart dans la
construction -, les invités se sont réunis pour un apéritif dinatoire. Lévénement a été
enrichi par les témoignages de deux boursiers, qui ont fourni des informations
intéressantes sur leur formation et leur parcours. En 2025, la manifestation aura lieu le
3 novembre a l'opéra de Zurich, ou le nouvel intendant, Matthias Schulz, partagera
avec nos invités ses visions artistiques.

Nous tenons a remercier tous les membres du cercle des mécénes, les donateurs
et les amis de la Fondation Pestalozzi pour leur engagement et nous nous

réjouissons a l'idée de pouvoir continuer a compter sur leur soutien a l'avenir.

Membres du cercle des mécénes
Paul et Doris Albisser, Therwil
Association faitiére des enseignantes et
enseignants suisses, Zurich

Barbara Berger, Pfaffhausen
Margrith Berghoff, Feldmeilen
Regula Bibus, Altendorf

Georges Bindschedler, Muri b. Bern
Antoinette Bodmer-Francillon, Zumikon
Hans C. Bodmer, Rischlikon
Werner Catrina, Zurich

Arthur et Marianne Decurtins, Davos
Franke Stiftung, Aarburg

Alain Gloor, Zumikon

Albert Gnégi, Zollikon

Max Gsell, Berne

Nils Hagander, Kisnacht

Fritz Haselbeck, Zentrum fur
Unternehmungsfiihrung AG, Thalwil
Trix et Robert Heberlein, Zumikon
Cornelia Heinz-Bommer, Thusis
Annemarie Homberger-Rahn, Zurich

Ch. Hinerwadel, Zumikon
Doris et Hans Imholz, Kisnacht
Evelyn Lingg, Zurich

Jirg et Tanja Luginblhl-Hossmann, Zollikon

Carolina Muller-Mahl, Zurich

Peter H. Miiller, Zurich

Martin et Christiane Naville, Kiisnacht
Nicolas H. E. Oltramare, Cham
Annette Pestalozzi, Zurich

Herbert et Silvia Johanna Plotke, Olten

Milan Prenosil, Confiserie Spriingli AG, Zurich

Christian Rahn, Zurich

Marisa Roesle, Feusisberg

Emil Schaffner, Feldmeilen

Maria Schneider, Reinach BL

Adam Schreiber, Kiisnacht

Barbara Schirmann, Kilchberg

Sylvia Staub, Zurich

Brigit Tettamanti, Grit

Reto et Trudi Tondury-Erismann, Zufikon
Claudia et Bruno Valsangiacomo, Zumikon

Monica Végele, Kisnacht

Klaus Vollm, Zumikon

Peter F. et Jacqueline Weibel, Zurich
Thomas Wellauer, Erlenbach
Kaspar E. A. Wenger, Kisnacht
Daniel Zeller, Pfaffikon SZ

Helen et Heinz Zimmer, Kisnacht

Divers mécenes ont préféré anonymat.
Les mécenes sont listés par ordre alphabétique
et sans titre académique.



Dons et remerciements
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Au cours de 'exercice sous revue, la Fondation Pestalozzi a été soutenue
dans son engagement en faveur de la jeunesse montagnarde par de
nombreux dons. Sont cités uniquement les dons de 1000 CHF et plus.

Particuliers

Gobika Balendra, Wallisellen
Walter et Erika Gasser-Herzog, Au
Otto Haab, Kisnacht

Thomas W. Herzog, Zollikon
Marina Milz, Zollikon

Anonymes

Anniversaires
Lukas Allemann, Muttenz
Gian Andri Tondury, Thalwil

A la mémoire de
Helen Elisabeth Elsdsser-von Rutte, Bubendorf
Jean Claude Wenger-Schrafl, Zumikon

Héritages et legs
Werner Kihni, Egnach

Entreprises et associations

Bibus Hydraulik AG, Fehraltorf

BLR & Partners AG, Zurich
Association faitiere des enseignantes
et enseignants suisses LCH, Zurich
Durrer-Technik AG, Adligenswil
Vaudoise Assurances, Lausanne
zCapital AG, Zoug

Anonymes

1000
2500
1000
1000

10 000
115700

2750
5000

1717
78 391

12 206

2000
3000

1000
5000
25000
5000
4500

Fondations
Barbel und Paul Geissbihler Stiftung, Baar

Elisabeth Nothmann Stiftung, Zurich 9000
Fondazione Fidinam, Lugano 15000
Regula-Stiftung, Niederhasli 5222
Rosmarin-Berger-Stiftung, Soleure 80 000
Stiftung Egger-Looser, Zurich 65000
Stiftung Kastanienhof, Zurich 10 000
Stiftung Rollis - Senta Meyer, Berne 50 000
Fonds Willi & Melanie Moller de la Fondation Accentus, Zurich 25 000
Zupo Stiftung, Herrliberg 15 000
Anonymes 382526

Cantons et communes

Appenzell Rhodes-Extérieures 1000
Appenzell Rhodes-Intérieures 1000
Jura 1000
Kisnacht 2000
Rischlikon 2000

La Fondation Ernst Gohner a soutenu 29 jeunes
dans le cadre d'un parrainage.

Les donatrices et donateurs sont cités sans titre académique.

Nous remercions tous nos donatrices et donateurs, toutes les personnes qui s'engagent bénévolement pour la Fondation Pestalozzi,

ainsi que toutes celles qui soutiennent régulierement notre travail et s'identifient a la philosophie de notre Fondation.

Nous tenons également a remercier les entreprises ci-dessous pour leurs prestations opérationnelles et organisationnelles.

- Swiss Re
pWC ® Foundation
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Bilan

Bilan au 31 décembre (en CHF) 2024 2023
Actif

Liquidités 1362 496 1446 814
Titres' 18 446 341 17 240 093
Trésorerie et actifs cotés en bourse détenus a court terme 19 808 837 18 686 907
Autres créances a court terme 239 189 125 094
Actifs de régularisation 31 547 17 942
Actif circulant 20079 573 18 829 943
Immobilisations financiéres 0 0
Actif immobilisé 0 0
Total de Uactif 20 079 573 18 829 943
Passif

Dettes fournisseurs 6 846 3240
Réserves a court terme pour bourses/préts 20252 982 500 769 250
Autres dettes a court terme 982 500 769 250
Passifs de régularisation 32 536 50 884
Capitaux étrangers a court terme 1021 881 823 374
Réserves pour bourses/préts 2026 et suiv.2 320 000 315 750
Provisions a long terme 320000 315750
Capitaux étrangers a long terme 320000 315750
Total fonds de tiers 1341 881 1139124
Capital de base 100 000 100 000
Capital libre 6119 868 6119 868
Capital Lié 12 517 824 11470 952
- Réserves pour fluctuation du cours des titres' 4630 387 3600 000
- Fonds spécial pour 'encouragement précoce 0 45000
- Fonds C. R. Bruppacher? 834 420 802 440
- Fonds Cornelia Bezzola® 1430807 1375 937
- Fonds Doris et Paul Albisser? 917 480 882 290
- Fonds Quirina von Erlach-Marani® 2427 674 2 334 584
- Fonds Heidi Tschannen? 1590019 1529059
- Fonds Cécilia Mihle-Widmer? 623 210 600 000
- Fonds de réserves donateurs? 63126 307 641
Capital de Uorganisation 18 737 692 17 690 820
Total du passif 20 079 573 18 829 943

Tous les chiffres indiqués étant arrondis, il peut y avoir des différences minimes entre les montants totaux.



Compte d’exploitation
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Compte d’exploitation du 1°" janvier au 31 décembre (en CHF) 2024 2023
Contributions et donations recues
Parrainages et dons 921 461 907 179
Héritages et legs* 12 206 600 000
Contrib. de cantons et de communes 7 450 11 550
Contrib. aux frais de gestion/recettes diverses 5000 5000
Produits d’exploitation 946 117 1523 729
Bourses -1 013 500 -894 450
Prix pour l'encouragement précoce -45 000 0
Charges de personnel -148 873 -151 854
Frais généraux encouragement précoce -9 141 0
Autres charges pour les projets et prestations -13 118 0
Total charges pour les projets et prestations -1229 632 -1 046 304
Charges de personnel -49 324 -50 312
Fundraising -39 151 -35 567
Autres charges pour la collecte de fonds -4 346 0
Total charges pour la collecte de fonds -92 821 -85 879
Charges de personnel -52 052 -53 094
Frais généraux -49 454 -48 253
Autres charges d'administration -37 302 -20 366
Total charges administratives -138 807 -121 713
Charges d’exploitation® -1461 260 -1253 896
Résultat opérationnel avant résultat financier, -515 143 269 833
réserves et variation du capital de Uorganisation
Prod. financiers et rendements des titres 114 101 125 094
Frais bancaires et gestion des titres -50 346 —44 166
Bénéfices sur titres (fluctuations des cours) 1715761 792 858
Résultat financier 1779516 873 786
Résultat avant réserves et variation du capital de Uorganisation 1264373 1143 619
Variation des réserves a court terme -213 250 64 500
Variation des réserves a long terme -4 250 -8 000
Constitution/dissolution de réserves? -217 500 56 500
Résultat annuel avant variation du capital de Uorganisation 1046 873 1200 119
Affectation du capital libre
Affectation/prélevement net(te) du capital libre 0 0
Affectation au capital de Uorganisation (capital Lié)
Constitution/dissolution des réserves de fluctuation du cours des titres' -1 030 387 -500 000
Affectation/prélevement net(te) fonds spéciaux 45000 -10 000
Affectation/prélevement netlte) fonds C.R. Bruppacher -31980 -17 800
Affectation/prélevement net(te) fonds Cornelia Bezzola -54 870 -30 500
Affectation/prélévement net(te] fonds Doris et Paul Albisser -35 190 -39 100
Affectation/prélévement net(te] fonds Quirina von Erlach-Marani -93 090 -51 800
Affectation/prélévement netlte] fonds Heidi Tschannen -60 960 -33 900
Affectation/prélévement net(te] fonds Cacilia Mihle-Widmer -23 910 -600 000
Affectation/prélévement net(te] fonds de réserve donateurs 238515 82 980
0 0

Tous les chiffres indiqués étant arrondis, il peut y avoir des différences minimes entre les montants totaux.
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Tableau de financement

Tableau de financement (en CHF) 2024 2023
Résultat annuel avant variation du capital de l'organisation 1046 873 1200119
Variation des provisions 217 500 -56 500
Variation de l'actif circulant (sans titres) -127 700 -2 437
Variation des dettes a court terme [sans provisions) -14 742 -10 885
Bénéfice sur titres non réalisé -1 395 541 669 112
Conversion de préts en bourses, y c. ajustement de la valeur 0 0
Flux de trésorerie lié a Uexploitation -273 611 1799 409
Investissements/désinvestissements placements financiers 0 0
Investissements/désinvestissements titres 189 293 -1524 347
Flux de trésorerie au titre des investissements 189 293 -1524 347
Flux de trésorerie lié aux activités de financement 0 0
Total des flux de trésorerie -84 318 275 062
Liquidités - solde initial 1446814 1171751
Liquidités - solde final 1362 496 1446814
Variation du solde de liquidités -84 318 275 063
Tous les chiffres indiqués étant arrondis, il peut y avoir des différences minimes entre les montants totaux.
Tableau de variation du capital
Capital de l'organisation 2024 Solde initial Donations Affectations Transferts Solde final
(en CHF) internes
Capital de base 100 000 0 0 0 100 000
Capital libre 6119 868 0 0 0 6119 868
Réserves pour fluctuation du cours 3 600 000 0 1030 387 0 4 630 387
des titres
Fopds spécial pour l'encouragement 45 000 —45 000 0 0 0
précoce
Fonds C.R. Bruppacher 802 440 0 31980 0 834 420
Fonds Cornelia Bezzola 1375937 0 54 870 0 1430 807
Fonds Doris et Paul Albisser 882 290 0 35190 0 917 480
Fonds Quirina von Erlach-Marani 2 334 584 0 93090 0 2 427 674
Fonds Heidi Tschannen 1529 059 0 60 960 0 1590019
Fonds Cécilia Mihle-Widmer 600 000 0 23910 0 623 910
Fonds de réserve donateurs 301 641 0 0 -238515 63126
Total du capital de Uorganisation 17 690 820 -45000 1330 387 -238515 18 737 692
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Capital de Uorganisation 2023 Solde initial Donations  Affectations Transferts Solde final
(en CHF) internes

Capital de base 100 000 0 0 0 100 000
Capital libre 6119 868 0 0 0 6119 869
Réserves pour fluctuation du cours des titres 3100 000 0 500 000 0 3600 000
Fonds spécial pour l'encouragement précoce 35000 0 10 000 0 45000
Fonds C.R. Bruppacher 784 640 0 17 800 0 802 440
Fonds Cornelia Bezzola 1345 437 0 30 500 0 1375937
Fonds Doris et Paul Albisser 843 190 0 39 100 0 882 290
Fonds Quirina von Erlach-Marani 2 282 784 0 51800 0 2 334 584
Fonds Heidi Tschannen 1495 159 0 33 900 0 1529 059
Fonds Cécilia Mihle-Widmer 0 0 600 000 0 600 000
Fonds de réserve donateurs 384 621 0 0 -82 980 301 641
Total du capital de 'organisation 16 490 700 0 1283 100 -82 980 17 690 820

Annexe aux comptes annuels 2024

Principes de présentation des comptes

La présentation des comptes est effectuée conformément a la Swiss GAAP RPC 21. Les sources de revenus apparaissent dans le compte

d'exploitation. Tous les revenus [y compris les legs et les héritages) sont comptabilisés sur la période au cours de laguelle ils peuvent étre

constatés avec fiabilité.

Explications
1. Titres

Les titres sont évalués a la valeur de marché. Les gains / pertes réalisés / non réalisés sur les titres ont été affectés au compte de résultat.

Des réserves de fluctuation des cours pour les titres de 1 030 387 CHF ont été constituées (année précédente: constitution CHF 500 000). Les

réserves de fluctuation des cours pour les titres s'élevaient a 4 630 387 CHF au 31 décembre 2024 (année précédente: CHF 3 600 000). Le

Conseil de Fondation a adopté un reglement de placement et constitué une Commission de placement. Le reglement de placement, y compris

les directives stratégiques concernant les placements financiers, s'applique également a tous les fonds.

2. Réserves pour formations ultérieures (bourses, préts)

Les réserves sont définies chaque année sur la base du nombre actuel de bénéficiaires de bourses et de préts. Les versements de bourses et

de préts a attendre pour 'année prochaine sont comptabilisés dans les dettes a court terme. Les engagements postérieurs a l'année prochaine

sont inscrits dans les dettes a long terme.

Réserves 2024 (en CHF) Solde initial Augmentation Diminution Solde final
Réserves pour bourses a renouveler 2025 769 250 213 250 0 982 500
Réserves a court terme 769 250 213 250 0 982 500
Réserves pour bourses a renouveler 2026 et suiv. 315750 4 250 0 320 000
Réserves a long terme 315 750 4 250 0 320 000
Total réserves 1 085 000 217 500 0 1302 500
Réserves 2023 (en CHF) Solde initial Augmentation Diminution Solde final
Réserves pour bourses a renouveler 2024 833 750 0 -64 500 769 250
Réserves a court terme 833 750 0 -64500 769 250
Réserves pour bourses a renouveler 2025 et suiv. 307 750 8000 0 315750
Réserves a long terme 307 750 8 000 0 315750
Total réserves 1141500 8000 -64 500 1 085 000
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3. Fonds dans le capital lié

La Fondation peut disposer librement, dans le cadre du but de la Fondation et sur décision du Comité, des fonds C. R. Bruppacher, Cornelia Bezzola,
Doris et Paul Albisser, Quirina von Erlach-Marani, Heidi Tschannen et Cacilia Miihle-Widmer ainsi que du fonds de réserve financé par des dons.
L'excédent découlant du résultat d'exploitation diminué des charges pour les projets et prestations est affecté au fonds de réserve des donateurs.

4. Héritages et legs

La Fondation Pestalozzi est régulierement prise en compte dans des héritages, ou des legs lui sont attribués. En général, il est difficile d’en
estimer précisément le montant, d'ou leur non-inscription au bilan. Les biens immobiliers transmis, dés lors qu'une vente est prévue par

voie testamentaire, ne sont pas non plus inscrits au bilan, méme si la Fondation est déja enregistrée comme propriétaire. L'affectation au compte
d’exploitation ou au bilan ne se fait qu'a partir du moment ou les fonds correspondants peuvent étre constatés avec fiabilité.

5. Charges d’exploitation

Pour l'année 2024, les charges d'exploitation ont a nouveau été divisées en charges pour les projets et prestations, charges pour la collecte
de fonds et charges administratives. Les charges pour les projets et prestations incluent l'octroi des bourses, 'encouragement précoce
ainsi que les charges de personnel saisies au prorata selon la méthode de la Zewo. Le prix pour l'encouragement précoce est décerné tous les
deux ans. Une remise de ce prix a eu lieu au cours de l'exercice 2024. Les charges pour les projets et prestations sont couvertes par les dons.
Tout excédent est affecté au fonds de réserve des donateurs. Les charges pour la collecte de fonds incluent le fundraising et les charges de
personnel au prorata. Le fundraising comprend notamment les frais liés au rapport annuel ainsi qu'aux circulaires a lattention des donateurs.
Les charges administratives comprennent les charges de personnel au prorata, tous les frais généraux ainsi que les autres charges. En général,
les charges pour la collecte de fonds et les charges administratives sont entierement financées par les gains en capitaux ou par la substance

du capital libre de la Fondation Pestalozzi. Vous trouverez ci-apres les plus importants volumes de prestations fournies gracieusement. Il s'agit
d’estimations, car les heures travaillées ne sont généralement pas consignées.

Membres du Conseil de fondation, y c. du Comité: 625 heures (année précédente: 600 heures)
Cercle des correspondants locaux: 703 heures (année précédente: 665 heures)
PricewaterhouseCoopers SA, St-Gall (organe de révision): 40 heures (année précédente: 40 heures)

6. Emplois a plein temps en moyenne annuelle
Comme l'année précédente, la Fondation Pestalozzi n'a pas employé plus de dix collaborateurs en moyenne annuelle.

7. Evénements aprés le jour de cléture du bilan
Aucun événement majeur n'a été enregistré apres le 31 décembre 2024, jour de cloture du bilan. Le Conseil de Fondation approuvera
les comptes annuels le 21 mai 2025.

Rapport de performance
Les indications exigées par la Swiss GAAP RPC pour le rapport de performance figurent dans le rapport annuel.
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Rapport de revision

|

pwc

Rapport de 'organe de révision

sur le controle restreint au Conseil de fondation de
Fondation Pestalozzi pour favoriser la formation professionnelle
de la jeunesse montagnarde suisse, Ziirich

En notre qualité d’organe de révision, nous avons controlé les comptes annuels (bilan, compte d’exploitation, tableau de
financement, tableau de variation du capital et annexe - pages 16 a 20) de Fondation Pestalozzi pour favoriser la
formation professionnelle de la jeunesse montagnarde suisse pour I'exercice arrété au 31 décembre 2024.
Conformément a Swiss GAAP RPC 21, les informations contenues dans le rapport de performance ne sont pas
soumises a aucune obligation de vérification par I'organe de révision.

La responsabilité de I'établissement des comptes annuels conformément aux Swiss GAAP RPC, aux dispositions
légales et a I'acte de fondation ainsi qu'aux réglements incombe au Conseil de fondation alors que notre mission
consiste a controler ces comptes. Nous attestons que nous remplissons les exigences légales d’agrément et
d’'indépendance.

Notre controle a été effectué selon la Norme suisse relative au controle restreint. Cette norme requiert de planifier et de
réaliser le contréle de maniére telle que des anomalies significatives dans les comptes annuels puissent étre
constatées. Un contréle restreint englobe principalement des auditions, des opérations de contréle analytiques ainsi que
des vérifications détaillées appropriées des documents disponibles dans I'organisation controlée. En revanche, des
vérifications des flux d’exploitation et du systéme de contréle interne ainsi que des auditions et d’autres opérations de
contrdle destinées a détecter des fraudes ou d’autres violations de la loi ne font pas partie de ce contréle.

Lors de notre contrdle, nous n'avons pas rencontré d'éléments nous permettant de conclure que les comptes annuels
ne donnent pas une image fidéle du patrimoine, de la situation financiére et des résultats conformément aux Swiss
GAAP RPC, et ne sont pas conformes 4 la loi suisse et & I'acte de fondation ainsi qu'aux réglements.

PricewaterhouseCoopers AG

Llwe  Lghd”

Reto To
Expert-réviseur agréé
Réviseur responsable

Ziirich, le 8 avril 2025

PricewaterhouseCoopers AG, Birchstrasse 160, 8050 Ziirich
Telefon: +41 58 792 44 00, www.pwc.ch

PricewaterhouseCoopers AG est membre du réseau mondial PWC, un réseau de sociétés juridiquement autonomes et indépendantes les unes des autres.

Mentions légales
Réalisation: Fondation Pestalozzi Photos: Richard Haydon, photo de couverture et pages 1, 2, 5, 6
Traduction et lectorat: Linkgroup AG Premedia/Prepress: Linkgroup AG Press/Postpress: Printmedia AG

Pour une meilleure lisibilité, nous avons renoncé a faire une distinction de genre systématique [masculin,
féminin, divers). Toutes les désignations de personnes sont valables pour lensemble des genres.
Imprimé financant une
E contribution au climat

ClimatePartner.com/11665-2504-1004.

Le rapport annuel est aussi publié en allemand. En cas de divergences, la version allemande fait foi.
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